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La Ponencia de Reglamento es el documento que el Partido Popular de Cantabria utiliza
para revisar su estructura organizativa y normativa interna. La forma de organizarnos que
decidimos entre todos los militantes es una muestra de como somos y de cémo avanza-
mos en mas democracia, mas participacion y mas apertura. Nuestro partido no es parte
de la sociedad, sino la sociedad misma. Por eso incluimos en nuestro Reglamento los
cambios que necesitamos para ser cada vez mejores y seguir caminando de forma acom-
pasada con Cantabria.

De acuerdo con nuestro propio espacio politico, el centro reformista, la continua actuali-
zaciéon y reforma del Reglamento es la esencia de nuestra forma de hacer las cosas. Ne-
cesitamos normas que nos permitan dar nuevos pasos en la participacion de la militancia
y la democracia interna 'y también brindarle a los cantabros lo mejor de nosotros y de la
forma mas eficaz.

Por ello, y como hemos hecho en cada congreso, mejoramos de nuevo nuestro Regla-
mento con la inclusiéon de mejores instrumentos de participacion de ciudadanos y militan-
tes y con la adaptacion a los Estatutos del Partido Popular aprobados en Valencia en junio
de 2008.

La reforma que planteamos del Reglamento nos ha de servir para asumir los retos de los
proximos 3 afos, y giran en torno a los siguientes ejes:

1.- En la definiciéon ideolégica de nuestro partido incorporamos lo que de facto somos
desde hace mucho tiempo: el tnico partido en Cantabria que no ha perdido su afan reivin-
dicativo y que defiende el verdadero regionalismo. Junto a principios irrenunciables para
nosotros, como la igualdad, la democracia y la tolerancia incluimos nuestro compromiso
con los cantabros de practicar una reivindicacién responsable de inversiones y financia-
cidon que nos equiparen a las regiones de nuestro entorno europeo.

2.-Vivimos en un mundo sin fronteras y este hecho tiene también reflejo en nuestra refor-
ma. Cada vez son més los ciudadanos que viven y trabajan en paises distintos a los que les
vieron nacer: populares cantabros en el exterior y extranjeros que residen y trabajan en
Espafa. Todos requieren una atencidon especial de nuestro partido. Por ello proponemos
la creacion de una oficina que llamaremos populares en el mundo y que se encargarad de
coordinar las especiales acciones politicas que requieren nuestros paisanos en el exterior
y los nuevos militantes extranjeros que tendremos como companeros de Partido a raiz la
modificacion de los Estatutos en el pasado Congreso de Valencia.

También importamos de los Estatutos del Partido Popular la figura del Valedor del Afiliado
para que atienda sus quejas, opiniones y sugerencias. Habilitamos asi un nuevo cauce de

comunicacion a disposicion de todos los militantes.
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3.- Para avanzar en eficacia, establecemos en el reglamento algunas férmulas de trabajo
que ya desarrollamos y que nos han resultado exitosas: junto a los Foros, ya presentes en
la vigente normativa, incorporamos otra herramienta: los Grupos Sectoriales de Trabajo,
que trataran de dar una respuesta de altura a los problemas de Cantabriay a los retos a los
que se enfrenta. De igual modo mejoraremos la transmisidon de informacién y documenta-
cion entre los distintos niveles territoriales atribuyendo al Secretario Autondmico la funcion
de coordinar tan importante tarea.

4.- Continuamente tratamos de mejorar los procesos de participacién y de ampliar la inter-
vencién de los militantes en las decisiones. Varias de las modificaciones propuestas a tra-
vés de esta ponencia estan precisamente orientadas a plasmar esta mayor participacion.
La de mayor trascendencia, sin duda, es la modificacién del procedimiento de elecciones
internas que aporta mas precision a la fase previa a la celebracion de los congresos y al
proceso de eleccion de compromisarios.

5.-Ampliamos la participacion de cargos publicos en los érganos en los que se toman
decisiones: a los Alcaldes Pedaneos se les reconoce reglamentariamente su relevancia, al
incorporarse por primera vez al Consejo Local y a las Juntas Locales de su dmbito territo-
rial como miembros natos.

6.- También tiene cabida en esta reforma la plasmaciéon del compromiso del Partido Popu-
lar de Cantabria de destinar el 0,7 de los ingresos por cuotas de afiliacién a proyectos de
cooperacioén al desarrollo o de caréacter social.

7.- La importancia que tienen los jévenes para nuestro partido no puede quedarse en una
mera afirmacion. Necesitamos le fuerza y el compromiso que aporta la juventud y habra
que darle medios para que se plasme. A partir de este congreso Nuevas Generaciones,
ademas de ampliar el nimero de representantes en los érganos colegiados, dispondra
de una independencia econémica que le permita organizar de forma autbnoma sus acti-
vidades.

8.- Por ultimo esta reforma contiene también las necesarias adaptaciones a los Estatutos
del Partido Popular aprobados en su 16 Congreso en cuanto a la organizacion interna, que
pretenden flexibilizar y simplificar la actual estructura organica.

En definitiva, renovamos el Reglamento de Organizacién para utilizar todo nuestro po-
tencial de la mejor manera. Pretendemos que nuestro Reglamento refleje la forma abierta
en la que nos gusta trabajar, tratando de incorporar a mas cantabros a nuestro proyecto
politico, reforzando nuestro compromiso con Cantabria y su progreso y reforzando la par-
ticipacion de los afiliados en la vida del partido.
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TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES Y AFILIACION

CAPITULO PRIMERO:
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Objeto y jerarquia normativa.

1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el régimen de funcionamiento in-
terno de la organizacién territorial del Partido Popular de Cantabria, estableciendo los
mecanismos de coordinacién y estudio para conseguir la maxima eficacia en el cumpli-
miento de los fines del Partido Popular.

2.- Las disposiciones contenidas en este Reglamento estdn sometidas a la jerarquia norma-
tiva de los Estatutos, conforme se establece en su articulo 20 y deberan ser visados, para
su eficacia, por el Comité Ejecutivo Nacional, a quien corresponde, en caso de duda, la
interpretacion de las mismas.

ARTICULO 2.- Ambito territorial y domicilio.

1.- El Partido Popular de Cantabria extiende su dmbito territorial de actuacidn politica a la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

2.- La sede social del Partido Popular de Cantabria se fija en el nimero 28 de la Calle Joa-
quin Costa del término municipal de Santander, pudiendo ser trasladada por acuerdo de
la Junta Directiva Regional sin necesidad de modificar el presente Reglamento, previa
autorizaciéon de la Gerencia del Partido.

En todo caso, el traslado debera notificarse por escrito al Comité Ejecutivo Nacionaly a los
afiliados, mediante anuncio publicado en dos periédicos, dentro del mes siguiente al dia
de adopcién del acuerdo.

Las sedes de las diversas organizaciones territoriales se fijardn en el lugar que acuerden
los 6rganos de gobierno de las mismas. Su traslado debera notificarse a los érganos te-
rritorialmente superiores y a los afiliados de su dmbito territorial por cualquier medio que
garantice debidamente la informacion.
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ARTICULO 3.- Ideologia y compromiso politico.

1.- El Partido Popular de Cantabria se define como una formacién politica de centro refor-
mista al servicio de los intereses generales de Cantabria, que tiene a la persona como eje
de su accion politica y el progreso social como uno de sus objetivos. Con clara vocacion
europea e inspirado en los valores de la libertad, la democracia, la tolerancia y el humanis-
mo cristiano de tradicion occidental, defiende la dignidad del ser humano y los derechos
y las libertades que le son inherentes; propugna la democracia y el Estado de Derecho
como base de la convivencia pluralista en libertad; promueve, dentro de una economia
de mercado, la solidaridad territorial, el desarrollo sostenible, la modernizacién y la cohe-
sion social asi como la igualdad de oportunidades y el protagonismo de la sociedad a tra-
vés de la participacion de los ciudadanos en la vida politica y aboga por una comunidad
internacional fundamentada en la paz y en el universal respeto de los derechos humanos.

2.- ElPartido Popular de Cantabria, como organizacién territorial que desarrolla su actividad
politica en Cantabria, contrae con los cantabros el compromiso de practicar una reivindi-
cacion responsable ante las administraciones publicas de inversiones y financiacion que
sitien a Cantabria en plano de igualdad con las regiones de nuestro entorno europeo.

3.- Los Congresos Nacionales y Regionales, mediante las correspondientes ponencias po-
liticas, actualizan los principios del Partido, los cuales inspiran sus programas electorales y
de gobierno, y vinculan la actuaciéon de sus 6rganos y afiliados.

4.- El Partido Popular de Cantabria, desde la lealtad al Estatuto de Autonomia y a la Consti-
tucion Espanola, quiere distinguir su actuacion general por un compromiso renovado con
el derecho a la vida, la familia, la integracién y el respeto a las minorias y la defensa y soli-
daridad con las victimas de la violencia en todas sus manifestaciones.

Crecemos Juntos

Santander, 4 de Octub re de 2008



REGLAMENTO DE ORGANIZACION IIO 525%'?538 .

Cantabrla

CAPITULO SEGUNDQO:
AFILIACION.

ARTICULO 4.- De la afiliacién.

1.- La afiliacion al Partido Popular de Cantabria se regula por lo establecido en el Capitulo
Primero del Titulo Primero de los Estatutos del Partido y por el Reglamento de Afiliacion y
Baja aprobado por la Junta Directiva Nacional.

2.- El Comité Ejecutivo Regional resolvera sobre la procedencia o denegacion de la afilia-
cion dentro del plazo de un mes, una vez emitido informe por la correspondiente Junta
Local o de Distrito, conforme a lo establecido en el Reglamento de Afiliacién y Baja del
Partido. A tal efecto, el Comité Ejecutivo podrd delegar dicha facultad en una comisién

que podra constituir dentro de él.

3.- Los libros y ficheros de afiliacion podran llevarse en soporte informatico, salvaguardan-
do entodo caso la obligacion de reserva y discreciéon y de acuerdo con lo prescrito por la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

4.- Quienes soliciten su afiliacién al Partido Popular y tengan edades comprendidas entre
18 y 28 afios podran hacerlo a través de Nuevas Generaciones, si asi lo solicitan. Para ello la
solicitud de afiliacion al Partido Popular contendra una casilla especifica en la que se haga
mencion a la posibilidad de afiliarse a Nuevas Generaciones.

5.- El Partido Popular de Cantabria destinard el 0,7% de los ingresos por cuotas de afiliados
a proyectos de cooperacion al desarrollo y de caracter social.
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TITULO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DEL PARTIDO
POPULAR DE CANTABRIA

CAPITULO PRIMERO:
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 5.- Principios de organizacién interna.

La organizacién y la estructura general del Partido Popular de Cantabria se configuran en
orden a los siguientes principios basicos:

a) La concepcion del Partido como instrumento al servicio de la sociedad y de los ciuda-
danos.

b) La promocién de cauces para el debate interno en el seno del Partido con total respeto
a los Estatutos del Partido Popular, a este Reglamento y a los 6érganos del partido, como
expresion de su democracia interna.

¢) La participacion de todos y cada uno de los afiliados en la vida interna del Partido, ver-
tebrando el mismo de abajo hacia arriba.

d) La conducciéon de relaciones humanas y politicas entre sus miembros sobre los princi-
pios de lealtad, solidaridad y respeto mutuo.

e) El compromiso ético de cumplir los deberes de los afiliados, previstos en los Estatutos
del Partido, asi como el deber de la organizacion de respetar y tutelar los derechos de
los afiliados.

f) La definicién del concepto de disciplina como compromiso ético y asuncién de la res-
ponsabilidad personal del afiliado.

g) La conexion eficaz con todos los movimientos sociales y el contacto permanente con
los ciudadanos.
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ARTICULO 6.- Principios de la organizacién territorial.

1.- El Partido Popular de Cantabria orientard y desarrollard su organizacion desde la refe-
rencia expresa al hecho politico autonémico como factor determinante de su articulacion
interna. La organizacion regional se fundamentard en los principios de representacion te-
rritorial, autonomia y adaptacién a la propia singularidad regional, compatibles con el for-
talecimiento de la unidad e identidad del Partido en el dmbito nacional; de coordinacién; y
de aceptacion de las lineas politicas generales emanadas de la Junta Directiva Nacional.

2.- El Partido Popular de Cantabria proyecta su accion politica en esta Comunidad Auté-
noma a partir de una estructura de organizacién descentralizada que tiene su base en el
conjunto de érganos territoriales que la integran y a los que se reconoce plena autonomia
para el ejercicio de sus competencias estatutarias, sin perjuicio del establecimiento de
vinculos necesarios de jerarquia que presiden la relacidén general de los diversos érganos
entre si, a fin de asegurar su unidad, coordinacion y eficacia colectiva.

ARTICULO 7.- Los érganos del Partido.

1.- La organizacion territorial del Partido Popular de Cantabria se estructura en los dmbitos
regional, comarcal, local y de distrito.

2.- Para formar parte de los érganos de organizacién y gobierno del Partido Popular de
Cantabria serd condicion indispensable tener la condicion de militante del mismo. Dichos
oérganos son los siguientes:
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Santander, 4 de Octub re de 2008



REGLAMENTO DE ORGANIZACION IIO ﬁ%&'%ﬂ

Cantabria

a) Organos Regionales, que acttan en el territorio de la Comunidad Auténoma de

Cantabria:
Organos Colegiados: - ELl Congreso Regional.
- La Junta Directiva Regional.
- El Comité Ejecutivo Regional.
Organos Unipersonales: - El Presidente Autondmico.

- El Secretario Autondmico.

Organos Colegiados especializados: - El Comité Electoral Regional.
- EL Comité Regional de Derechos y Garantias.

b) Organos Comarcales, que actuardn como unidades de accién en el &mbito de las
demarcaciones comarcales que apruebe la Junta Directiva Regional:

Organo Colegiado: - La Junta Directiva Comarcal.

Organos Unipersonales: - El Presidente Comarcal.
- El Secretario Comarcal.

c) Organos Locales, que actuardn en el &mbito de los respectivos municipios:

Organos Colegiados: - La Asamblea Local.
- El Comité Ejecutivo Local.

Organos Unipersonales: - El Presidente Local.
- El Secretario Local.

Organo Colegiado especializado: - El Comité Electoral Local.

d) Organos de Distrito, que actuaran en el &mbito de los Distritos o Barrios, Juntas Vecina-
les y otros nucleos de poblacién segun la demarcacién que efectie la Asamblea Local.

Organos Colegiados: - La Asamblea de Distrito.
- El Comité Ejecutivo de Distrito.

Organos Unipersonales: - El Presidente de Distrito.
- El Secretario de Distrito.

3.- Las organizaciones territoriales del Partido Popular de Cantabria fijardn en sus respecti-
vos Reglamentos de Organizacion el régimen de funcionamiento interno de cada una de
ellas, estableciendo ademas los mecanismos de coordinacién y estudio que estimen con-
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venientes para la mejor eficacia de las mismas. Dichos Reglamentos no podran modificar
o suprimir las competencias que los Estatutos o este Reglamento de Organizacién atribu-
yen a cada uno de los 6rganos del Partido y a tal efecto seran visados, para su aprobacion,
por el Comité Ejecutivo Regional, a quien corresponde, en caso de duda, la interpretacion
de los mismos.

4.- Los acuerdos de los érganos colegiados se adoptaran por mayoria simple de los asis-
tentes, salvo en los supuestos de mayoria cualificada exigida por este Reglamento o los
Estatutos del Partido. El ejercicio del derecho a voto serd indelegable y el Presidente ten-
dréa voto de calidad.

5.- Los 6rganos colegiados del Partido Popular de Cantabria podran reunirse en cualquier
lugar del territorio regional cuando asi lo decidan.

ARTICULO 8.- Organizacién administrativa del Partido.

1.- La oficina regional del Partido Popular es un érgano de gestion cuya finalidad basica
estriba en la aplicacién practica de los acuerdos adoptados por los Organos de gobierno
del Partido, que se ejecutardn conforme a las directrices emanadas de éstos. La oficina
estard compuesta por el Secretario Autondmico y por el personal de caracter técnico ads-
crito a responsabilidades burocraticas en la organizacion del Partido.

2.- La oficina estard ubicada en la Sede Regional del Partido y sera la responsable de la
gestion de los medios técnicos y econdmicos de que el Partido disponga a nivel regio-
nal.

3.- Serdn personal de cardcter técnico adscrito a responsabilidades burocraticas del Parti-
do el Gerente Regional y los Secretarios Técnicos.
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CAPITULO SEGUNDQO:
DE LOS CONGRESOS DEL PARTIDO

ARTICULO 9.- Los Congresos Regionales.

El Congreso es el Organo supremo del Partido. Serd de naturaleza ordinaria o extraordi-
naria segun se celebre por expiracion del mandato temporal o como consecuencia de
situaciones especiales no vinculadas a ese hecho.

ARTICULO 10.- Los Congresos Ordinarios.

1.- Los Congresos Ordinarios se celebrardn cada tres afos atendiendo a los siguientes
principios basicos:

a) La convocatoria del Congreso correspondera a la Junta Directiva Regional. El plazo
minimo que habra que mediar entre la fecha de convocatoria y la de celebracion
serd de cuarenta y cinco dias. En el acuerdo de convocatoria habra de senalarse
la fecha y lugar de celebracion del Congreso, asi como el titulo de las ponencias
a debatir y la referencia a la persona o personas, érgano de Gobierno o comisién
del Partido encargados de su redacciéon y defensa.

b) La Junta Directiva aprobara el Reglamento y el horario del Congreso y delegara en
una Comisién creada al efecto todos los trabajos de organizacidn necesarios para
el desarrollo de aquel en los términos que establece el Reglamento Marco de Con-
gresos del Partido Popular. El Congreso quedara validamente constituido en la hora,
fecha y lugar de su convocatoria, cualquiera que sea el nUmero de asistentes.

2.- La convocatoria del Congreso deberd efectuarse dentro de los cuatro meses siguien-
tes a la celebraciéon del Congreso Nacional, salvo cuando el Comité Ejecutivo Nacional
dispusiera en su caso lo contrario en razon de los intereses generales del Partido, y no se
considerard firme hasta su ratificacion por el Comité Ejecutivo Nacional.

ARTICULO 11.- Los Congresos Extraordinarios.

La celebraciéon del Congreso Extraordinario exige debate previo, fijado en el orden del
dia de la Junta Directiva correspondiente y resolucién final de convocar adoptada por la
mayoria de dos tercios de los componentes de aquella. En los Congresos Extraordinarios
no sera obligatorio el debate de ponencias. El plazo minimo que habra de mediar entre la
fecha de la convocatoria y la de celebracion serd de un mes.
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ARTICULO 12.- Los Compromisarios.

1.- Los Congresos Regionales estarén constituidos por los siguientes compromisarios:

a) Natos: Que lo serdn todos los miembros de la Junta Directiva Regional convocante
del Congreso y los miembros de su Comisién Organizadora; en este caso en nu-
mero no superior a diez, si reinen los requisitos exigidos para ello.

b) Electos: Que lo serdn en numero al menos cuatro veces superior al de los natos y
que seran distribuidos por la Junta Directiva entre las organizaciones territoriales
de su dmbito atendiendo a niveles de militancia, al menos en un 75% y porcentaje
de votos obtenido en las elecciones inmediatas anteriores, como maximo en un
25%. Sin perjuicio de este criterio, la Junta Directiva podra distribuir un nimero fijo,
minimo e igual de compromisarios para cada una de las organizaciones que la in-
tegran y hasta un maximo del 20% del nimero total de compromisarios fijado para
participar en el Congreso.

2.- Nuevas Generaciones tendrd un nimero de representantes proporcional a su niumero
de afiliados que serdn elegibles y elegidos en sus propias asambleas.

3.- La eleccion de compromisarios se efectuard mediante lista abierta en la circunscripcion
de distrito o local que determine, en cada caso, la Junta Directiva Regional y podran ser
elegibles los militantes que reunan las condiciones fijadas por los Estatutos y que indivi-
dualmente formulen su peticién en la Sede del Partido, con arreglo a las normas estableci-
das por la Junta Directiva en el de acuerdo de convocatoria.

4.- Podran ser invitados a asistir al Congreso personalidades regionales, nacionales o ex-
tranjeras pertenecientes a partidos afines al Partido Popular, que podran dirigirse verbal-
mente al Congreso.

5.- También podran ser invitados al Congreso representantes de entidades, organizacio-
nes y asociaciones de distintos sectores de dmbito regional, nacional e internacional.

ARTICULO 13.- Competencia de los Congresos.

1.- EL Congreso Regional ostenta las facultades siguientes:

a) Aprobar o censurar, en su caso, la actuacion desarrollada desde el anterior Congre-
so ordinario por el Comité Ejecutivo Regional y por la Junta Directiva Regional.

b) Aprobar o modificar el Reglamento de Organizacion sin poder alterar el conjunto
de normas de rango superior.
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c) Conocer las cuentas del Partido y aprobar o censurar las mismas. Para la presenta-
cién de las cuentas podra utilizarse el informe de una Comisidén Revisora designada
por el Comité Ejecutivo Regional.

d) Configurar las normas politicas basicas para la direccién del Partido Popular de
Cantabria.

e) Debatir y adoptar cuantos documentos enriquezcan el pensamiento politico del
Partido Popular, definan su oferta electoral o afecten a la estrategia o gestién del
Partido.

f) Conocer el Informe del Presidente del Comité Regional de Derechos y Garantias.

2.- ELReglamento del Congreso a que se refiere el articulo 10.1 b) regulara su constitucion,
la forma de las deliberaciones, el régimen de trabajo de las Ponencias, y el procedimiento
de adopcién de acuerdos, debiendo ser aprobado por la Mesa al iniciar sus sesiones.

ARTICULO 14.- Democracia Interna
y Procedimiento Electoral

1.- Derecho de sufragio de todos los militantes

a) Todos los militantes del Partido Popular tienen derecho a elegir al Presidente Au-
tonémico, Presidentes Comarcales, Locales o de Distrito del Partido por sufragio
universal libre, igual y secreto, de acuerdo con el sistema que se especifica en este
reglamento y en los Estatutos nacionales.

b) Podran ser candidatos a Presidente Autonémico o de los érganos territoriales del
partido, todos los militantes que estén al corriente del pago de sus cuotas.

2.- Proceso de eleccion del Presidente Autondmico a través de compromisarios.

La eleccion del Presidente Autonémicos, del PP se llevaréd a cabo mediante compromisa-
rios elegidos en listas abiertas, y de acuerdo con las siguientes normas:

a) Quienes sean candidatos a la Presidencia deberén presentar su candidatura ante la
Comision Organizadora correspondiente hasta 15 dias después de la convocatoria
del Congreso.

b) Para ser proclamado candidato a la Presidencia Autondmica serd necesario pre-
sentar el apoyo de al menos 90 militantes.

¢) En el supuesto de que se presentasen dos o mas candidaturas, la Comision Organi-
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zadora proclamara a los candidatos presentados en el plazo maximo de una sema-
na, convocando la campana electoral interna por un plazo maximo de 21 dias.

d) La Comisién Organizadora garantizard a todos los candidatos la igualdad de opor-
tunidades, asegurard la neutralidad de la organizacion del Partido y velara por la
transparencia de todo el proceso.

e) Cada candidato podra presentar sus compromisarios en los correspondientes co-
legios electorales hasta 48 horas antes del dia de la votacién. También podran
presentarse a compromisarios cualquier militante aunque no esté adscrito a ningun
candidato. En el mismo plazo los compromisarios natos podran adscribirse a cual-
quiera de las candidaturas proclamadas.

f) En todo proceso electoral interno ningiin compromisario podré apoyar a dos o mas
candidaturas.

g) Resultaran electos aquellos compromisarios que obtengan mas votos, dentro del
ndimero asignado a cada colegio.

h) Seran proclamados candidatos ante el Congreso del partido aquellos que tengan
el apoyo, al menos, del 20% de los compromisarios.

3.- De la eleccién del Presidente y de los érganos de direccion en los Congresos del Par-
tido.

En el Congreso Regional del partido culmina el procedimiento de eleccién del Presiden-
te y de quienes tienen derecho a ostentar las actividades de direccién con arreglo a las
siguientes normas:

a) Los candidatos proclamados presentarédn ante el pleno del Congreso correspon-
diente su programa y el equipo que le acompana para cubrir los érganos de di-

reccion.

b) El Congreso elegira respectivamente en una lista, al Presidente Autonémico y a los
22 vocales del Comité Ejecutivo, mediante el sistema de voto mayoritario a una sola
vuelta.

c) En las listas solo podran figurar como Presidentes quienes hayan obtenido confor-
me al sistema descrito la condiciéon de candidato ante el Congreso
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CAPITULO TERCERO:
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL PARTIDO
ENTRE CONGRESOS

Seccion Primera:
DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS

ARTICULO 15.- Régimen de la Junta Directiva.

1.- La Junta Directiva Regional es el maximo érgano de direccién del Partido entre Con-
gresos.

2.- La Junta Directiva se reunirad ordinariamente, al menos, una vez cada cuatro meses. Con
caracter extraordinario se reunird cuando la convoque su Presidente, tanto por iniciativa
propia como por acuerdo del Comité Ejecutivo, o a solicitud de tres quintos de sus voca-
les.

3.- La convocatoria de la Junta Directiva deberéd efectuarse por escrito, con inclusién del
orden del dia y con una antelacién de cinco dias salvo en casos de urgencia.

ARTICULO 16.- Competencias de la Junta Directiva.

1.- La Junta Directiva Regional ejerce las siguientes facultades:

a) Impulsar el cumplimiento de los programas, acuerdos y directrices emanadas de
los Congresos del Partido y controlar la gestion del Comité Ejecutivo.

b) Recibir y debatir informes y proyectos sobre la organizacién, estrategia y progra-
mas del Partido y formular a los Organos superiores del mismo cuantas preguntas
estimare convenientes.

c) Velar por el cumplimiento de los Estatutos del Partido y del presente Reglamen-
to de Organizacién y demds normativa reglamentaria del Partido Popular de Can-
tabria.

d) Conocer las modificaciones efectuadas por el Comité Ejecutivo en los Organos de
gestion, coordinacion y estudio del Partido asi como los nombramientos que en
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cada caso haya efectuado el Presidente o el Secretario Autonémico.

e) Nombrar y cesar al Secretario y a los vocales del Comité Regional de Derechos y
Garantias.

f) Convocar los Congresos Regionales

2.- La Junta Directiva Regional podra delegar en algin Organo de direcciéon del Partido,
por acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros, algunas de sus competencias, es-
pecificando en el acuerdo cuales son las delegadas y el tiempo por el que se otorga la
delegacion.

ARTICULO 17.- Composicién de la Junta Directiva.

1.- La Junta Directiva Regional estara integrada por:
a) Los miembros del Comité Ejecutivo Regional.
b) Los Parlamentarios Autonémicos.

c) Los Presidentes de las Juntas de Distrito, de las Juntas Locales y de las Juntas Co-
marcales.

d) Quince miembros de Nuevas Generaciones elegidos por su Comité Ejecutivo Re-
gional.

e) Los Secretarios de los Comités Electoral y de Derechos y Garantias.
f) Los Alcaldes

g) Los portavoces de los Grupos Municipales de aquellos municipios en los que el
Alcalde no pertenezca al Partido Popular.

h) El valedor del afiliado
i) La persona responsable de la Oficina “Populares en el Mundo”

2.- El Presidente Autondmico podra invitar a cualquier afiliado para que asista a la Junta
Directiva o presente ante ella el informe que se le haya encomendado. Igualmente, podra
nombrar un Secretario de Actas que actuard en las sesiones sin voz ni voto.
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Seccién Segunda:
DE LOS COMITES EJECUTIVOS

ARTICULO 18.- Régimen y composicién
del Comité Ejecutivo.

1.- EL Comité Ejecutivo Regional es el Organo de gobierno y administracion, entre Congre-
sos, del Partido Popular de Cantabria.

2.- El Comité Ejecutivo Regional estara integrado por:
a) El Presidente Autondmico.
b) El Secretario Autondmico y, en su caso, los Vicesecretarios Regionales.
c) Veintitn vocales elegidos por el Congreso Regional.
d) Los Parlamentarios Nacionales elegidos en la circunscripcion de Cantabria.
e) El Presidente del Gobierno Regional.
f) El Presidente del Parlamento de Cantabria.
g) El Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma de Cantabria.
h) El Portavoz del Grupo Popular en el Parlamento de Cantabria.
i) El Presidente y Secretario Autonémico de Nuevas Generaciones.

j) El Presidente del Comité Electoral y el Presidente del Comité de Derechos y
Garantias.

k) Los Coordinadores y los Secretarios, en funcién de sus cargos y si no fueran
vocales.

l) El Alcalde de Santander.
m) El Tesorero Autonémico

n) Hasta cinco vocales designados por el Presidente Autonémico, en los térmi-
nos del articulo 23.1.k) del presente Reglamento.
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3.- El Comité Ejecutivo Regional se reunird ordinariamente, al menos, una vez al mes por
convocatoria del Presidente, y de forma extraordinaria cuando asi lo soliciten tres quintos
de sus componentes.

El Comité Ejecutivo Regional procurara reunirse al menos una vez cada cuatro meses en
un municipio de la Region distinto al municipio donde esté ubicada la sede social del
Partido.

4.- La convocatoria del Comité Ejecutivo deberd efectuarse por escrito, con expresion de
su orden del dia y con una antelacion minima de setenta y dos horas, todo ello salvo en
casos de urgencia.

5.- El Presidente declarard vdlidamente constituido el Comité Ejecutivo, en primera con-
vocatoria, cuando se encuentren presentes la mitad mds uno de sus componentes, y, en
segunda convocatoria cualquiera que sea el niumero de los presentes. El Presidente podra
nombrar un Secretario de Actas que asistird a las sesiones sin voz ni voto.

ARTICULO 19.- De las competencias
del Comité Ejecutivo Regional.

1.- EL Comité Ejecutivo Regional ejercera las siguientes facultades:

a) Ordenar, coordinar y controlar las actividades del Partido y adoptar las medidas
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos y directrices emanados de los
Congresos Regionales y de la Junta Directiva Regional.

b) Elaborar y adoptar cuantos informes y propuestas hayan de ser sometidos al Con-
greso o Junta Directiva Regional.

c) Definir la estrategia general del Partido en Cantabria y sus pronunciamientos po-
liticos y programaticos y establecer las lineas basicas de la accidn politica de los
diversos grupos institucionales, aprobar sus Reglamentos y nombrar y cesar a los
Portavoces, cargos directivos y personal de los mismos, a propuesta de dichos
grupos.

En todo caso, sera el Comité Ejecutivo Regional quien debata y decida, ratifique o
modifique las decisiones politicas de los distintos Grupos Populares Institucionales.
En consecuencia, los Grupos Populares integrados por concejales o parlamenta-
rios regionales, estaran vinculados en todo momento a las decisiones colegiadas
debatidas y votadas en el seno del Comité Ejecutivo Regional, debiendo ejecutar
las directrices emanadas del mismo.
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d) Nombrar, a propuesta del Presidente, al Secretario Autondémico, a los Vicesecreta-
rios Regionales, a los Coordinadores, a los Secretarios, al Presidente del Comité
Regional de Derechos y Garantias, al Presidente y miembros del Comité Electoral
Regional, al Tesorero y aquellos otros cargos que no tengan que ser elegidos en
Congreso salvo los de designacion directa del Presidente o Secretario Autonémi-
co, y aprobar las modificaciones que afecten a la organizacién y funcionamiento
interno de los 6érganos de coordinacién, gestion y estudio.

e) Nombrar Comisiones que gobiernen transitoriamente algunas de las organizacio-
nes territoriales dependientes del partido, siempre que se aprecien graves circuns-
tancias que asi lo aconsejen. De la misma forma, podra asumir el gobierno de algu-
na de esas organizaciones a través de las personas que designen. En ambos casos,
la transitoriedad de la situacion no podrd exceder de seis meses. Transcurrido di-
cho periodo de tiempo se convocardn elecciones en los dos meses siguientes.

f) Recibir la dimision de las personas que ostenten funciones en el Comité Ejecutivo
Regional y proveer su sustitucion.

g) Resolver los conflictos entre los diversos estamentos territoriales de la organiza-
cion del Partido en Cantabria.

h) Solicitar al Comité Nacional o al Comité Regional de Derechos y Garantias, con-
forme a las normas que determinan su respectiva competencia, la incoacién de
expediente disciplinario, pudiendo proponer, si lo estima oportuno, la suspensién
provisional del afiliado en todas las responsabilidades que ostente en el Partido.

i) Convocar sesiones de cualquier érgano del Partido que dependan de él con ex-
presion del orden del dia y del motivo de la convocatoria.

j) Elaborar y aprobar el Presupuesto Ordinario y aquellos otros de naturaleza electo-
ral o extraordinaria, asi como cuantas ampliaciones o modificaciones tengan rela-
cion con ellos.

k) Elaborar los programas preelectorales y de gobierno y delegar, en su caso, en una
Comisién creada al efecto el ejercicio de competencias de organizacion y ejecu-
cion de la campana electoral.

|) Decretar la baja en el Partido de aquellos afiliados que en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria estén incursos en alguno de los supuestos tipificados
en el articulo 9 de los Estatutos del Partido, conforme al régimen de competencias
establecido en el apartado 2 de dicho articulo.
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m) Elegir de entre sus miembros a quien tenga que dirigir el Partido en el caso de
dimision o fallecimiento del Presidente Autonémico, elevando dicha propuesta a
su Junta Directiva Regional.

n) Autorizar y aprobar los actos politicos, juridicos y de gestion de los érganos uni-
personales del Partido.

o) Autorizar la celebraciéon de Asambleas Generales en las Juntas Locales o de Distri-
to, asi como la constitucion de otros érganos o el nombramiento de otros cargos,
conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

p) Aprobar la propuesta de las personas que han de ostentar la representacién del
Partido en las diferentes Instituciones, Corporaciones, Sociedades, Empresas Publi-
cas, etc..

q) Aprobar la fecha y forma de celebracion del Dia del Simpatizante, que tendrd por
objetivo mostrar el reconocimiento de la organizacion del Partido a la labor de
afiliados y simpatizantes.

r) Designar a propuesta del Presidente al Coordinador de la Oficina Parlamentaria, al
Valedor del Afiliado y al responsable de la Oficina “Populares en el Mundo”

2.- Los debates del Comité Ejecutivo Regional seran dirigidos y moderados por el Presi-
dente Autondmico. El contenido y los debates de las reuniones de los Comités Ejecutivos
serdn de caracter interno del propio Comité y sélo podran hacerse publicos, por el Presi-
dente o el Portavoz autorizado al efecto, aquellos puntos que asi se acordasen.

3.- ELComité Ejecutivo Regional, a propuesta de su Presidente, podra constituir Comisiones
de Estudio como érganos de trabajo y de andlisis para la formulacién de propuestas a so-
meter a los 6rganos de direccion del Partido. Las Comisiones de Estudio estaran abiertas
a la participacion social y a la colaboracion de expertos.

ARTICULO 20.- Organizacién Interna
del Comité Ejecutivo.

El Comité Ejecutivo se vertebra internamente mediante la atribucién de responsabilidades
especificas de coordinacion y gestion a todos o algunos de sus miembros, atendiendo a
las necesidades politicas y materiales del Partido.
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Seccion Tercera:
DE LOS ORGANOS CONSULTIVOS.

ARTICULO 21.- La Convencién Regional.

1.- La Convencién Regional es un Organo del Partido de naturaleza consultiva, cuya con-
vocatoria corresponde al Presidente Autonémico, de acuerdo con lo que reglamentaria-
mente establezca la Junta Directiva Nacional, para informar a los afiliados de la gestion del
Partido, ya sea en tareas de Gobierno o de oposicién, asi como del nivel de cumplimiento
del programa electoral con el que se ha concurrido a las elecciones.

2.- Ademas de debatir aquéllas resoluciones que proponga el Comité Ejecutivo Regional
o la Junta Directiva Regional, la Convencién podra ofrecer orientaciones y sugerencias y
hacer balance de las politicas del partido.

3.- La Convencion Regional estara integrada por los siguientes militantes:
® Los miembros de la Junta Directiva Regional.

¢ Los miembros del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

e Los Portavoces de los Grupos Municipales del Partido Popular en los Ayunta-
mientos de Cantabria.

e Los Presidentes de las Juntas Locales y Comarcales de Nuevas Generacio-
nes.

¢ Los militantes que, en nUmero determinado por el Comité Ejecutivo Regional,
designen las respectivas Juntas Locales o de Distrito de acuerdo con lo que
reglamentariamente establezca la Junta Directiva Nacional.

ARTICULO 22.- El Consejo Local

1.- El Consejo Local se constituird bajo la Presidencia del Presidente Autonémico o de la
persona en quien delegue, se reunird al menos una vez al aio y estard integrado por los
siguientes cargos publicos afiliados al Partido Popular:

a) Alcaldes de los municipios de Cantabria

b) Portavoces del Grupo Municipal de aquellos municipios en los que gobernamos
en coalicion
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c) Los Portavoces de los Grupos de aquellos municipios mayores de 10.000 habitan-
tes en los que no gobernamos.
d) Los Alcaldes Pedaneos
e) El Secretario Autonémico

f) El Portavoz del Grupo Parlamentario

2.- Este Consejo dispondrd de una Comision Permanente al objeto de tramitar de forma
aqgil y eficaz los asuntos que asi lo requieran. Esta Comisidn se reunird bajo la presidencia
del Presidente autondmico y estard conformada por los Alcaldes de los municipios de
Cantabria Gobernados por el Partido Popular, el secretario autonémico y el Portavoz del
Grupo Parlamentario.
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Seccion Cuarta:
DE LA PRESIDENCIA AUTONOMICA.

ARTICULO 23.- El Presidente Autondmico.

1.- El Presidente Autonémico es el maximo responsable del Partido en Cantabria y ejerce
las facultades siguientes:

a) Ostentar la representacion politica y legal del Partido en Cantabria y convocar y
presidir su Junta Directiva y Comité Ejecutivo, en cuyas sesiones dispondra de voto
de calidad en los supuestos de empate.

b) Adoptar las medidas convenientes para el cumplimiento y desarrollo de los acuer-
dos emanados de los Congresos, de los Organos Colegiados Regionales o de
aquellos otros de superior competencia estatutaria.

c) Proponer al Comité Ejecutivo Regional los nombramientos del Secretario Autoné-
mico, los Vicesecretarios Regionales, los Coordinadores los Secretarios y el Teso-
rero.

d) Proponer al Comité Ejecutivo Regional el nombramiento del Presidente y miem-
bros del Comité Electoral Regional y del Presidente del Comité Regional de Dere-
chos y Garantias,

e) Coordinar la accion politica del Partido y autorizar expresamente toda declaracién
que se haga en nombre del Partido o que afecte o comprometa politicamente al
mismo.

f) Proponer al Comité Ejecutivo Regional la incoacién de expedientes disciplinarios.

g) Delegar en el Secretario Autonémico sus funciones en caso de enfermedad o au-
sencia fuera del territorio regional.

h) Delegar alguna de sus competencias en el Secretario Autonémico o en alguno de
los miembros del Comité Ejecutivo Regional.

i) Someter al Comité Ejecutivo las propuestas de distribucion de competencias entre
las distintas dreas de actividad, asi como su modificacién, supresion o refundicion.

j) Apreciar la circunstancia de urgencia en la convocatoria excepcional de érganos
colegiados del Partido.

k) Nombrar hasta cinco vocales del Comité Ejecutivo Regional en el supuesto de per-
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sonalidades relevantes integradas en el Partido con posterioridad a la celebracion
del ultimo Congreso Regional o de afiliados cuya incorporacidén sea conveniente,
asi como proveer el cese de los nombrados por este procedimiento y proceder a
su sustitucion.

l) Relevar a cualquier miembro del Comité Ejecutivo de sus cargos y funciones en el
mismo y proveer su sustitucion para dichas tareas de entre los miembros de dicho
Comité.

m) Designar a las personas que hayan de incorporarse al Comité Ejecutivo por dimi-
siéon o fallecimiento de alguno de sus miembros.

n) Proponer a la Junta Directiva Regional la creacién de Comisiones de Estudio del
Partido y las personas que hayan de presidirlas, que en todo caso, deberan estar
afiliadas al Partido.

2.- En caso de urgente necesidad el Presidente Autondmico podrd asumir las competen-
cias de los Organos colegiados que estime necesarias y proporcionadas para la solucién
de la emergencia de que se trate, con caracter temporal hasta la reunion del Comité Eje-
cutivo o la Junta Directiva Regional, a los que daréd cuenta a efectos de control y eventual
ratificacion de las medidas adoptadas.
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Seccion Quinta:
DE LA SECRETARIA AUTONOMICA.

ARTICULO 24.- El Secretario Autonémico.

1.- El Secretario Autonémico del Partido en Cantabria serd nombrado por el Comité Eje-
cutivo Regional, a propuesta del Presidente Autondmico de entre los veintidds miembros
elegidos para este 6rgano por el Congreso Regional del Partido.

2.- Corresponde al Secretario Autonémico del Partido:

a) La ejecucidn, bajo la direccién del Presidente, de los acuerdos, directrices y deci-
siones adoptadas por la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo Regional, de cuyas
reuniones levantard acta, pudiéndose auxiliar de un Secretario de Actas que asistira
a las reuniones sin voz ni voto.

b) La coordinacién, a través de los Vicesecretarios Regionales y de los Coordinado-
res de las dreas de actividad del Partido.

c) La direccién de todos los servicios del Partido y la jefatura de su personal.

d) La adopcion de las medidas precisas para garantizar la informacion adecuada a los afilia-
dos, la comunicacion entre éstos y su participacion activa en la vida interna del Partido

e) La coordinacién de las actividades de los Parlamentarios Nacionales, Regionales y
de los Concejales de los distintos municipios con el fin de conseguir la mayor efica-
cia en el trabajo parlamentario y municipal, en los asuntos en que existan intereses
generales para Cantabria.

f) Impulsar y coordinar la transmision de informacién y documentacién sobre la activi-
dad y las propuestas del Partido a los distintos niveles territoriales

4.- Al Secretario Autonémico corresponde la suplencia ordinaria del Presidente Autoné-
mico. Las funciones y competencias del Secretario Autondmico podran ser delegadas,
temporal o permanentemente, en los Vicesecretarios.

ARTICULO 25.- Organizacién interna.

1.- El Comité Ejecutivo, a propuesta del Presidente, serd competente para aprobar la or-
ganizacion interna de la Direccion Regional del Partido, que contard con Vicesecretarios
Regionales, Coordinadores y Secretarios.
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2.- Los Vicesecretarios Regionales, los Coordinadores y los Secretarios, dirigen y coordi-
nan la actuacion y desarrollo de las dreas de actividad que les sean atribuidas por el Co-
mité Ejecutivo y velan por la eficacia de los servicios adscritos a tales areas.

3.- La modificacién, supresion o refundicion de los cargos organicos creados con arreglo
al apartado primero de este articulo, serd competencia del Comité Ejecutivo, a propuesta
del Presidente.

4.- Los titulares de los cargos orgdnicos creados con arreglo a lo dispuesto en este articulo
serdn nombrados por el Comité Ejecutivo Regional, a propuesta de su Presidente.

ARTICULO 26.- El Comité de Direccion.

1.- Bajo la direccion del Presidente Autonémico, el Comité de Direccidn es el érgano de
gestion y coordinacién de las tareas ordinarias del Partido, en el marco de las directrices
del Comité Ejecutivo Regional.

2.- EL Comité de Direccion estd integrado por:
® El Presidente Autonémico.
e El Secretario Autonémico.
® Los Vicesecretarios Regionales.
¢ Los Coordinadores
e El Presidente del Gobierno Autonémico.
e El Portavoz del Grupo Popular en el Parlamento de Cantabria.

Asimismo, podran ser convocados a sus reuniones los Secretarios, el Presidente de Nuevas
Generaciones u otros responsables del Partido en los casos en que se estime oportuno.

3.- El Comité de Direccion ejercerd, bajo las directrices del Comité Ejecutivo Regional, las
siguientes funciones:

a) Ejecutar los acuerdos del Comité Ejecutivo Regional.
b) Cumplir las instrucciones del Presidente y del Secretario Autondmico.
c¢) Impulsar la actividad politica del Partido y de su organizacidn territorial.

d) Desarrollar las labores de gestion y coordinacion de las areas, departamentos y
organizaciones territoriales del Partido.
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e) Velar por el adecuado desarrollo de las actividades del Partido.
f) Elevar propuestas al Comité Ejecutivo Regional o la Junta Directiva Regional.

g) Coordinar las areas del Partido con el Grupo Parlamentario, los Grupos Municipa-
les y restantes 6rganos de la estructura territorial del Partido.

4.- El Comité de Direccién estd presidido por el Presidente del Partido o, en su caso, por el
Secretario Autonémico, reuniéndose habitualmente con periodicidad semanal.

ARTICULO 27.- El Tesorero.

El Tesorero serd nombrado en la forma prevista en el articulo 19.1d) y 23.1c) del presente
Reglamento y desarrollara las funciones que legalmente le correspondan y aquellas otras
que le encomiende el Comité Ejecutivo Regional.
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CAPITULO CUARTO:
DE LOS ORGANOS ESPECIALIZADOS

Seccion Primera:
DEL COMITE ELECTORAL REGIONAL

ARTICULO 28.- Régimen del Comité Electoral Regional.

1.- El Comité Electoral es el 6rgano competente para todos los asuntos relativos a la con-
feccion de las candidaturas que el Partido Popular presente en la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

2.- El Comité Electoral estard compuesto por un Presidente, un Secretario y seis vocales,
nombrados por el correspondiente Comité Ejecutivo y por un vocal de Nuevas Genera-
ciones, designado por el Comité Ejecutivo de esta Organizacion.

3.- Los miembros del Comité Electoral, con excepcién de su Presidente y Secretario, ten-
dran incompatibilidad para formar parte de las listas que elaboren o aprueben, salvo re-
nuncia expresa a pertenecer al Comité, efectuada en los dos dias habiles siguientes al de
convocatoria de las elecciones de que se trate.

4.- El Presidente del Comité Electoral serd miembro nato del Comité Ejecutivo Regional.

5.- El Comité Electoral podré solicitar asesoramiento de aquellos cargos directivos del
Partido que estime conveniente.

ARTICULO 29.- Competencias del Comité
Electoral Regional.

El Comité Electoral Regional elabora y propone la candidatura en las elecciones legislati-
vas, la candidatura municipal del Ayuntamiento de Santander, la candidatura al Parlamento
de Cantabria y designa a los candidatos a Senador en representacion de la Comunidad
Auténoma. Asimismo, le corresponde aprobar todas las candidaturas municipales a los
Ayuntamientos de Cantabria.
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Seccién Segunda:
DEL COMITE REGIONAL DE DERECHOS Y GARANTIAS

ARTICULO 30.- Régimen y Composicion.

1.- El Comité Regional de Derechos y Garantias es el érgano encargado de velar por el
ejercicio de los derechos de los afiliados, instruir y resolver los procedimientos disciplina-
rios que en orden interno se sigan contra afiliados del Partido en Cantabria y aplicar, en su
caso, el régimen sancionador derivado de los Estatutos Nacionales del Partido.

2.- A tales fines se constituye el Comité de Derechos y Garantias como érgano colegiado
y especializado que se compondra de un Presidente, un Secretario y diez vocales, de-
biendo tener, al menos, seis de sus componentes la condicion de Licenciados en Derecho.
Cuando el Comité Regional de Derechos y Garantias conozca de un asunto que afecte a
un miembro de Nuevas Generaciones, se incorporara a dicho Comité un representante de
esta organizacion.

3.- Los miembros del Comité de Derechos y Garantias serdn nombrados por la Junta Di-
rectiva Regional a excepcidn de su Presidente que serd nombrado por el Comité Ejecutivo
Regional a propuesta del Presidente Autonémico del Partido.

4.- Incoado un expediente disciplinario, El Comité de Derechos y Garantias designara de
entre sus vocales que tengan titulo de Licenciado en Derecho un instructor que procedera
a tramitarlo en la forma que reglamentariamente se establezca. En todo caso, el instructor
que tramite el expediente disciplinario no podra posteriormente participar en las delibe-
raciones y votaciones de los acuerdos o resoluciones que en relacién a dicho expediente
haya de tomar el Comité.

ARTICULO 31.- Competencias.

1.- EL Comité tiene competencia para instruir y resolver cualquier expediente, incluso aque-
llos cuya sanciéon pueda ser la expulsion del Partido, con la excepcion de quienes tengan
la condicion de Diputados Nacionales, Senadores, Parlamentarios Europeos u sean miem-
bros de algun Organo Nacional del Partido.

2.- Si en la instrucciéon de un expediente sancionador apareciese imputado algun afiliado
de los expresamente sefialados en el nimero anterior, el Comité Regional debera inhibir-
se a favor del Comité Nacional y remitirle el expediente aun cuando estuviesen imputados
otros afiliados que no tuvieran la condicion de Diputado, Senador, Parlamentario Europeo
o miembro de algun Organo Nacional del Partido.
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3.- Cualquier afiliado que considere que los derechos reconocidos en los Estatutos han
sido conculcados por decisiones o actuaciones de los 6rganos del Partido o por otro afi-
liado, podra pedir amparo al Comité Regional de Derechos y Garantias, quien resolvera
lo pertinente en el plazo maximo de cuatro meses.

4.- Los acuerdos o resoluciones del Comité Regional de Derechos y Garantias seran recu-
rribles ante el Comité Nacional en el plazo de quince dias desde su notificacién y con las
formalidades que reglamentariamente se establezcan.
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TITULO SEGUNDO:
DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DEL PARTIDO
POPULAR DE CANTABRIA.

CAPITULO PRIMERO:
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 32.- La Organizacién Territorial.

La Organizacion Territorial del Partido Popular de Cantabria se estructurard en los dmbitos
comarcal, local y de distrito.

ARTICULO 33.- Ambito Comarcal.

1.- La Junta Directiva Regional fijara la estructuracion de Cantabria en demarcaciones co-
marcales en funcién del desarrollo de la Ley de Comarcas de Cantabria.

2.- En tanto no se creen Comarcas en virtud del desarrollo de la Ley, se podran crear las
Unidades de Accién Comarcal, que se constituirdn cuando a juicio del Comité Ejecutivo
Regional existan las condiciones que permitan alcanzar una mayor eficacia en las actuacio-
nes del Partido, una mejor integracion de las organizaciones locales de su dmbito y una
mas clara identificacion politica del correspondiente nivel territorial.

3.- Los responsables de las Unidades de Accion Comarcal serdn nombrados por el Comité
Ejecutivo Regional, a propuesta del Presidente, y tendran como objetivo exclusivo la co-
ordinacion de las respectivas Juntas Locales, a las que no suple, siguiendo las directrices
del Secretario Autonémico.

ARTICULO 34.- Ambito Local.

1.- Las Juntas Locales comprenderan cada uno de los términos municipales de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria, con excepcion del término municipal de Santander.

2.- En cada término municipal el Partido Popular integrara su nombre con la denominacién
de aquel.
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3.- No obstante lo dispuesto en los parrafos precedentes, en los municipios cuya pobla-
cién no exceda de mil habitantes, el Comité Ejecutivo Regional teniendo en cuenta el
numero de afiliados, podré acordar el nombramiento de un delegado que represente al
Partido Popular en su localidad cumpliendo las directrices de los 6érganos colegiados.

ARTICULO 35.- Ambito de Distrito.

1.- El municipio de Santander esté constituido por ocho Juntas de Distrito. El Comité Eje-
cutivo Regional podra crear o suprimir alguna de ellas cuando el nimero de habitantes o
afiliados asi lo exija.

2.- En los restantes términos municipales de Cantabria, donde la legislacién electoral vi-
gente prevea la division en distritos, podran constituirse Juntas de Distrito, siempre que se
acuerde por la mayoria absoluta del Comité Ejecutivo Regional y a solicitud del Comité
Ejecutivo Local.

También podra ser solicitado por escrito, firmado por las dos terceras partes de los militan-
tes del término municipal, acreditando fehacientemente su identidad. En este caso, debera
ser ratificado por mayoria simple del Comité Ejecutivo Regional.

3.- La constitucion de Juntas de Distrito es compatible con la Junta Local.
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CAPITULO SEGUNDQO:
DE LAS JUNTAS COMARCALES

ARTICULO 36.- Junta Directiva Comarcal.

1.- La Junta Directiva Comarcal es el 6rgano maximo de la organizacion comarcal del Par-
tido.

2.- La Junta Directiva Comarcal se reunird en sesion ordinaria, al menos, una vez cada cua-
tro meses. Con caracter extraordinario cuantas veces la convoque el Presidente Comarcal
a iniciativa propia o a solicitud de la mitad de sus miembros. También se reunird a instancia
de la Junta Directiva o del Comité Ejecutivo Regional.

3.- La convocatoria de la Junta Directiva Comarcal deberé efectuarse por escrito, con inclu-
sién del orden del dia y con una antelacién de cinco dias salvo en los casos de urgencia.

4.- La Junta Directiva Comarcal podra reunirse en cualquiera de los municipios que inte-
gran la comarca.

ARTICULO 37.- Competencias de la
JuntaDirectiva Comarcal.

Son competencias de la Junta Directiva Comarcal, las siguientes:
a) Aprobar los programas de actuacion del Partido en el &mbito comarcal.

b) Impulsar el cumplimiento de las directrices emanadas de los érganos regionales
del Partido.

c) Elevar a los érganos regionales las propuestas que estime oportunas para la buena
marcha del Partido en la Comarca.

d) Coordinar las actividades de los respectivos érganos municipales y de distrito.

e) Impulsar la implantacion territorial y sectorial del Partido en la Comarca, planifican-
do campanias de afiliacion y de informacion.

f) Cualesquiera otras que le deleguen los érganos regionales del Partido.
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ARTICULO 38.- Composicion de la
Junta Directiva Comarcal.

La Junta Directiva Comarcal estard compuesta por:

a) Un vocal por cada cien militantes o fraccién, de cada una de las Juntas Locales o de Dis-
trito, el cual pertenecerd a su respectivo Comité Local o de Distrito si existiera y estando
necesariamente incluido el Presidente de dicho Comité Local o de Distrito.

b) Los Alcaldes y de los municipios que componen la comarca y Alcaldes Pedaneos. Para
el caso de éstos no tuviera la condicion de militante, por un representante del grupo
municipal o Junta Vecinal que si la tenga.

c) Los parlamentarios nacionales y diputados regionales domiciliados en la comarca.

d) El Presidente y Secretario Comarcal de Nuevas Generaciones.

ARTICULO 39.- Del Presidente y Secretario Comarcal.

1.- El Presidente Comarcal ostenta la maxima representacién del Partido en la Comarca.
Preside la Junta Comarcal disponiendo de voto de calidad en caso de empate en las
votaciones.

2.- En caso de ausencia o enfermedad del Presidente Comarcal le sustituird el Secretario
Comarcal.

3.- Tanto el Presidente como el Secretario Comarcal serdn elegidos por la Junta Comarcal
de entre sus miembros. Su mandato tendra una duracién de tres afios.
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CAPITULO TERCERO:
DE LAS JUNTAS LOCALES Y DE DISTRITO

ARTICULO 40.- De la Asamblea General
de las Juntas Locales y de Distrito.

1.- La Asamblea General estd integrada por todos los militantes en la Organizacion territo-
rial que hubieran adquirido la condicién plena en la fecha en que se acuerde la convoca-
toria por el 6rgano competente.

2.- Las Asambleas podran ser ordinarias y extraordinarias.

Las Asambleas Generales Ordinarias se celebraran obligatoriamente cada tres afos, una
vez celebrado el Congreso Ordinario Regional. Su convocatoria corresponde al Presiden-
te Autondmico, previo acuerdo del Comité Ejecutivo Regional y deberd mediar el plazo
minimo de un mes entre el dia de la convocatoria y el de su celebracion.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cuando asi se acuerde por la ma-
yoria absoluta de asistentes de la Junta Directiva Regional a propuesta del Presidente Au-
tondmico, o se solicite por escrito, firmado por las tres quintas partes de los militantes de
la organizacion territorial acreditando fehacientemente su identidad. El plazo minimo entre
el dia de la convocatoria y de la celebracion sera de quince dias.

3.- Quienes opten a la Presidencia de una Junta Local o de Distrito tendrén un plazo de 7
dias desde la convocatoria del congreso para presentar su candidatura ante la comision
organizadora correspondiente, que debera acompanarse al menos del apoyo del 5 % de
los militantes de esa organizacion territorial.

4.- En el supuesto de que se presenten dos o mas candidaturas la Comisién Organizadora
garantizard a todos los candidatos la igualdad de oportunidades, asegurara la neutralidad
de la organizacion del Partido y velara por la transparencia de todo el proceso.

5.- Las Asambleas Generales Ordinarias se constituirdn validamente cualquiera que sea el
ndmero de asistentes.

En el caso de las Asambleas Generales extraordinarias necesitaran la asistencia personal
de la mitad mas uno de los convocantes para su valida constitucion, si lo hubiesen sido a
solicitud de las tres quintas partes de militantes. Si se hubiesen convocado por la Junta Di-
rectiva Regional, se constituirdn validamente cualquiera que sea el nimero de asistentes.
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6.- Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias ostentan las siguientes faculta-
des:

a) Aprobar o censurar, en su caso, la actuacion desarrollada desde la anterior Asam-
blea General Ordinaria por el Comité Ejecutivo Local.

b) Aprobar o censurar las cuentas.

c) Elegir un Presidente Local o de Distrito, al Secretario Local o de Distrito y hasta un
maximo de veinte vocales del Comité Ejecutivo Local o de Distrito.

La determinacion del nimero de vocales corresponde al Comité Ejecutivo Regional aten-
diendo a criterios objetivos, con caracter previo a la Asamblea General.

5.- Los acuerdos de las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias se adoptaran
por mayoria simple de asistentes. La documentacién de los acuerdos y el recuento de los
votos emitidos corresponderdn a un Secretario nombrado por el Comité Ejecutivo Regio-
nal que elevara a este Organo la correspondiente acta.

6.- La interpretacién de las normas aplicables a las Asambleas Generales corresponde
al Presidente Autondmico que podra dictar instrucciones de desarrollo conforme a los
principios establecidos en los Estatutos, en el Reglamento del Partido y en el presente
Reglamento de Organizacion.

ARTICULO 41.- Del Comité Ejecutivo Local y de Distrito.

1.- Los Comités Ejecutivos Locales y de Distrito estarén integrados por:
a) El Presidente Local o de Distrito.

b) Secretario y hasta un maximo de veinte vocales elegidos por la Asamblea Gene-
ral.

c) Los Diputados o Senadores Nacionales o Diputados Autonémicos afiliados en la
correspondiente Junta Local o de Distrito.

d) Los Concejales afiliados en la correspondiente Junta Local o de Distrito.
e) El Presidente del Comité Electoral Local.
f) El Presidente Local o de Distrito de NN.GG. si ésta estuviera constituida.

g) Los Alcaldes Pedaneos del municipio que tengan la condicion de afiliados.

Crecemos Juntos

Santander, 4 de Octub re de 2008



REGLAMENTO DE ORGANIZACION IIO ﬁ?&'%'ﬂ

Cantabria

El Presidente Local o de Distrito podré solicitar autorizacion al Comité Ejecutivo Regional
para nombrar tres vocales del Comité Ejecutivo Local o de Distrito, con posterioridad a su
constitucion, en el caso de personalidades relevantes o de afiliados que sea conveniente
incorporar, expresando el nombre de la persona propuesta.

2.- Los Comités Ejecutivos Locales y de Distrito ordenan, impulsan y coordinan las activida-
des del Partido en su dmbito territorial y establecen las lineas basicas de la accién politica
de los grupos institucionales, de conformidad con las instrucciones del Presidente Autonoé-
mico y del Comité Ejecutivo Regional.

3.- Los Comités Ejecutivos Locales y de Distrito aprobardn en asamblea anualmente y en
los dos primeros meses la memoria de actividades, ingresos y liquidacién de gastos co-
rrespondientes al afio anterior, asi como la prevision de gastos para el afio en curso. De
este acta se enviara copia al Tesorero Regional.

4.- Los Comités Ejecutivos Locales procederan a la eleccidn del Presidente, Secretario y
seis Vocales del Comité Electoral Local.

5.- Los Comités Ejecutivos Locales y de Distrito se reunirdn al menos, cada tres meses por
convocatoria de sus Presidentes o de los tres quintos de sus miembros, levantando acta
de dichas sesiones y remitiendo una copia de la misma a la Direccién Regional de Parti-
do.

ARTICULO 42.- Del Presidente y del Secretario Local
y de Distrito.

1.- El Presidente del Comité Ejecutivo Local y de Distrito representan politicamente al Par-

tido en su ambito territorial correspondiente, presiden las reuniones de sus érganos cole-
giados a excepcion del Comité Electoral y ejecutan las instrucciones del Presidente Auto-
némico y del Comité Ejecutivo Regional. Su eleccién corresponde a la Asamblea General
convocada al efecto.

2.- El Secretario ejecutara los acuerdos que se adopten, procederd a documentarlos y
asistird al Presidente en la organizacion de la actividad politica. Asi mismo custodiara los
libros y ficheros de afiliados y adoptara las medidas necesarias para garantizar que éstos
reciben la informacién adecuada y su participacion activa en la vida interna del Partido.
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ARTICULO 43.- Del Comité Electoral Local.

1.- EL Comité Electoral Local elabora y propone al Comité Electoral Regional la candidatura
municipal y las candidaturas a la Presidencia de Juntas Vecinales.

2.- El Comité Electoral Local estard compuesto por un Presidente, un Secretario y un maxi-
mo de seis Vocales, nombrados por el Comité Ejecutivo Local y por un Vocal de Nuevas
Generaciones, designado por la Junta Local de esta Organizacion cuando esté constitui-
da.

3.- Los miembros del Comité Electoral Local, con excepcion de su Presidente y Secretario,
tendran incompatibilidad para formar parte de las listas que elaboren o aprueben, salvo
renuncia expresa a pertenecer al Comité, efectuada en los dos dias hébiles siguientes a la
convocatoria de las elecciones de que se trate.

4.- El Presidente del Comité Electoral serd miembro nato del Comité Ejecutivo Local.

5.- El Comité Electoral Local podra solicitar asesoramiento de aquellos cargos directivos
del Partido que estime conveniente.
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TITULO TERCERO
DE LOS GRUPOS INSTITUCIONALES

ARTICULO 44.- Régimen, Funcionamiento
y Competencias.

1.- Los Grupos Institucionales del Partido Popular de Cantabria son la via para la accién po-
litica del Partido en las instituciones del Parlamento de Cantabria y de los Ayuntamientos
de Cantabria.

2.- Los Grupos Institucionales del Partido Popular de Cantabria se atendran en su actuacion
a las instrucciones que emanen de los érganos de gobierno del Partido. Igual criterio de
dependencia regiré para los miembros de los Grupos afiliados al Partido Popular cuando
en una determinada institucion, el Partido esté en régimen de coalicion con otras fuerzas
politicas.

3.- La organizacién y estructura directiva de los diversos Grupos Institucionales se regira
por lo que disponga su correspondiente Reglamento elaborado por cada Grupo y trasla-
dado al Comité Ejecutivo Regional para su aprobaciéon definitiva.

4.- El Presidente del Partido Popular de Cantabria serd Presidente del Grupo Popular del
Parlamento de Cantabria, de acuerdo con las previsiones de su propio Reglamento. El
Portavoz del Grupo en el Parlamento de Cantabria coordinaré la actuaciéon de dicho gru-
po asi como las relaciones del Grupo Parlamentario con la representacion de los diversos
colectivos sociales.

5.- La Unién Intermunicipal Popular de Cantabria coordinard los Grupos Municipales del
Partido Popular en los Ayuntamientos de Cantabria. Su estructura y funciones se regularan
en un Reglamento que aprobara la Junta Directiva Regional

6.- El Comité de Alcaldes y Portavoces Municipales establece las lineas de actuacion con-
junta en los distintos Ayuntamientos, en ejecucion de los programas electorales municipa-
les. Su composicién y funcionamiento sera regulado en el Reglamento de la Unién Inter-
municipal Popular.

Crecemos Juntos

Santander, 4 de Octub re de 2008



REGLAMENTO DE ORGANIZACION IIO Egc's'fc;:'?ﬁif_’ .

Cantabrla

TITULO CUARTO:
DE LA PARTICIPACION DE LOS CIUDADANOS
EN EL PARTIDO.

ARTICULO 45.- Relacion con los movimientos sociales
y con el exterior.

1.- El Partido Popular de Cantabria, como primera fuerza politica en nuestra Comunidad,
tiene la obligacion, por la responsabilidad que nos han confiado nuestros ciudadanos
y por nuestra vocacion de estar siempre en vanguardia, de constituirnos en portavoces
de cuantas iniciativas estén orientadas a garantizar una mayor justicia y solidaridad. El
Partido Popular de Cantabria, se postula como instrumento de recepcidn de las legitimas
aspiraciones que los movimientos sociales desempefan en la articulaciéon de demandas y
reivindicaciones de los ciudadanos y, para ello, mantendrad una fluida comunicacién con el
conjunto de asociaciones civicas.

2.- Como expresion de la vocacion abierta y global que caracteriza nuestro compromiso
politico, el Partido Popular de Cantabria prestard especial atencidén a aquellos afiliados
cantabros residentes en el extranjero y a los afiliados que no tengan la nacionalidad espa-
fola y que residan legalmente en Espana.

Con el fin de promover una comunicacion permanente y unas relaciones de caracter esta-
ble con los afiliados cantabros residentes en el extranjero y con los extranjeros afiliados al
amparo de lo establecido en el articulo 4 de los Estatutos, el Partido Popular de Cantabria
pondra en marcha la Oficina “Populares en el Mundo”.

ARTICULO 46.- La Oficina Parlamentaria, el Valedor del
Afiliado, los Foros del Partido y los Grupos Sectoriales
de Trabajo.

1.- Cualquier ciudadano podré participar en la vida del Partido a través de la Oficina parla-
mentaria y los Foros del Partido.

Los Parlamentarios Nacionales y Autonémicos, constituirdn la Oficina Parlamentaria de
Cantabria, que estaréd bajo la direccion de un Coordinador designado por el Comité Eje-
cutivo Regional.
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La Oficina Parlamentaria se encargaré de recoger las demandas, consultas o sugerencias
que los ciudadanos formulen, de forma individual o colectiva, a los Parlamentarios del
Partido Popular de Cantabria y demas cargos electos.

2.- El Valedor del Afiliado serd nombrado por el Comité Ejecutivo Regional de entre miem-
bros del Comité Regional de Derechos y Garantias. Los afiliados y afiliadas pueden diri-
girse al Valedor del Afiliado para plantear sus opiniones, reclamaciones y sugerencias. Las
conclusiones de sus actuaciones daran lugar a un informe semestral que se trasladara al
Secretario y al Presidente Autondmicos.

3.- Los Foros son un instrumento de participacién activa que se constituyen como un punto
de encuentro de ideas y opiniones, donde todos los ciudadanos tienen cabida y partici-
pacién. A través de ellos el Partido Popular quiere trasladar a la sociedad de Cantabria sus
propuestas y posiciones y a la vez recoger de las mismas sugerencias o inquietudes que
contribuyan a mejorar la decisién a adoptar.

4.- Los Grupos Sectoriales de Trabajo de caracter permanente tienen por objeto el analisis
por parte de expertos de medidas vinculadas a la accion de Gobierno. Sus reuniones
seran periddicas y quedara constancia de sus conclusiones. Estaran coordinados por el
Portavoz Parlamentario del &rea de que se trate y/o un miembro del Comité de Direccion
del Partido.

5.- En cualquier caso el Partido procurard el mas agil seguimiento y contestacion de cuan-
tas demandas, iniciativas, consultas o sugerencias se planteen a través de los referidos
instrumentos y contribuyan a enriquecer la actividad politica del Partido.

ARTICULO 47.- La Pagina Web del Partido Popular de
Cantabria y los Servicios de Atencién al Ciudadano.

1.- A través de la pagina web el Partido Popular de Cantabria se comunicarad de forma di-
recta con los ciudadanos céntabros. En ella los ciudadanos encontraran informacion acer-
ca de la organizacién del Partido, de su postura en temas de actualidad y el proyecto
politico del Partido Popular en Cantabria. Ademas, la pagina web pondré a disposicién de
cualquier ciudadano el impreso de solicitud de afiliacién.

2.- Nuevas Generaciones del Partido Popular de Cantabria contard con su propia pagina
web, que informara peridédicamente de sus actividades, de la estructura de su organiza-
cion, de sus fines y naturaleza, de la publicacion de su revista digital, asi como se constituird
como un portal web destinado a todos los jévenes de Cantabria.

Crecemos Juntos

Santander, 4 de Octub re de 2008
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3.- Se encomendard a los servicios de atencion al ciudadano en las sedes del partido y, en
particular, en la Sede Regional la recepcidn de sugerencias, iniciativas y propuestas para
hacerlas llegar a los correspondientes érganos del Partido Popular a fin de proceder, en
Su caso, a su correspondiente tramitacion politica e institucional.

Crecemos Juwntos

Santander, 4 de Octub re de 2008
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TITULO QUINTO:
DE LAS NUEVAS GENERACIONES DEL
PARTIDO POPULAR EN CANTABRIA.

ARTICULO 48.- Caracter.

Nuevas Generaciones de Cantabria es una organizacion constituida en el seno del Partido
Popular de la region, con 6rganos electos propios para promocionar la plena participa-
cion de los jovenes en la vida interna del Partido y contribuir al pleno desarrollo del articu-
lo 48 de la Constitucion Espanola.

ARTICULO 49.- Afiliacién y Régimen.
1.- Podra afiliarse a Nuevas Generaciones del Partido Popular de Cantalbria cualquier joven
mayor de 16 aflos y menor de 28 que no pertenezca a otro partido politico.

2.- Los afiliados a Nuevas Generaciones lo serdn también del Partido Popular de Cantabria
en el momento que alcancen la mayoria de edad, adquiriendo en ese momento los mis-
mos derechos y deberes que los demés afiliados del Partido, conforme a lo establecido
en el Titulo Primero de los Estatutos.

3.- Nuevas Generaciones se regird por sus Estatutos Nacionales y elaborara su propio Re-
glamento de Organizacién ajustdndose, en todo caso, a los principios politicos y criterios
organizativos contenidos en este texto y contando, para la realizacidon de sus fines, con el
apoyo de los medios materiales precisos aportados por cada una de las organizaciones
territoriales del Partido.

4.- Nuevas Generaciones contard anualmente con una subvencion para la realizaciéon de
foros programas de formacién o acciones de divulgacién de la organizacién. Su cuantia
serd un porcentaje de la recaudaciéon de cuotas de afiliados de Nuevas Generaciones que
fijard anualmente el Comité Ejecutivo del Partido Popular.

Crecemos Juntos

Santander, 4 de Octub re de 2008
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

El Gerente Regional, en cuanto a sus funciones, derechos y deberes, se adaptara a la nor-
mativa establecida en el Estatuto del Gerente aprobado por la Junta Directiva Nacional.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Serdn de aplicacién a los cargos del Partido en las Instituciones Municipales y Autondmicas
de Cantabria las normas deontolégicas o cddigo ético que se apruebe para los cargos
electos del Partido Popular en todo el &mbito nacional.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Se autoriza al Comité Ejecutivo Regional para aprobar el texto definitivo del Reglamento
de Organizacién en el que se recojan cuantas modificaciones sistematicas, terminologicas
o de enumeracion de titulos y articulos sean necesarias en virtud de las enmiendas apro-
badas en el X Congreso Regional.

DISPOSICION FINAL

El Presente Reglamento de Organizacién entrard en vigor en el momento de su aproba-
cion por el Pleno del X Congreso Regional del Partido Popular de Cantabria.

Crecemos Juwntos

Santander, 4 de Octub re de 2008
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