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Queridos vecinos y amigos,

Como ya sabéis, me presento por primera vez como candidato a la alcaldía del 
Ayuntamiento de Reocín por el Partido Popular. Los que me conocéis, sabéis que 
soy una persona sencilla, cercana y trabajadora, donde la piedra angular de mi 
vida es mi familia. Estoy casado y soy padre de dos hijos pequeños para los que, 
como cualquier padre, quiere lo mejor para ellos.

Encabezo una candidatura renovada, con personas que provienen de diferentes 
ámbitos, pero que todos ellos tienen en común una cosa: Su fuerte compromiso 
con su municipio, Reocín. Un equipo de trabajo responsable, capacitado y 
cualificado que, llegado el momento, pondrán al servicio de sus vecinos su buen 
hacer y dedicación.

Con esta candidatura os quiero presentar nuestro programa electoral, un 
programa plausible, realista basado en las necesidades que, según nuestro grupo 
de trabajo y lo que los vecinos de Reocín nos comentan cada día y reclaman a 
voces, deberán ser atendidas ineludiblemente durante la próxima legislatura.

Reocín es mi municipio, el de mi familia y donde he pasado los mejores momentos 
de mi vida. Un municipio con un enorme potencial por desarrollar, donde 
debemos aprovechar las oportunidades y recursos que tenemos a nuestro 
alcance para crear entre todos un espacio convergente de convivencia, progreso y 
sostenibilidad que nos permita encarar el futuro con garantía y certidumbre.

Nunca debemos olvidar que la función más importante de un Ayuntamiento como 
administración, es la de prestador de servicios y garante que estos sean de 
calidad y con un alcance suficiente para cubrir las necesidades básicas de los 
ciudadanos, donde lo importante es el ciudadano en sí mismo por encima de 
todo. La mejora y la ampliación de servicios básicos para que lleguen a todos los 
ciudadanos del municipio, independientemente del pueblo donde vivan, debe ser 
algo inalienable, y en lo que no debemos perder tiempo y empezar a trabajar 
desde ya. Cuanto antes mejor.

Nada es más difícil, y por lo tanto más precioso, que poder decidir. Y por este 
motivo, os pido confianza en nuestro proyecto, un proyecto que tiene como 
epicentro a las personas que, como tú y como yo, solo deseamos que la 
administración trabaje con honradez y nos ayude en nuestro día a día 
haciéndonos la vida más sencilla, poniendo a nuestro alcance todo lo necesario 
para que así sea.

El Domingo 28, con vuestro voto, decidiremos el futuro de nuestro municipio, de 
Reocín, y sea cual sea vuestra decisión y posterior resultado, siempre estaré a 
vuestra entera disposición.

José Miguel González Cobo
Candidato a la Alcaldía de Reocín
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PARTIDO POPULAR
Cantabria

El próximo 28 de mayo los cántabros nos encon-
tramos ante una gran decisión. Tenemos que 
elegir qué queremos que ocurra con Cantabria 
durante los siguientes cuatro años.

El Partido Popular cree en una nueva Cantabria 
y se ofrece a encabezarla para dar muchas más 
oportunidades de trabajo y bienestar a nuestra 
tierra. Se necesita un gran cambio en la autono-
mía. Después de veinte años de constante pacto 
entre el regionalismo y el socialismo de Canta-
bria, es ya evidentísimo su fracaso. Pero el 
cambio exige una activa participación ciudada-
na, o no sucederá. ¡Momento de actuar!

El Partido Popular es el mejor piloto para con-
ducir el cambio. Somos un partido de eficacia, 
resultados prácticos, equipos solventes. 

Un partido cántabro, español y europeo. Desde 
nuestra sólida experiencia, queremos impulsar 
empleo, industria, tecnología, servicios 
empresariales, mundo rural, turismo todo el 
año, inserción cántabra en las grandes redes 
europeas, una fiscalidad amable con familias y 
emprendedores, y unos servicios públicos 
esenciales (sanidad, educación, atención a la 
dependencia) que realmente funcionen. Y que 
no haya corrupción ni despilfarro.

Si compartes esta visión, por favor no dejes de 
apoyarnos con tu papeleta de voto el domingo 
28 de mayo. 
Cantabria te necesita.  ¡Muchas gracias!

Te invito a conocer mi Programa Electoral com-
pleto escaneando el código QR o en 
ppcantabria.org

Cordialmente,
María José Sáenz de Buruaga
Candidata a la Presidencia de Cantabria



LEGISLATURA 2023-2027 REOCÍN

CRECIENDO JUNTOS EN…
SERVICIOS Y BIENESTAR SOCIAL

# MEJORA DE LA GESTIÓN MUNICIPAL 
ADAPTADO A LAS NUEVAS NECESIDADES
• Mejoraremos la sede electrónica, actualizando la 

página web para que esta sea intuitiva, sencilla y funcio-
nal, donde el desarrollo de una oficina online potente 
sea la base para que los vecinos puedan realizar todo 
tipo de trámites sin necesidad de desplazarse hasta el 
Ayuntamiento, estando operativa 24 horas.

EFICIENCIA EQUIVALE A AHORRO
• Estableceremos un Plan Integral de Eficiencia de la 

gestión municipal y racionalización del gasto corriente, 
lo que nos permitiría bajar impuestos y acometer las 
inversiones y proyectos que hoy en día son necesarios.

AL ALCANCE DE TODOS
• Estableceremos un Red de Oficinas Municipales, repar-
tidas por el municipio para facilitar la tramitación de todo 
tipo de documentación, incluyendo instancias y solicitu-
des.

UN AYUNTAMIENTO ÁGIL Y EFICAZ
• Agilizaremos y reduciremos al máximo el tiempo  para 
la concesión de licencias y la resolución de expedientes. 
No nos perdamos entre tanto papeleo.

# MENOS IMPUESTOS
• Reduciremos o bonificaremos los impuestos al 
máximo, tanto como sea posible, y eliminaremos la 
plusvalía (IIVTNU), para que el dinero se quede en casa, 
que es donde realmente hace falta.
• Promoveremos la actualización catastral con el objeti-
vo de reducir al máximo el IBI (antigua contribución).

# ESTO VA DE PERSONAS 
COMERCIO LOCAL
• Implementaremos estrategias de activación y dinami-
zación del comercio local, donde tanto el usuario como el 
comerciante salgan beneficiados.

• Reduciremos al máximo los trámites de apertura de 
negocios y revisaremos los requisitos exigidos.

• Aprobaremos ayudas directas para la puesta en marcha 
de nuevos negocios y agilizaremos la concesión de 
licencias de apertura.

• Crearemos un apartado dentro de la página web munici-
pal gratuito donde se puedan promocionar los comercios.

• Revitalizaremos la Oficina de Información Turística, 
dotándola de más presupuesto y recursos y pondremos 
en marcha un portal turístico del municipio, que servirá 
de guía para los visitantes y donde estarán presentes los 
negocios tanto de restauración como alojamiento.

MÁS Y MEJOR EMPLEO
• Aumentaremos de manera significativa el presupuesto 

destinado a políticas de empleo, creando un plan muni-
cipal específico que complemente al regional, dirigido a 
la inserción laboral de personas desempleadas en la 
realización de obras y servicios de interés general.

• Recuperaremos el proyecto de Huertos Ecológicos 
empleando a personas y aportando alimentos a familias 
del municipio que más lo necesiten.

• Pondremos en marcha un portal de búsqueda de 
empleo que estará actualizando de forma continua con 
todas las ofertas de empleo disponibles en Cantabria.

• Realizaremos cursos de aprendizaje y reciclaje para 
personas desempleadas, así como empleadas que 
deseen mejorar su puesto de trabajo.

• Revitalizaremos la oferta de suelo industrial en el muni-
cipio en coordinación con otras administraciones.

PERSONAS MAYORES
• Impulsaremos la creación de una escuela de Mayores, 

con talleres y actividades propias destinadas a nuestros 
mayores. La puesta en marcha de estas actividades irá 
de la mano de las Juntas Vecinales.

JÓVENES
• Potenciaremos la Oficina Juvenil, creando un Plan Joven 

Municipal, donde la participación de los propios jóvenes 
será fundamental para su ejecución y puesta en marcha.

MENORES
• Ampliaremos la oferta de programas vacacionales para 

atender las demandas de las familias, facilitando la 
conciliación familiar y laboral y la interrelación entre los 
más jóvenes.

# MÁS Y MEJORES SERVICIOS
MÁS POLICÍA LOCAL

• Dotaremos al cuerpo de la Policía Local de nuevos 
efectivos y promoveremos una ampliación de su horario 
de servicio con el objetivo principal de disuadir los robos 

en domicilios, problema que va en aumento y que 
muchos vecinos ya han sufrido en los últimos años.

ELIMINACIÓN DE BARRERAS ARQUITECTÓNICAS
• Eliminaremos las barreras arquitectónicas que hay 

repartidas por el municipio para garantizar la integra-
ción de todas las personas de la sociedad y así, poder 
mejorar su calidad de vida, mediante la instalación de 
rampas y demás soluciones viables.

TRANSPORTE INTRAMUNICIPAL
• Implementaremos un servicio de transporte desde 

cada pueblo a Puente San Miguel y al Centro de Salud 
Altamira, para dinamizar el comercio local y ayudar 
sobre todo a las personas mayores. 

GUARDERÍA MUNICIPAL
• Recuperaremos el antiguo colegio Juan Sitges (Puente 

San Miguel) para convertirlo en guardería municipal, 
con amplio horario de mañana y tarde y servicio de 
comedor. Incluyendo aula de 0 a 2 años.

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO
• Pondremos de nuevo en servicio los viales cerrados 

por falta de mantenimiento y desidia, empezando por el 
camino de El Bornoso y los hundimientos del Barrio 
Abajo en Helguera. 

• El servicio de recogida de basuras ha venido dete-
riorándose sin pausa y nadie hace nada al respecto. 
Llevaremos a cabo un plan de que permita un dimensio-
namiento suficiente y evite imágenes tan lamentables 
como las que se ven con frecuencia.

• Implementaremos un servicio específico de limpieza y 
mantenimiento de pueblos, zonas verdes y caminos 
con el objetivo de mantener limpio y en perfecto estado 
todo el municipio.

ELIMINACIÓN DEL RADAR DE VELOCIDAD
• Eliminaremos el famoso radar situado en la carretera 

CA-133 junto al cruce para el Hospital de Sierrallana y 
que se instaló con un único fin: Recaudar, sin que haya 
ningún motivo objetivo que avale su instalación.

# DEPORTE
NUEVAS INVERSIONES
• Construiremos nuevas pistas de pádel de La Robleda y  

modernizaremos las existentes. Dotaremos a estas 
instalaciones de una cubierta para que los aficionados 
puedan disfrutar cualquier día del año.
• Desarrollaremos un gimnasio municipal en la Casa de 
la Juventud con sala de musculación, sala de cardio, 
diferentes espacios para realizar actividades como bike, 

zumba, crossfit, etc. y un circuito de running en la 
propia parcela. Incluiremos también zonas de recreo y 
ocio para el disfrute de toda la familia.

PRUEBAS DEPORTIVAS
• Impulsaremos eventos y pruebas deportivas (cam-

peonatos de ciclismo, automovilismo, fútbol, pádel, 
baloncesto, etc.) por gran repercusión social, cultural 
y económica en el municipio.

GESTIÓN DE INSTALACIONES
• Crearemos un protocolo de mantenimiento y limpieza 

de las instalaciones deportivas.
• Pondremos en marcha una app móvil para la reserva 

de instalaciones deportivas para facilitar su uso.

# EDUCACIÓN Y CULTURA
BECAS, AYUDAS Y SUBVENCIONES
• Estableceremos un ambicioso programa de becas de 

estudio y material escolar para ayudar a todas las 
familias con hijos en edad escolar, poniendo especial 
énfasis en las que disponen de menos recursos.

• Estableceremos un programa anual de subvenciones 
para actividades culturales y creativas, para que, por fin, 
los interesados dispongan de los fondos con antela-
ción y así puedan ejecutar sus programas con seguridad.

BIBLIOTECA MUNICIPAL
• Mejoraremos el servicio de la Biblioteca Municipal para 

atender las demandas de los estudiantes, dotándola de 
nuevos recursos y fondos bibliográficos necesarios, 
ampliando el horario e instalando un sistema de clima-
tización verano-invierno.

• Promoveremos la especialización de nuestra Biblioteca 
Municipal en materia de historia de Cantabria, hacien-
do de ella un referente de primer nivel en investigación.

EDUCACIÓN FINANCIERA
• Pondremos en marcha un Proyecto de Educación 

Financiera, en una doble modalidad: escolar y familiar, 
para que nuestros vecinos dispongan de las herramien-
tas necesarias para obrar con confianza en su relación 
con entidades financieras y otros proponentes de 
consumo y gasto.

ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA
• Crearemos la Escuela Municipal de Música, para que 

nuestros estudiantes no tengan que desplazarse a 
otros municipios.

NUEVOS ESPACIOS CULTURALES
• Desde el Partido Popular de Reocín pusimos en marcha 

el Espacio de Arte Contemporáneo en Villapresente y 
continuaremos con su actividad, pero recuperando el 
olvidado apoyo a creadores locales.

• Revitalizaremos la puesta a disposición de espacios para 
las actividades de grupos y asociaciones, incluyendo.

# PROYECTOS Y OBRAS
PLAN GENERAL DE ORDENACIÓN URBANA (PGOU)
• Desarrollaremos un nuevo PGOU que dé respuesta a los 

nuevos retos y necesidades del municipio, tanto en el 
ámbito económico y social como medioambiental.

TRASLADO DE ALMACÉN MUNICPAL
• Trasladaremos el almacén municipal de Puente San 

Miguel fuera del casco urbano y aprovecharemos sus 
instalaciones para la construcción de un espacio multiu-
sos orientado a la juventud. Se acabará el tránsito de 
vehículos pesados, ruido, la suciedad y los animales 
indeseados.

RENOVACIÓN RED DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
• Renovaremos la red de abastecimiento de agua para 

evitar cortes de suministro - como el episodio lamenta-
ble sufrido no hace mucho - y las fugas existentes que 
nos cuestan mucho dinero al año.

NUEVOS APARCAMIENTOS
• Solucionaremos el problema de la falta de aparcamiento en 

las inmediaciones en las inmediaciones del CEIP Cantabria 
y de la piscina municipal de Quijas mediante la construc-
ción de dos nuevos aparcamientos municipales gratuitos.

NUEVO TANATORIO
• Cerraremos el actual tanatorio de Villapresente y cons-

truiremos uno nuevo junto al cementerio de Helgue-
ra-Valles, para dotar de más espacio al cementerio de 
Villapresente y evitar molestias a los vecinos de Villapre-
sente que llevan sufriendo durante años.

SOTERRAMIENTO DE LAS VÍAS EN PUENTE
• Llevaremos a estudio el soterramiento de las vías del 

tren a su paso por Puente San Miguel, con máxima de 
que las personas van por arriba y los trenes por abajo.

# UN MUNICIPIO SOSTENIBLE
OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS

• Optimizaremos de forma efectiva el consumo eléctri-
co en edificios públicos y alumbrado público, así como 

otros recursos como el agua mediante la renovación de 
la red de abastecimiento.

• Llevaremos a cabo políticas de concienciación ambien-
tal con el objetivo de disminuir el consumo de recursos, 
con el consiguiente ahorro económico.

OBJETIVO: RESIDUO CERO
• Mejoraremos el sistema de recogida de desechos de 

poda, de huertas y jardines que sea sostenible 
medioambientalmente, evitando de esta manera el 
abandono de estos residuos por el municipio.

• Eliminaremos los vertederos ilegales que hay reparti-
dos por el municipio, mediante vigilancia y conciencia-
ción ciudadana. Incluidos los utilizados habitualmente 
por el Ayuntamiento.

RESTAURACIÓN AMBIENTAL
• Trabajaremos con la Confederación Hidrográfica del 

Cantábrico y las diferentes Administraciones para recu-
perar las riberas del Río Saja y para acometer las medi-
das necesarias para evitar que de nuevo se produzcan 
daños por futuras inundaciones.

• Pondremos en marcha políticas de restauración ambien-
tal de espacios degradados con alto valor ecológico.

• Elaboraremos un inventario de espacios naturales y 
diseñaremos políticas para su conservación y puesta en 
valor.

NUEVO PUNTO LIMPIO Y RECOGIDA SELECTIVA
• Promoveremos la construcción de un nuevo punto limpio 

en el municipio para poder cubrir la demanda de los 
vecinos

• Promoveremos el aumento del número de puntos de 
recogida selectiva de residuos (contenedores de papel, 
envases y vidrio), con el objetivo de facilitar a los vecinos 
el reciclaje.

PUNTOS DE RECARGA
• Ampliaremos la red de puntos de recarga de vehículos 

eléctricos en el municipio.
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