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PARTIDO POPULAR
Cantabria

El próximo 28 de mayo los cántabros nos encontramos 
ante una gran decisión. Tenemos que elegir qué 
queremos que ocurra con Cantabria durante los 
siguientes cuatro años.

El Partido Popular cree en una nueva Cantabria y se 
ofrece a encabezarla para dar muchas más oportuni-
dades de trabajo y bienestar a nuestra tierra. Se nece-
sita un gran cambio en la autonomía. Después de 
veinte años de constante pacto entre el regionalismo y 
el socialismo de Cantabria, es ya evidentísimo su fraca-
so. Pero el cambio exige una activa participación ciuda-
dana, o no sucederá. ¡Momento de actuar!

El Partido Popular es el mejor piloto para conducir el 
cambio. Somos un partido de eficacia, resultados 
prácticos, equipos solventes. 

Un partido cántabro, español y europeo. Desde nuestra 
sólida experiencia, queremos impulsar empleo, indus-
tria, tecnología, servicios empresariales, mundo 
rural, turismo todo el año, inserción cántabra en las 
grandes redes europeas, una fiscalidad amable con 
familias y emprendedores, y unos servicios públicos 
esenciales (sanidad, educación, atención a la depen-
dencia) que realmente funcionen. Y que no haya 
corrupción ni despilfarro.

Si compartes esta visión, por favor no dejes de apoyar-
nos con tu papeleta de voto el domingo 28 de mayo. 
Cantabria te necesita.  ¡Muchas gracias!

Cordialmente,
María José Sáenz de Buruaga
Candidata a la Presidencia de Cantabria

Candidato a 
la Alcaldía
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REINOSA
ENTRE TODOS

José Luis
López
Vielba

LEGISLATURA 2023-2027 REINOSA ENTRE TODOS

Te invito a conocer mi 
Programa Electoral comple-
to escaneando el código QR 
o en ppcantabria.org

 LO QUE QUEREMOS:
• Impulsar el desarrollo económico, laboral y social del municipio.

• Mejorar la calidad de vida de las personas, cuidando de ellas y contribuyendo a su desarro-
llo personal.

• Crear estrategias de desarrollo mutuo entre Reinosa y el resto de la Comarca de Campoo.

CÓMO PRETENDEMOS LLEVARLO 
A CABO:

1. Contribuyendo al bienestar ciudadano a 
través del cuidado de las personas

• Velaremos por el mantenimiento de los servi-
cios públicos propios y externos: Hacienda, 
EMCAN, Seguridad Social…

• Reivindicaremos mayor operatividad al Hospi-
tal Tres Mares y una adecuada cobertura de 
médicos de atención primaria y de pediatras.

• Instalaremos desfibriladores en zonas estra-
tégicas (piscinas, campo de fútbol, polidepor-
tivos, estación, teatro…) y formaremos a la 
ciudadanía en su uso, firmando convenios con 
Cruz Roja y Protección Civil.

• Desarrollaremos un programa educativo 
sistematizado de formación para la salud: 
charlas, talleres…

• Gestionaremos un servicio de préstamo 
municipal de material ortoprotésico, median-
te fianza; para mejorar o paliar la situación en la 
que se encuentra, sobre todo, la población de 
mayor edad.

• Implantaremos iniciativas para la prevención 
de la soledad de las personas mayores con 
propuestas de intervención basadas en el 
envejecimiento activo.

• Realizaremos campañas de concienciación 
sobre la violencia de género durante el noviazgo.

• Potenciaremos el voluntariado social para 
acompañar a nuestros mayores e incluso 
ayudar a su movilización en el caso de los edifi-
cios que no tienen ascensor, para que puedan 
acudir a los centros de día.

• Facilitaremos la conciliación familiar y laboral 
con ayudas a  familias para la escolarización 
entre 0 y 2 años (cheque guardería).

• Continuaremos apoyando a los bancos de 
libros de los centros educativos.

• Colaboraremos con las familias con hijos con 
necesidades especiales.

• Estableceremos Proyectos de Educación 
Social “PES” para los alumnos de Reinosa, en 
colaboración con los centros educativos, la 
Consejería de Educación de Cantabria y otras 
entidades colaboradoras.

• Colaboraremos con el Patronato de la Resi-
dencia San Francisco para poner en funciona-
miento la tercera planta de la Residencia San 
Francisco II, dotándola de medios técnicos y 
personales, y negociando la ampliación de 
plazas concertadas.

• Desarrollaremos un Plan de Seguridad Ciuda-
dana.

2. Generando oportunidades de empleo, mejo-
rando la oferta formativa e incentivando el 
emprendimiento

• Continuaremos con los Programas de Escue-
las de Talento Joven y los Talleres de Empleo.

• Desarrollaremos estrategias para promocio-
nar Reinosa como un lugar atractivo para 
nómadas digitales y teletrabajo.

• Promoveremos la impartición de nuevos 
módulos de Formación Profesional y/o estu-
dios superiores.

• Desarrollaremos un Campus especializado en 
Cuidados Sociosanitarios, con el apoyo de los 
ayuntamientos del resto de la comarca y del 
Gobierno de Cantabria.

3. Apostando por el desarrollo industrial, turís-
tico, y comercial de nuestra comarca

• Buscaremos la colaboración del Gobierno de 
Cantabria para la Dinamización del Polígono 
Industrial de La Vega:

a. Gestión del polígono por el Gobierno de Can-
tabria: cesión o compra de las parcelas 
disponibles.

b. Promoción del suelo industrial por el Gobierno 
de Cantabria con una apuesta clara para el 
establecimiento de industrias (promoción, 
ayudas, priorización de instalación en esta 
comarca…).

c. Mejora de las infraestructuras y servicios del 
Polígono Industrial con ayudas del Ministerio de 
Industria.

d. Plan de mantenimiento del Polígono Industrial.
e. Inicio de los trabajos para la puesta en disposi-

ción del terreno industrial entre la autovía y el 
río Izarilla (Enmedio).

• Impulsaremos la creación de la Comisión Indus-
trial en Campoo.

• Potenciaremos desde el ayuntamiento la contra-
tación de servicios a empresas locales.

• Apoyaremos al comercio local, realizando cam-
pañas de fomento en el comercio de proximidad.

• Mantendremos el convenio de colaboración con 
la Asociación de Comerciantes de Reinosa para la 
dinamización del comercio local.

• Apostaremos por el comercio de cercanía poten-
ciando el uso de la Tarjeta Reinosa Plus con 
nuevas utilidades y ampliando el servicio a usua-
rios de otros municipios de la comarca.

• Estableceremos un registro de negocios sin 
sucesión y servicios de orientación y tutorización 
en el proceso de transmisión para favorecer el 
relevo empresarial.

• Estudiaremos la tarifa de la tasa de agua, alcan-
tarillado y basura de algunos comercios que 
pagan la tarifa industrial (estudiar según las cate-
gorías de modalidad de negocio).

• Diseñaremos un proyecto turístico que integre 
toda la comarca, unificando la oferta turística 
comarcal y convirtiendo a la Oficina de Turismo 
de Reinosa en el punto de recepción y de deriva-
ción de visitantes.

• Instaremos al Gobierno de Cantabria para reto-
mar el proyecto de construcción de la carretera 

Reinosa a Potes, actualizando el proyecto exis-
tente y ejecutando la obra.

• Buscaremos apoyo para potenciar la vía del 
Camino de Santiago que pasa por Reinosa, en 
colaboración con el resto de localidades de paso.

4. Promoviendo una oferta de ocio variada y de 
calidad, que convierta nuestra ciudad en un 
polo de atracción de la región

• Recuperaremos los Cursos de Verano de la 
Universidad de Cantabria en Reinosa.

• Promoveremos, con la colaboración de otras 
entidades, la organización de Congresos y 
reuniones sectoriales en nuestra ciudad; recu-
perando el antiguo Colegio Concha Espina para 
dicho fin.

•  Elaboraremos un Plan Tecnológico para el 
desarrollo social, deportivo, cultural y turístico 
de Reinosa.

- App/web para el fomento de la cultura, el depor-
te y el turismo: oferta de servicios existente, 
reservas, acceso a instalaciones, adquisición de 
entradas y bonos, descuentos y promoción 
turística, comercial, hostelera y de restauración.

• Continuaremos apoyando a la Escuela Oficial 
de Idiomas y su actividad en nuestra ciudad.

• Coordinaremos las actividades por edades y 
temáticas para mejorar la difusión de proyectos 
y actividades en otros municipios.

• Crearemos una Escuela Municipal de Multide-
porte: creando opciones para fomentar el 
deporte desde edades tempranas.

• Diseñaremos una oferta deportiva conjunta con 
otros municipios, ampliando así la oferta y opti-
mizando los recursos.

• Cubriremos las pistas de tenis permitiendo su 
utilización en los periodos de mal tiempo y 
protegiéndolas de la intemperie mejorando su 
conservación y mantenimiento.

• Recuperaremos las fiestas de Santiago: feria 
de ganado caballar, mercado y fiesta del Cam-
purriano Ausente.

• Buscaremos la colaboración con el Gobierno 
de Cantabria para la construcción de una pista 
de hielo con simuladores de esquí-snowboard 
interiores.

5. Comprometiéndonos con la sostenibilidad y 
el Medio Ambiente para mejorar la calidad de 
vida de la ciudad

• Desarrollaremos un Plan de Ecoturismo que 
incluya:

- Educación ambiental para todas las edades.
- Programas de voluntariado con el fin de la 

mejora ambiental del lago de Las Sanguijuelas.
- Creación de salidas interpretativas y guías 

informativas que pongan en valor nuestros 
recursos naturales y patrimoniales.

• Estableceremos un sistema de recogida 
selectiva de residuos de mantenimiento de 
jardines y áreas verdes (tanto públicas como 
privadas) para su posterior aprovechamiento 
en forma de compostaje.

• Crearemos la planta piloto de reutilización de 
residuos orgánicos de Cantabria.

• Acondicionaremos el entorno del río Las 
Fuentes (parque fluvial) a lo largo de su cauce 
descubierto.

• Realizaremos un carril bici y peatonal que una 
Reinosa con localidades limítrofes.

6. Poniendo en valor nuestro patrimonio
• Realizaremos un Plan de Gestión, Uso y Man-

tenimiento del patrimonio municipal:
a. Valoración del estado.

ENTRE TODOS, UNA REINOSA MEJOR

b. Estudio de posibilidades de uso.
c. Necesidades de inversión para la puesta a 

punto.
d. Puesta en uso.
e. Plan de mantenimiento.

• Mejoraremos la gestión de todas las viviendas de 
Protección Oficial de la Travesía Ciudad Jardín.

• Reactivaremos el Centro de Artesanía Agroa-
limentaria y el Centro de Iniciativas Empresa-
riales: puesta en servicio, dinamización, 
búsqueda de usuarios y gestión eficiente.

• Pondremos en servicio, dinamizaremos, 
buscaremos usuarios y gestionaremos el 
Centro de Iniciativas Empresariales.

• Pondremos en uso las viviendas de la Casa de 
los Maestros (para familias en situación de 
necesidad…).

• Convertiremos el Colegio Concha Espina en 
un centro de formación y de dinamización del 
municipio.

• Implantaremos en todos los edificios munici-
pales sistemas de eficiencia energética: 
paneles fotovoltaicos, ventanas estancas…

7.  Cuidando la imagen de Reinosa como ciudad 
cívica, limpia y verde

• Recuperaremos y pondremos en servicio el 
Parque de Obras.

• Continuaremos con la eliminación de Barre-
ras Arquitectónicas e implementaremos 
medidas de seguridad en las aceras.

• Realizaremos actuaciones de embellecimiento 
urbano de zonas desfavorecidas o degradadas,  
para mejorar la calidad de vida de sus residentes 
y ofrecer una imagen más amable al visitante.

• Pondremos en marcha una campaña de “Em-
bellecimiento de barrios”, involucrando a los 
vecinos y comunidades vecinales en ella.

Estimado vecino/a:

Es una satisfacción que te hayas tomado unos minutos para ojear este documento. Te agradezco el interés y 
te animo a descubrir los detalles de nuestra propuesta.

Durante estos cuatro años se han sucedido momentos de incertidumbre generados por las inundaciones de 
diciembre de 2019, la pandemia, la invasión de Ucrania y la subida del precio de la energía y de los alimen-
tos… Ha sido un periodo difícil para todos, superado gracias al trabajo, el esfuerzo y la empatía. Además, a 
nosotros nos ha permitido adquirir un profundo conocimiento de la realidad municipal y lograr una amplia 
experiencia de gobierno, aspectos fundamentales para afrontar este proceso electoral y un nuevo periodo 
de mandato. Estamos preparados para ello.

Dos ideas vertebran nuestro programa de gobierno: ENTRE TODOS y el PLAN ESTRATÉGICO REINOSA 
2032.

“ENTRE TODOS” es más que un lema de campaña, refleja nuestro convencimiento de que las cosas impor-
tantes se hacen juntos, porque “juntos se llega más lejos”. Fue nuestro compromiso hace cuatro años y pode-
mos afirmar que hemos cumplido con nuestra palabra. Las personas que formamos la candidatura, a las 
que agradezco sinceramente su corresponsabilidad con este proyecto compartido, mantenemos ese 
compromiso más explícito aún para esta nueva legislatura. Es nuestra voluntad contar con el mayor número 
de personas sumadas a este proyecto que os presentamos; no sobra nadie, TODOS somos necesarios.

Además, contamos con el compromiso del resto de los alcaldes y candidatos del Partido Popular de la 
comarca para trabajar ENTRE TODOS por nuestro municipio y por Campoo. Así lo reclama la ciudadanía, 
asumimos el reto.

Por otro lado, el PLAN ESTRATÉGICO REINOSA 2032, elaborado en esta legislatura con una gran participa-
ción ciudadana y consensuado por todos los grupos políticos, constituye un verdadero Proyecto de Ciudad. 
Reiteramos nuestro compromiso con el Plan Estratégico y nos ofrecemos a liderarlo desde el gobierno 
municipal, integrando a todas las fuerzas políticas, agentes económicos y sociales y a los ciudadanos que se 
sientan comprometidos con él.

Hace cuatro años os invitamos a protagonizar la Reinosa del futuro. Ahora la invitación es a trabajar juntos 
por ese Proyecto de Ciudad, para que “Reinosa sea una ciudad llena de vida, orgullosa de sí misma y empo-
derada, que resulta ideal tanto para vivir como para visitar”. 

Seguimos convencidos de que se debe gestionar de otra manera y hemos demostrado que sabemos 
hacerlo. Es un proyecto ilusionante, merece la pena. Hagámoslo ENTRE TODOS.

José Luis López Vielba
Candidato  a la Alcaldía de Reinosa

• Realizaremos un plan de mantenimiento de la 
vía pública que atienda las demandas concre-
tas de los vecinos.

• Definiremos en la vía pública espacios para 
anuncios (institucionales o no), eliminando la 
publicidad en el resto de lugares de la vía 
pública y del mobiliario urbano.

• Diseñaremos un Plan de control y limpieza de 
pintadas en la vía pública.

• Realizaremos un plan de concienciación 
ciudadana orientado a la conducta cívica, 
sostenibilidad y reciclaje.

• Estableceremos convenios con protectoras o 
asociaciones de ayuda a animales abandona-
dos y colonias felinas ferales.

• Construiremos una red de parques caninos 
que cubran las distintas zonas de la ciudad: 
Parque de Las Fuentes, Avda. Naval, Travesía 
Ciudad Jardín…

8. Transformando nuestro trazado urbano para 
crear una ciudad más cómoda y habitable

• Ejecutaremos la obra de renovación de la Calle 
Mayor y Plaza de España.

• Elaboraremos un estudio del subsuelo en la 
calle La Nevera.

• Mejoraremos el acceso a Reinosa por su 
entrada sur (Matamorosa) con intervenciones 
en el puente de Matamorosa-Reinosa, paso a 
nivel, paseo peatonal por la Avenida de Casti-
lla, integrado en un itinerario circular que 
discurra entre Reinosa y Enmedio.

• Instaremos a las administraciones competen-
tes para el soterramiento de la vía de tren a lo 
largo del casco urbano.

• Trabajaremos para conseguir acuerdos con 
RENFE para el acondicionamiento y mejora de 
los márgenes de la vía a su paso por Reinosa.

• Mejoraremos la estética de la entrada norte de 
Reinosa.

• Buscaremos alternativas de aparcamiento 
próximas al centro urbano.

• Continuaremos con las obras de mejora de 
aceras y calzadas en barrios secundarios.

9. Gestionando los recursos municipales de 
modo eficiente y responsable

• Implantaremos sistemas para valorar el 
impacto económico de algunas actuaciones 
organizadas por el ayuntamiento en la econo-
mía local y comarcal.

• Fomentaremos el uso de paneles solares en los 
edificios públicos y en el polígono industrial.

• Elaboraremos y publicaremos “cartas de 
servicios” de los distintos departamentos o 
servicios municipales.

• Crearemos la Comisión Intergeneracional 
Permanente para la organización de fiestas.

• Buscaremos estrategias para gestionar los recur-
sos humanos coherentemente, de forma eficiente 
y adaptada a las nuevas necesidades municipales. 

 10. Modernizando la administración local y 
avanzando hacia un gobierno abierto

• Programaremos sesiones públicas en las que 
se expongan los proyectos urbanísticos, arqui-
tectónicos y otros considerados relevantes, 
previamente a su aprobación.

• Elaboraremos una memoria anual que integre 
la actividad de las distintas concejalías.

• Realizaremos un balance de legislatura de 
carácter bianual.

• Desarrollaremos un sistema de colaboración 
activo con los representantes de las peñas, 
entidades y vecinos para el desarrollo conjun-
to de actividades y propuestas.

Conoce nuestros resultados 
2019-2023 y propuestas 
2023-2027
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protegiéndolas de la intemperie mejorando su 
conservación y mantenimiento.

• Recuperaremos las fiestas de Santiago: feria 
de ganado caballar, mercado y fiesta del Cam-
purriano Ausente.

• Buscaremos la colaboración con el Gobierno 
de Cantabria para la construcción de una pista 
de hielo con simuladores de esquí-snowboard 
interiores.

5. Comprometiéndonos con la sostenibilidad y 
el Medio Ambiente para mejorar la calidad de 
vida de la ciudad

• Desarrollaremos un Plan de Ecoturismo que 
incluya:

- Educación ambiental para todas las edades.
- Programas de voluntariado con el fin de la 

mejora ambiental del lago de Las Sanguijuelas.
- Creación de salidas interpretativas y guías 

informativas que pongan en valor nuestros 
recursos naturales y patrimoniales.

• Estableceremos un sistema de recogida 
selectiva de residuos de mantenimiento de 
jardines y áreas verdes (tanto públicas como 
privadas) para su posterior aprovechamiento 
en forma de compostaje.

• Crearemos la planta piloto de reutilización de 
residuos orgánicos de Cantabria.

• Acondicionaremos el entorno del río Las 
Fuentes (parque fluvial) a lo largo de su cauce 
descubierto.

• Realizaremos un carril bici y peatonal que una 
Reinosa con localidades limítrofes.

6. Poniendo en valor nuestro patrimonio
• Realizaremos un Plan de Gestión, Uso y Man-

tenimiento del patrimonio municipal:
a. Valoración del estado.

b. Estudio de posibilidades de uso.
c. Necesidades de inversión para la puesta a 

punto.
d. Puesta en uso.
e. Plan de mantenimiento.

• Mejoraremos la gestión de todas las viviendas de 
Protección Oficial de la Travesía Ciudad Jardín.

• Reactivaremos el Centro de Artesanía Agroa-
limentaria y el Centro de Iniciativas Empresa-
riales: puesta en servicio, dinamización, 
búsqueda de usuarios y gestión eficiente.

• Pondremos en servicio, dinamizaremos, 
buscaremos usuarios y gestionaremos el 
Centro de Iniciativas Empresariales.

• Pondremos en uso las viviendas de la Casa de 
los Maestros (para familias en situación de 
necesidad…).

• Convertiremos el Colegio Concha Espina en 
un centro de formación y de dinamización del 
municipio.

• Implantaremos en todos los edificios munici-
pales sistemas de eficiencia energética: 
paneles fotovoltaicos, ventanas estancas…

7.  Cuidando la imagen de Reinosa como ciudad 
cívica, limpia y verde

• Recuperaremos y pondremos en servicio el 
Parque de Obras.

• Continuaremos con la eliminación de Barre-
ras Arquitectónicas e implementaremos 
medidas de seguridad en las aceras.

• Realizaremos actuaciones de embellecimiento 
urbano de zonas desfavorecidas o degradadas,  
para mejorar la calidad de vida de sus residentes 
y ofrecer una imagen más amable al visitante.

• Pondremos en marcha una campaña de “Em-
bellecimiento de barrios”, involucrando a los 
vecinos y comunidades vecinales en ella.

ENTRE TODOS

• Realizaremos un plan de mantenimiento de la 
vía pública que atienda las demandas concre-
tas de los vecinos.

• Definiremos en la vía pública espacios para 
anuncios (institucionales o no), eliminando la 
publicidad en el resto de lugares de la vía 
pública y del mobiliario urbano.

• Diseñaremos un Plan de control y limpieza de 
pintadas en la vía pública.

• Realizaremos un plan de concienciación 
ciudadana orientado a la conducta cívica, 
sostenibilidad y reciclaje.

• Estableceremos convenios con protectoras o 
asociaciones de ayuda a animales abandona-
dos y colonias felinas ferales.

• Construiremos una red de parques caninos 
que cubran las distintas zonas de la ciudad: 
Parque de Las Fuentes, Avda. Naval, Travesía 
Ciudad Jardín…

8. Transformando nuestro trazado urbano para 
crear una ciudad más cómoda y habitable

• Ejecutaremos la obra de renovación de la Calle 
Mayor y Plaza de España.

• Elaboraremos un estudio del subsuelo en la 
calle La Nevera.

• Mejoraremos el acceso a Reinosa por su 
entrada sur (Matamorosa) con intervenciones 
en el puente de Matamorosa-Reinosa, paso a 
nivel, paseo peatonal por la Avenida de Casti-
lla, integrado en un itinerario circular que 
discurra entre Reinosa y Enmedio.

• Instaremos a las administraciones competen-
tes para el soterramiento de la vía de tren a lo 
largo del casco urbano.

• Trabajaremos para conseguir acuerdos con 
RENFE para el acondicionamiento y mejora de 
los márgenes de la vía a su paso por Reinosa.

• Mejoraremos la estética de la entrada norte de 
Reinosa.

• Buscaremos alternativas de aparcamiento 
próximas al centro urbano.

• Continuaremos con las obras de mejora de 
aceras y calzadas en barrios secundarios.

9. Gestionando los recursos municipales de 
modo eficiente y responsable

• Implantaremos sistemas para valorar el 
impacto económico de algunas actuaciones 
organizadas por el ayuntamiento en la econo-
mía local y comarcal.

• Fomentaremos el uso de paneles solares en los 
edificios públicos y en el polígono industrial.

• Elaboraremos y publicaremos “cartas de 
servicios” de los distintos departamentos o 
servicios municipales.

• Crearemos la Comisión Intergeneracional 
Permanente para la organización de fiestas.

• Buscaremos estrategias para gestionar los recur-
sos humanos coherentemente, de forma eficiente 
y adaptada a las nuevas necesidades municipales. 

 10. Modernizando la administración local y 
avanzando hacia un gobierno abierto

• Programaremos sesiones públicas en las que 
se expongan los proyectos urbanísticos, arqui-
tectónicos y otros considerados relevantes, 
previamente a su aprobación.

• Elaboraremos una memoria anual que integre 
la actividad de las distintas concejalías.

• Realizaremos un balance de legislatura de 
carácter bianual.

• Desarrollaremos un sistema de colaboración 
activo con los representantes de las peñas, 
entidades y vecinos para el desarrollo conjun-
to de actividades y propuestas.


