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INTRODUCCION

Tal y como se sefiala en el Congreso del Partido Popular en Sevilla, nuestro partido
confia en las posibilidades de la sociedad Espafiola y solo hay que trabajar y buscar las
politicas adecuadas para sacar todo el potencial que Espafia y los espafioles tenemos.
La confianza, tanto ante nosotros mismos como ante los demas paises es basica para
impulsar ese potencial.

En el momento actual la creacidon de empleo es la clave para que todos los ciudadanos
puedan hacerse duefios de su propio futuro. Hoy la sociedad espafiola y cantabra es
mas injusta porque ofrece menos oportunidades. El bienestar social es un bien mas
preciado y mdas demandado, por lo que hay que administrarle con mucha eficiencia y
eficacia a la vez. Se convierte en un servicio aun mas fundamental que antes.

El Partido Popular quiere una sociedad que vuelva a ofrecer oportunidades a todos los
ciudadanos que reconozca el esfuerzo y el trabajo bien hecho. Una sociedad que
afronte la crisis con cohesion y solidaridad y genera los recursos necesarios para
asegurar el bienestar.

La creacion de empleo se convierte en el principal objetivo de la politica econdmica del
Partido Popular, pero, a la vez, es también el principal instrumento de la politica social,
ya que el trabajo garantiza el desarrollo de un proyecto de vida a las personas y es
indispensable para el mantenimiento de los servicios publicos sociales.

UNA CANTABRIA MAS COMPETITIVA

El objetivo prioritario de la politica econdmica del Gobierno pasa por devolver la
estabilidad a las finanzas publicas, condicién imprescindible para lograr un crecimiento
sostenible y fomentar la creacidon de empleo, garantizar el bienestar de los ciudadanos
y ofrecer una perspectiva de futuro mas prdospera, justa y solidaria.

El principal problema de la economia espafiola es el desempleo y su reduccion es
prioritaria desde un punto de vista social y econdmico. Para ello, es necesario alcanzar
una senda de crecimiento sostenible. Esto puede conseguirse mediante la correccion
de los desequilibrios en las cuentas publicas combinado con medidas que permitan
mejorar la competitividad de la economia espafiola y el acceso al crédito. Este mix de
austeridad en el gasto publico y de reformas, serd el soporte sobre el que se asentard
la recuperacién econdmica.




Es la estabilidad presupuestaria complementada con una sostenibilidad financiera, lo
gue permitird financiar adecuadamente los gastos derivados del Estado de Bienestar y
ofrecer a los Inversores una cierta seguridad de crecimiento econdmico.

Las reformas estructurales son el otro factor mediante el que se mejorara la
competitividad y el acceso al crédito, facilitando el crecimiento de nuestra economiay
a la reduccién del desempleo.

Asi, las primeras medidas del gobierno Estatal han sido: una profunda reforma del
mercado de trabajo y del sector financiero, una reforma de la Ley de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera de las Administraciones Publicas y un plan
de reestructuracion y racionalizacion de su sector publico empresarial y fundacional.

Cantabria estd acusando claramente la crisis econdmica cuya principal consecuencia es
la situacion de los mas de 53.000 desempleados en nuestra region.

Con este gran incremento del paro, las Administraciones Publicas deben de ser
herramientas fundamentales para crear las condiciones dptimas para generar dindmica
econdmica y crear puestos de trabajo destinando todos los recursos disponibles a
conseguir este objetivo.

Sin embargo, la gestion del anterior Gobierno de Cantabria, se ha caracterizado por
dos hechos significativos, por llevar a cabo una gran externalizacion de la
Administraciéon Regional y por su incapacidad manifiesta para contener los gastos
improductivos.

Asi, segun datos del Ministerio de Hacienda Cantabria es la segunda Comunidad
Auténoma espafola donde mas ha crecido el nimero de entes publicos en los ultimos
afos.

La absoluta ausencia de austeridad durante los ultimos 8 afios de Gobierno de
Socialistas y Regionalista, ha llevado a nuestra regidn a destinar una gran parte de los
recursos publicos a gastos improductivos y perfectamente prescindibles e incrementar
el déficit y la deuda de la comunidad.

Es un hecho que el anterior Gobierno socialista y regionalista multiplicé por cinco la
deuda de la Administracién General del Gobierno de Cantabria, desde el afio 2003, o la
deuda de las sociedades publicas que se incrementoé un 1.278%.

Todas estas actuaciones tienen como consecuencia una falta de competitividad de
nuestra regidn, ya que muchas de las actividades que realizan las empresas publicas
son redundantes y otras encarecen la prestacion de los servicios. Igualmente el grado
de endeudamiento dificulta el acceso al crédito de la region.

En el Partido Popular consideramos absolutamente imprescindible, realizar una
gestion eficiente del gasto publico, con criterios de austeridad y rigor por lo que
planteamos una reestructuracién del sector publico regional.



Asi, una de las primeras decisiones que tomo el Partido Popular al llegar al Gobierno
Regional fue reducir el numero de Consejerias y Direcciones Generales para incidir en
un menor gasto publico.

En aras de mejorar la competitividad de nuestra regidn, el Gobierno del Partido
Popular ha planteado una reestructuraciéon y racionalizacion del sector publico
empresarial que durante 2012 reducira a la mitad el numero de empresas publicas
pasando de 45 a 22.

Ademas de esta reduccién de las empresas publicas se pretende también reducir los
gastos de estas empresas.

Estd politica de racionalizacion se aplica también al conjunto del sector publico
regional mediante una serie de medidas que pretenden reducir el gasto prescindible
del sector publico en aras de conseguir una sostenibilidad de los servicios publicos.

Asi estas medidas van desde aquellas que pretenden ahorros en materia de personal,
como la reduccion del nimero de liberados o el incremento de las horas de trabajo de
35 a 37,5, a las que suponen un ahorro directo en gasto como el establecimiento de
una central de compras o el plan de racionalizacion de edificios. Igualmente, se plantea
la supresion de una serie de drganos tales como el Consejo Social y Econdmico, el
Consejo de la Juventud y el Consejo de la Mujer.

Estas medidas de eficiencia en la utilizacion del gasto publico y por tanto de ganancia
en la competitividad se complementan con una serie de iniciativas tendentes a
mejorar la situacién competitiva de las empresas de Cantabria.

En este sentido, el Gobierno de Cantabria encarga al ICAF (Instituto Cantabro de
Finanzas) centrar su actividad de financiacién y concesidon de avales, en la que cuenta
con un total de 200 millones de euros, a una serie de sectores empresariales dedicados
a la innovacidn, la investigacidn, la industria del futuro, los sectores emergentes y las
actividades alternativas asociadas a sectores en cierto declive, brindandoles nuevas
vias para asentar oportunidades de negocio.

Por otro lado la Consejeria de Industria e innovacion dedica un total de 8 millones de
euros al fomento de las inversiones productivas en el mundo empresarial de cara a
mejorar su competitividad. Ademas, ha puesto en marcha un Plan de choque para la
comercializacion del suelo industrial que pretende favorecer la implantacion de
nuevas empresas en el Stock de suelo industrial disponible.

Una Cantabria eficiente y capaz de competir en el mercado actual tanto en el ambito
privado como publico es el principal objetivo del Partido Popular.



UNAS CUENTAS TRANSPARENTES, AUSTERAS Y EFICACES

El gobierno socialista nacional, despilfarrando en afos de bonanza econdmica, utilizd
ingresos publicos coyunturales para incrementar el gasto. Esto ha llevado a que gran
parte del déficit publico se haya enquistado y haya devenido en estructural.

El desequilibrio de las cuentas publicas lastra el crecimiento, las oportunidades y la
generacion de empleo al encarecer las condiciones de financiacion para el conjunto de
la economia; desvia los recursos disponibles hacia las administraciones, y sitda al pais
en una situacion de extrema vulnerabilidad ante nuevas perturbaciones.

En Cantabria el Partido Popular empieza su legislatura con un déficit del 4% en el afo
2011, en el cual, a junio ya encontramos comprometido el 80% del gasto. Es decir, a
mitad de afio, el anterior gobierno ya se habia gastado 4 de cada cinco euros.
Igualmente, una parte de este déficit, 268 millones de euros, corresponde a facturas
de otros afios, impagadas, y ni siquiera fiscalizadas.

La absoluta ausencia de austeridad es una de sefias de identidad de la coalicidn de
socialistas y regionalistas que hasta junio de 2011 goberné Cantabria. Esta se ha
manifestado en una clara incapacidad para contener los gastos improductivos, en
detrimento de las politicas sociales y de las inversiones productivas.

Igualmente, el fruto de esas alegrias corresponde pagarlo ahora. Asi en 2012, estamos
obligados a asumir 40 millones de euros de la financiacion estructurada, ademas de
100 millones de las devoluciones de las liquidaciones negativas del sistema de
financiacion de los afios 2008 y 2009, 40 millones para devolver el ritmo a las obras del
Hospital Marqués de Valdecilla, y 87 millones que tienen un destino tan poco
productivo como es pagar los intereses de la deuda del anterior ejecutivo. En
definitiva, un 13% del presupuesto de 2012 estd comprometido como consecuencia
del despilfarro del anterior gobierno.

En el Partido Popular consideramos absolutamente imprescindible, realizar una
gestion eficiente del gasto publico, con criterios de austeridad y transparencia en la
gestion de las cuentas publicas. La transparencia, la austeridad y la eficacia seran la
norma de comportamiento de las administraciones.

En esta voluntad el gobierno estatal del Partido Popular emprende una reforma de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria para dar cumplimiento al limite establecido en la
Constitucion. Igualmente, esta ley refuerza las instituciones y reglas presupuestarias,
asi como los mecanismos de control y sancion ante los incumplimientos.

El anteproyecto de la ley de Transparencia promovido por el Gobierno del Partido
Popular delimita, entre otras cosas, las responsabilidades y sanciones a los gestores
publicos que incumplan las reglas de estabilidad presupuestaria, con lo que se
remarca, aun mas, la importancia del control del gasto publico.




Igualmente, el gobierno de Cantabria, dando cumplimiento al programa electoral, se
compromete, en su ley de presupuestos de 2012, a establecer una regla de gasto para
controlar el techo de gasto presupuestario.

También como respuesta a un compromiso programatico, el gobierno regional del
Partido Popular ha incluido, en los presupuestos de 2012, un Fondo de Contingencia
equivalente al 2% del presupuesto que servird para provisionar posibles disminuciones
de ingresos.

Igualmente el paquete de medida de ahorro de gasto que ha planteado el Gobierno
del Partido Popular, permitira a nuestra region prestar de manera mas eficiente los
servicios publicos a la vez de cumplir con el objetivo de déficit marcado.

Para seguir avanzando en este camino el Partido popular considera que es
imprescindible:

a. Atajar el déficit estructural de las cuentas publicas y cumplir la senda de
consolidacion fiscal que marcan nuestros compromisos con los socios
europeos.

b. Reorientar el gasto publico hacia los servicios esenciales de bienestar y el gasto
productivo.

c. Clarificar las competencias entre las distintas administraciones publicas para
evitar solapamientos, duplicidades e ineficiencias en la prestacién de servicios.

d. Promover, tal y como ha hecho el gobierno de Cantabria, una contratacion
centralizada de servicios y suministros, que genere ahorros en el
aprovisionamiento del sector publico.

e. Introducir criterios objetivos, en todas las Administraciones Publicas para poder
evaluar el coste-beneficio de las actuaciones.

f. Dotar de mayores medios e incrementar el control financiero externo,
potenciando el trabajo del Tribunal y de Cuentas y su coordinacidn con nuestra
Administracién Regional.

g. Establecer, al igual que el gobierno estatal, criterios de transparencia en la
gestidon de las cuentas y publicas y de este modo, proporcionar informacion
detallada sobre la ejecucidn presupuestaria de la Comunidad Auténoma.

h. Publicar periédicamente la informacidn relativa a la ejecucién presupuestaria
de la Comunidad Autdénoma incluyendo el sector publico empresarial y
fundacional, verificada por la Intervenciéon General de la Administracion del
Estado.



Unas cuentas publicas saneadas y un sector publico eficiente seran la mejor carta de
presentacion del sector privado a la hora de afrontar el reto de la globalizacion.

EL EMPLEO COMO OBIJETIVO

El nivel al que ha llegado el desempleo en Espafia es totalmente inaceptable. El coste
social y econdmico de la crisis ha recaido principalmente sobre los trabajadores que
han perdido su empleo ante la falta de otros mecanismos de ajuste en nuestro modelo
laboral, excesivamente regulado y segmentado.

Las instituciones y regulaciones del mercado de trabajo espafiol han mostrado su
incapacidad para cumplir con las legitimas aspiraciones de estabilidad y flexibilidad que
requieren tanto los trabajadores como las empresas para competir con éxito en la
economia global del conocimiento.

De ahi que el Gobierno estatal del Partido Popular haya planteado una reforma laboral
cuyo principal objetivo es sentar las bases para que el crecimiento econdmico se
transforme en creacién de empleo estable. La reforma pone en marcha mecanismos
efectivos de flexibilidad en las empresas a la vez que fomenta la contratacion estable
por parte de emprendedores y Pymes y moderniza la negociacién colectiva para
acercarla a las necesidades especificas de empresas y trabajadores. Igualmente, la
reforma facilita aun mas conciliacion de la vida familiar y laboral fomentando el
contrato a tiempo parcial y regulando el teletrabajo y promueve la formacién de los
trabajadores como un derecho del trabajador.

En Cantabria el paro es actualmente el mayor problema de las familias y los
ciudadanos. Tras varios afios de crecimiento sostenido de la actividad econémica y el
empleo, durante los anteriores gobiernos del Partido Popular, nuestra region habia
conseguido avanzar hacia la convergencia con Europa. Se habia reducido de forma
muy significativa el desempleo, y se habia incrementado la tasa de actividad
acercandonos a la media de los paises mas desarrollados de la Unién Europea.

Sin embargo, en los ocho afos de gobierno de Revilla y los socialistas, la destruccion de
empresas y el incremento del desempleo nos han llevado a tasas negativas como no se
conocian en la serie histdrica reciente.

La grave crisis econdmica, y, sobre todo, la incapacidad del gobierno socialista de
Revilla por atraer inversiones del estado y por desarrollar infraestructuras productivas
para la implantacién de empresas en la region, han tornado la situacién en un
auténtico drama social.

Segun los propios datos del Servicio Regional de Empleo, se ha superado la barrera de
los 53.000 parados, por lo que hay que adoptar las medidas necesarias para recuperar
la senda del crecimiento.




El Partido Popular defiende que no existe mejor politica social que aquella que crea las
condiciones para la generacion de empleo. El trabajo dignifica a la persona, garantiza
el desarrollo de su proyecto de vida y es indispensable para el sostenimiento del
sistema publico de proteccidn social.

El gobierno de Revilla y los socialistas hizo de la politica social una cuestién de
propaganda, pero la realidad fue diferente: se abandonaron las inversiones en suelo
industrial, se redujo la financiacion de las politicas de innovacion, desarrollo e
investigacion, y se enredaron en proyectos que han supuesto un enorme fracaso, en
los que se han dilapidado millones de euros de las arcas publicas, como la empresa de
fibroyeso (GFB).

Frente a esa situacion de caos e incompetencia, el Partido Popular propone medidas
que sirvan para paliar la situacién dramatica de cientos de familias cuyos miembros
estan en situacion de desempleo y no disponen de recursos de ninguna naturaleza;
medidas para ayudar a las personas sin trabajo a reincorporarse al mercado de trabajo,
especialmente aquellas que proceden de sectores productivos especialmente
afectados por la crisis econdmica; medidas para fomentar un empleo de calidad y
estable, reduciendo las altas tasas de temporalidad, y, muy especialmente, medidas
que apoyen a quienes quieren crear nuevas actividades —y por tanto, nuevos empleos
en nuestra region.

Asi en la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Cantabria se
presenta una politica de empleo cuya estrategia se orienta al fomento de medidas que
permitan la creacion de nuevas actividades productivas; medidas para ayudar a las
personas sin empleo a reincorporarse al mercado de trabajo, especialmente aquellas
gue proceden de sectores productivos afectados, en mayor medida por la crisis
econdmica; medidas que favorezcan la creacién de empleo y la permanencia en el
empleo, con especial énfasis en aquellas que apoyen y favorezcan a quienes deseen
crear nuevas actividades econdmicas y por tanto, nuevos empleos en nuestra Region.

La ratificacidn del interés del Gobierno Regional del Partido Popular en la creacion de
empleo se puede ver en el incremento que contienen los presupuestos del afio 2012
en las politicas de Fomento de Empleo, un 9,5%.

El instrumento que permitird implementar la politica de fomento del mercado laboral
es un Plan de Empleo Regional de caracter cuatrienal realizado en colaboracién con los
agentes sociales y que esta a punto de concluirse. Este Plan va a integrar y vertebrar
las politicas de formacion para el empleo, las acciones singulares de fomento del
empleo, los programas mixtos de formacioén, la orientacion e insercidn profesional, la
prospeccion empresarial y las relaciones con el empresariado, los incentivos a la
contratacién y los programas de apoyo a los emprendedores.

Los destinatarios de esta politica seran tanto las personas desempleadas como los

empleadores, articulando la actuacidn en torno a este binomio, teniendo en cuenta las
necesidades de unos y otros.
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Las principales lineas de actuacién que propone el Gobierno Regional del Partido
Popular a través de la Consejeria de Economia Hacienda y Empleo, dando
cumplimiento a su programa electoral, son:

e Mejorar el sistema de formacion profesional. Uno de los principales factores
gue impiden el acceso al mercado de trabajo al conjunto de los desempleados,
y muy especialmente a los parados de larga duracién o de los excedentes de
sectores productivos en reestructuracion, es un déficit en la formacion
profesional, o una cualificacion en un referente formativo escasamente
adaptado a las necesidades actuales y reales de las empresas.

Una buena cualificacién profesional, adaptada a la realidad de las habilidades
demandadas por las empresas, es esencial para acceder a un puesto de trabajo.
Por eso, es fundamental que en el disefio y la planificacién profesional tengan
una participacion activa las empresas, los emprendedores y los técnicos de las
administraciones, de forma que los recursos destinados a la formacion se
dediquen con oportunidad y eficacia a las necesidades de las empresas en lo
referente a la cobertura de puestos de trabajo.

Se han dado los primeros pasos para a potenciar y desarrollar la oferta
formativa acreditable dentro del Nuevo Catalogo Nacional de Cualificaciones, a
través de Certificados de Profesionalidad y de Titulos que habiliten para el
ejercicio de una actividad, aprobando en el seno del Consejo para la Formacion
Profesional, el Decreto que desarrolla el procedimiento de acreditacion que
posibilitara antes de finalizar el afio , realizar la primera convocatoria en
Cantabria de acreditacién de las competencias profesionales adquiridas via
experiencia profesional en los dos referentes relacionados con la atencidn a
personas dependientes en instituciones sociales y en el domicilio.

Se van a aprobar medidas de fomento para la contratacién indefinida de los
desempleados que hayan participado en programas de prdacticas en empresas
con el fin de que se incorporen de forma estable a las empresas participantes.
En linea con las pautas marcadas por la reforma laboral estatal, también se
fomentara la formacion profesional en el ambito de la empresa, financiando y
potenciando el desarrollo de actividades formativas en las empresas, y
desarrollando programas de practicas profesionales remuneradas en el
desarrollo real de procesos productivos.

Se pretende desarrollar un plan estratégico de formacién profesional en
sectores emergentes de la economia en la regién, para mejorar su
competitividad, estableciendo convenios de participacion y colaboracion con la
Universidad de Cantabria y las principales empresas esos sectores.

e Desarrollar programas de recualificacion para trabajadores excedentes de
sectores en crisis. Casos paradigmaticos como el de la construccion, un sector
tremendamente intensivo en mano de obra, han provocado que miles de
trabajadores que han desarrollado toda su vida laboral en gremios muy
especificos hayan pasado a una situacion de desempleo, en muchos casos en
edades maduras, pero cuando aun tienen por delante una larga vida laboral.
Para ello, se propone el desarrollo de un plan de recualificacion profesional,
estableciendo incentivos y subvenciones para las empresas o emprendedores

11



gue contraten con caracter indefinido a trabajadores excedentes de los
sectores en crisis, una cuota de participacion en los procesos formativos de
caracter general, un programa de incentivos, microcréditos y apoyo
administrativo para aquellos trabajadores que, procedentes de sectores en
crisis, opten por el autoempleo y una reserva de plazas en el conjunto de los
programas publicos de Empleo-formacion, Escuelas Taller y Talleres de Empleo,
e Iniciativas Singulares de Empleo.

Algunos de estos planes ya se han puesto en marcha con buenos resultados
como es el caso de la recontratacion de algunos de los trabajadores de Nueva
Papelera del Besaya y Teka.

Fomentar del mercado laboral en el medio rural a través del desarrollo de
iniciativas singulares de empleo. Se hace preciso adoptar medidas especificas
que contribuyan a la generacién de empleo en el ambito rural, diversificando
sus actividades productivas, especialmente en los sectores del turismo cultural
y de ocio, la industria agroalimentaria y los aprovechamientos forestales y de
transformacién de la madera. En este sentido, se desarrollaran programas y
experiencias piloto en areas como la conservacion ambiental, las nuevas formas
de aprovechamientos turisticos, las industrias agroalimentarias, la conservacion
y explotacién de los montes, las industrias de transformacion de la madera, los
servicios asistenciales a la comunidad y la rehabilitacion y tecnificacion de los
nucleos rurales.

Promocionar el empleo juvenil. Mas de un 48% de los cantabros menores de 25
afios se encuentra actualmente en el desempleo. Por ello, el Servicio Cantabro
de Empleo disefiara un plan de politicas activas destinadas a la poblacién joven.
Siendo conscientes, ademas, de que junto a la generacidn mejor preparada de
la historia de Espafia, se encuentra en el mercado laboral un importante nicho
de poblacién con baja formacién, que huyd al mercado de trabajo en los afios
de bonanza y que ahora se encuentra en serio riesgo de exclusion laboral.
Ademads de un convenio matriz entre el Servicio Cantabro de Empleo y la
Universidad a través sus servicios de orientacion COIE, se fomentard su salida a
empresas extranjeras, favoreciendo la movilidad y el intercambio, desde la red
EURES y se activara una red de incentivos para las empresas que inciden de
forma directa sobre los costos salariales. En concreto, se subvencionara por
contratacién de jévenes menores de 35 afios mediante contratos indefinidos a
jornada completa; se bonificara hasta el 100% a aquellas empresas que o bien
contraten jovenes menores de 35 afios con baja cualificacién profesional o
contraten durante al menos tres meses jévenes que estén formandose,
emulando las escuelas de aprendizaje alemanas; se fomentaran los contratos
en practicas, dirigidos tanto a estudiantes de formacién profesional como
universitarios y se impulsaran los contratos de relevo de sustitucion de
trabajadores prejubilados.

El ultimo paquete de medidas tendra como destinatarios a las familias sin
ingresos, las personas con algun tipo de discapacidad y el Pueblo Romani. Estos
colectivos ciudadanos, que atesoran especiales dificultades de acceso al
empleo, son objeto de especial atencién por parte del Gobierno de Cantabria,
estableciendo medidas de caracter extraordinario por su naturaleza y por el
compromiso de contratacion que acompana a las mismas. Se trata de
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implementar subvenciones para realizar planes de integracion laboral en base a
proyectos que comprendan un itinerario integrado de empleo individual, en el
gue se combinen acciones de informacidn, orientacién, formacion insercién y
acompafiamiento al empleo, especialmente en el caso de las personas con
algun tipo de discapacidad y de las personas del pueblo romani, con un
compromiso de contratacion de al menos 6 meses en jornada de al menos el
75% en un porcentaje superior al 40%.

Por ultimo, y con cardacter transversal todos los ejes de actuacidn, al igual que en la
reforma laboral del Estado, se favoreceran con medidas especificas la conciliacion de
la vida familiar y laboral, en ocasiones aprovechando las plataformas de teleformacién
y las ventajas de la e-administracion; en otras, con lineas de ayuda especificas que
coadyuven los gastos del cuidado de las personas al cuidado de las personas
beneficiarias de las actuaciones del Servicio Cantabro de Empleo, en materia de
orientacién y activacién laboral.

El empleo se convierte en el eje de toda la actuacion del Partido Popular y todas las
reformas tienen un objetivo muy claro: recuperar el crecimiento econdmico vy la
capacidad de las empresas espanolas para crear empleo.

LA FINANCIACION DE LA ECONOMIA Y LOS EMPRENDEDORES COMO
IMPULSO PARA EL EMPLEO

Un Gobierno socialista con una gestion de las cuentas publicas que no resulta creible
esta en el origen de las dificultades de Espafia en los mercados financieros y motiva
gue los recursos fluyan hacia otros paises con gobiernos mas eficientes y fiables en la
gestion de sus cuentas.

Estas dificultades para obtener financiacion se han trasladado a todo el sistema
financiero espafiol y, a través de él, a las familias y empresas espafiolas que se ven
ahogadas financieramente sin poder obtener crédito en condiciones razonables.

El Partido Popular cree que es fundamental que nuestro sistema financiero recupere la
credibilidad. Para ello, primero debe recuperarla el propio Gobierno. Por eso es
urgente sanear las cuentas publicas y que el crédito pueda fluir hacia empresas y
familias.

Pero mas alld de una buena gestion de las cuentas publicas, Espafia también necesita
una verdadera reforma del sistema financiero.

Sin un sistema financiero y bancario sélido y que tenga unas cuentas saneadas, los
bancos no podran disponer de dinero para prestar a empresas y familias.
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Por ello, el gobierno Estatal del Partido Popular ha puesto en marcha una nueva
reforma del sistema financiero para darle una mayor solidez y recoger la imagen real
de los activos de las entidades financieras. La reforma contempla un incremento de las
provisiones sobre los activos problematicos acompanadas de un suplemento de
capital. Esta reforma acelerara, probablemente, el proceso de fusiones en el sector y
exigiendo a las entidades un plan de viabilidad y medidas de gobierno corporativo.

Otra medida que introduce liquidez en la economia es la financiacién de pagos a
proveedores que el Gobierno Estatal del Partido Popular ha puesto en Marcha en el
ultimo mes. Asi, se han puesto, a través de los bancos y cajas un total de 10.000
millones para que los Ayuntamientos puedan pagar a sus proveedores las facturas
anteriores a 31 de diciembre de 2011. Igualmente, esta en tramitacion la disposicién
de 17.000 millones para que las Comunidades Autonomas puedan hacer lo mismo.
Esta medida supondra una inyeccién de liquidez que permitira a las Administraciones
asumir, sus deudas pasadas y presentes y normalizar su situacidon presupuestaria.

Esta escasez de financiacion se nota también en Cantabria, tanto en el ambito
institucional como en el empresarial, lo que corta, claramente, las posibilidades de
inversion y creacion de empresas.

Nuestra regidon se vera beneficiada del plan de financiacion a proveedores, pudiendo
asumir el pago de los 268 millones de euros en facturas sanitarias que el gobierno
socialista-regionalista acumulo en sus mandatos.

Ademas para facilitar la financiacion el Gobierno Regional del Partido Popular ha
puesto en marcha un plan que permitira movilizar recursos financieros en la region por
importe de 15 millones de euros. Este plan supone un apoyo de 1 millén de euros por
del ICAF a la Sociedad de Garantia Reciproca de Cantabria (SOGARCA) de manera que
ésta pueda aumentar su nivel de riesgo e incrementar el crédito avalado a las
pequefias y medianas empresas de Cantabria.

La escasez de financiacién perjudica también a los emprendedores que necesitan un
apoyo especial en estos momentos.

El nucleo del tejido productivo espafiol y del potencial de generacion de empleo esta
conformado por pymes y auténomos, precisamente los que mas han sufrido en los
ultimos afios el descenso de la actividad econdmica.

Las economias modernas necesitan un entorno que favorezca la innovacion y el
crecimiento empresarial. Es vital, por lo tanto, proporcionar a las empresas en general
y a las pymes en particular, un marco laboral, fiscal, regulatorio y financiero que
mejore su capacidad de adaptacion al cambio

En Cantabria, ademads, se produce una situacion que, en cierta forma, es paraddjica.

Por un lado tenemos una altisima tasa de desempleo juvenil, mientras que, al mismo
tiempo, los niveles formativos de los jovenes son elevados gracias a la existencia de
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excelentes instituciones formativas, entre las que destaca la propia Universidad de
Cantabria.

Nuestro futuro depende en gran medida de nuestra capacidad para atraer inversiones
privadas del exterior, pero no es menos cierto que tenemos un gran potencial humano,
con buena formacion, y una importante disposicion de recursos tecnoldgicos e
innovadores vinculados a la actividad de Ila Universidad, a las empresas y a
instituciones investigadoras, que debemos transformar en nuevos emprendedores que
generen actividad econdmica al tiempo que evitamos que se fuguen nuestros
principales activos.

Uno de nuestros principales retos es conseguir que una parte sustancial de la
innovacion y del talento se transforme en actividad econédmica mediante el desarrollo
de nuevos productos, nuevos procesos y nuevos servicios productivos.

El Partido Popular tiene entre sus objetivos prioritarios el aprovechamiento de este
potencial humano y técnico como semilla de una verdadera transformacién de nuestro
actual modelo productivo.

Para ello, es necesario que la administracion implemente medidas y aporte estructuras
de apoyo que promuevan, bien mediante la aportacion de recursos financieros, bien
mediante la aportacion de infraestructuras de apoyo a la creacién empresarial, la
creacion de nuevas actividades econdmicas de los emprendedores.

Esto significa trabajar en todas las fases del emprendizaje, desde la simplificacion de la
tramitacion administrativa, desde el asesoramiento técnico, desde la aportacion de
recursos financieros, la eliminacion de cargas fiscales, o el apoyo en la captacién de
inversores exteriores.

El Partido Popular, que cree que el principal motor econdmico de la sociedad reside en
su capacidad de emprender, hara un esfuerzo fundamental, mediante recursos
publicos y mediante la busqueda de la colaboracion publico-privada, para fomentar la
formacién de emprendedores y facilitar sus oportunidades para consolidar sus
proyectos en actividades econdmicas viables.

Asi, la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno Regional del Partido
Popular a través del Servicio Cantabro de Empleo pondra en marcha una Escuela de
Emprendimiento, con una vocacidn transversal que implementara el proyecto a partir
de las etapas mas tempranas del sistema educativo, en coordinacién con la Consejeria
de Educacidén, para crear cultura emprendedora y sensibilizacién hacia la actividad
emprendedora. Se potenciara desde los niveles educativos basicos el emprendizaje,
articulando programas que deberan mantenerse a lo largo de todos los ciclos
formativos.

Se va a trabajar en todas las fases del emprendizaje, desde la simplificacion de la
tramitacion administrativa, al asesoramiento técnico, pasando por la aportacion de
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recursos financieros, la eliminacidon de cargas fiscales, o el apoyo en la captacion de
inversores exteriores, comercializacién y relaciones comerciales.

La Escuela de Emprendimiento coordinara y unificard el conjunto de oficinas y servicios
publicos de apoyo a emprendedores dentro del Sistema Regional de Empleo, con el fin
de potenciar las sinergias y optimizar los recursos; impartira formacion y orientacién
para la creacidon de empresas; reforzara la presencia del Servicio de Empleo regional en
el tejido empresarial de la regidn, aumentando su presencia junto a los ofertantes de
empleo, incrementando asi su cuota de intermediacidn y abriendo mayores y mejores
posibilidades de empleo a sus usuarios; establecera un programa de
internacionalizacidon para nuevos emprendedores; disefiard un escenario marco de
acuerdos con las entidades financieras para la creacién de fondos de capital riesgo
especificos para nuevos emprendedores; promovera lineas de subvenciones
especificas para los nuevos emprendedores y para la adquisicidén de activos fijos para la
puesta en marcha de nuevas empresas, vinculando la cuantia a la creacidon de nuevos
puestos de trabajo y a su estabilidad futura y, por ultimo, dentro de esta area se
pondra en marcha una linea de ayudas al alquiler de locales e instalaciones para la
actividad empresarial de nuevos emprendedores.

Una mayor disposicion de financiacion unido a las politicas especificas para
emprendedores permitira que las empresas actuales y las nuevas creen mas empleo.

UNA REFORMA FISCAL PARA EL CRECIMIENTO Y EL EMPLEO

Una reforma fiscal integral que modernice nuestro sistema tributario haciéndolo mas
equitativo, mas eficiente y menos distorsionador de la actividad econdmica, es el
objetivo a alcanzar en los préximos afios.

La actual situacion de déficit incontrolado a la que nos ha llevado el gobierno
socialista-regionalista, obliga a que dicha reforma esté condicionada al cumplimiento
de los objetivos de contencion del déficit publico adquiridos en el ambito comunitario.

Asi en el momento actual, y de forma temporal, se esta planteando la subida selectiva
de algunos impuestos que de manera acompasada al cumplimiento de los objetivos de
reduccion del déficit volveran a bajarse y se planteard una reforma integral del sistema
fiscal.

El Partido Popular apuesta por una Politica Fiscal que contribuya a impulsar la
economia y la innovacion tecnoldgica como instrumentos para sacar a nuestra regién
de la recesion actual. Asi, disefiaremos un sistema tributario mas eficiente y con menos
impuestos para empresas y familias.

La Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo esta poniendo en marcha, de manera
progresiva, esta politica fiscal que busca alcanzar cuatro objetivos: mejorar las
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condiciones actuales de las empresas para que puedan desarrollar su actividad;
fomentar el 1+D+i como pilar del cambio de modelo productivo, mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos en peor situacion econdmica y social, y simplificar la relacion de
los contribuyentes con la Administracion Tributaria reduciendo asi los costes, tanto
para la administracién como para los ciudadanos.

En el primer capitulo, las medidas fiscales encaminadas a fomentar la actividad
empresarial actuaran sobre cuatro tributos: el IRPF, el Impuesto de Sucesiones y
Donaciones, el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y el de Actos Juridicos
Documentados. En el IRPF, se estableceran nuevas deducciones dirigidas a fomentar el
autoempleo y a la inversion en empresas de origen cantabro.

Ademas, se ha introducido una bonificacion en el Impuesto de Sucesiones y
Donaciones casi al cien por cien en aquellas operaciones que supongan dinamismo
empresarial, tales como la donacidon de dinero en metadlico para crear una empresa.
Igualmente, se han creado nuevos tipos reducidos y superreducidos en el Impuesto de
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados que buscan el mismo
objetivo: creacién de nuevas empresas por parte de jovenes emprendedores.

En el segundo area sobre el que quiere influir la politica fiscal de este Gobierno, el
fomento del I+D+i como catalizador del nuevo modelo productivo, se buscara, como
maxima, la instalacion en la comunidad auténoma de nuevas sociedades de base
tecnolodgica, priorizando la promocion de espacios tecnoldgicos que multipliquen las
sinergias. Hay que destacar una iniciativa que nuestro Gobierno prevé implantar en
Cantabria en esta legislatura: una bonificacién del 100% sobre las tasas municipales
para aquellas empresas que se instalen en los Parques Tecnoldgicos y Empresariales de
la region. Es decir, que el Ejecutivo cantabro abonara a las sociedades los gastos de
tasas municipales para las empresas que se instalen en los poligonos industriales.

El tercer eje que vertebra la reforma fiscal que impulsard nuestro Gobierno es aquel
que se dirige a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. Un eje sobre el que
basculan los dos anteriores, ya que el fomento de la actividad privada incidira
positivamente en el mercado laboral y por tanto en el bienestar ciudadano, pero que
merece una especial atencion. Para ello, se articularan medidas cuyo objetivo primario
sera reducir la carga tributaria de las familias, incidiendo de manera especial en las
familias numerosas, en la poblacién joven y en las personas con algun tipo de
discapacidad. Se actuard sobre el IRPF, modificando los minimos familiares y
estableciendo deducciones que fomenten la conciliacion de la vida familiar y laboral;
se ha suprimido ya, tal y como se comprometid el actual presidente de Cantabria, el
Impuesto de Sucesiones y Donaciones, retomando el sistema que implanté el
Gobierno, también del Partido Popular, presidido por José Joaquin Martinez Sieso: esto
es, los grupos | y Il, padres, conyuges e hijos no pagan el impuesto. Por ultimo, como
linea de accién destacada, quiero subrayar nuevos tipos reducidos en el Impuesto de
Transmisiones Patrimoniales y en el de Actos Juridicos Documentados que permitan a
familias numerosas, jévenes y personas con algun tipo de discapacidad el acceso a la
vivienda.

17



El dltimo pilar de la politica fiscal se sustenta en mejorar los procesos de comunicacion
entre la Administracion y los contribuyentes, generando ahorros tanto para el
gobierno como para los ciudadanos.

Asi, en los ultimos afios se ha avanzado en este proceso, agilizando la comunicacion via
electronica con los contribuyentes mediante nuevos modelos telematicos de
liguidaciones y autoliquidaciones y facilitando el pago de los impuestos via tarjeta de
crédito.

Por otro lado se han mejorando también los procesos de control del fraude por parte
de la Administracion mediante la informatizacion de los expedientes tributarios y de
las operaciones de ingresos a través del Sistema Integrado de Gestion de los Recursos
del Gobierno de Cantabria, asi como la interconexién telematica con otros organismos
para facilitar las comprobaciones.

En este sentido, se pretende avanzar en este camino ampliando los convenios de
colaboracidén, con colegios profesionales, correos, catastro o la Federacion Espafiola de
Municipios, entre otros, para facilitar la recaudacién y el control de la misma,
completando el expediente digital del contribuyente mediante la escritura y
notificacidon electrénica y culminando el disefio de autoliquidaciones via web.

El avance telematico en la Administracién Tributaria permite mejorar los planes de
control del fraude, tanto a través del intercambio de datos con otras administraciones
como mediante la agilizacion de los propios procesos administrativos. Asi, la ACAT ha
puesto en marcha un proceso de notificacion electrénica que permitird incrementar
considerablemente el numero de notificaciones que se envian, a la vez que facilitara
gue los empleados de la Agencia puedan dedicar mas tiempo al proceso de gestion y
recaudacion. La conjuncién de ambas cosas permitird recaudar 16 millones de euros en
los préximos 2 afios.

El Partido Popular entiende que esta politica fiscal es eficaz y, a la vez, es eficiente, ya
que mantiene un nivel de ingresos adecuado para garantizar los servicios sociales
basicos de los ciudadanos, sirviendo al tiempo como dinamizador de la actividad
econdmica, impulsando la iniciativa empresarial, el autoempleo, la conciliacion laboral
y familiar y la investigacion y el desarrollo.

INDUSTRIA Y ENERGIA PARA IMPULSAR EL CRECIMIENTO

La politica industrial tiene por delante el reto de corregir la actual tendencia de
reduccion y devolver a la industria espafiola su capacidad para contribuir al
crecimiento econdmico y a la creacion de empleo de una manera sostenible.
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La industria no sélo tiene la capacidad de generar empleo estable y altamente
cualificado, sino que también tiene importantes efectos arrastre y genera mucho
empleo indirecto en el sector servicios.

Una industria competitiva es, ademas, vital para equilibrar la balanza comercial y
atraer capitales, especialmente aquellos sectores de mayor valor afadido.

En demasiadas ocasiones, todavia se relaciona la politica industrial con conceptos
como la proteccidén de industrias ineficientes ante los mercados internacionales o la
subvencién a cargo del contribuyente. El Partido Popular rechaza de lleno esta
concepcidn dirigista y proteccionista de la politica industrial, y evitara caer en los
errores del pasado.

Creemos que la labor del gobierno no es dictar cudles seran los sectores o las
tecnologias del futuro, sino crear las condiciones necesarias para que sean los
consumidores y las empresas quienes, en libre competencia, lo determinen.

Se trata de proporcionar un marco competitivo y un clima de negocios favorable a la
innovacion y a la competitividad, mientras que la intervencion directa del Estado se
limita a contados casos excepcionales.

Las empresas son las Unicas responsables de tomar las decisiones empresariales que
estimen mas convenientes para que sus negocios puedan prosperar en un entorno
internacional competitivo y crear empleo sostenible, no artificialmente sustentado a
cargo del contribuyente ni dependiente de una legislacion (o una amalgama de
legislaciones) que generen inestabilidad e inseguridad juridica.

Para generar un entorno competitivo en una economia moderna, es importante dotar
a la economia espafiola de unas infraestructuras logisticas, energéticas y tecnoldgicas,
gue permitan a las empresas aprovechar al maximo las oportunidades que los avances
tecnoldgicos ofrecen.

El reto que tenemos ante nosotros requiere una accion coordinada para actuar en
todos los ambitos que afectan a la competitividad de la economia espafiola. También
requiere reforzar la coordinacidén con todas las administraciones, para poder garantizar
la unidad de mercado en todo el territorio nacional.

El mercado nacional es demasiado pequefo para poder aprovechar las economias de
escala y competir en un mercado globalizado. Mas aun si fragmentamos ese mercado
nacional con un sinfin de regulaciones diferentes en ambitos diversos.

De ahi que sea tan importante crear un marco juridico y un clima de negocios
favorable a la inversidn, la innovacidn, la investigacién, la cualificacion de la fuerza
laboral y la incorporacién de tecnologias que faciliten un mayor valor afiadido a la
economia. Pero, sobre todo, un marco juridico y un clima de negocios que faciliten, en
lugar de minar, la capacidad de las empresas para crecer y asi crear empleos
sostenibles.
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El coste de la energia es un factor clave en la competitividad de todas las empresas y
sobre manera las del sector industrial. Pero Espafia tiene un problema energético
importante, especialmente en el sector eléctrico, con un déficit anual que supera los
3.000 millones de euros y una deuda tarifaria acumulada de mas de 22.000 millones.
Por ello la competitividad de nuestra industria se ve lastrada, ya que la energia
determina los costes de los demads sectores econdmicos.

Las tarifas eléctricas para consumidores domésticos son las terceras mas caras de
Europa, y las quintas mas elevadas para consumidores industriales.

El Partido Popular considera imprescindible frenar y reducir los costes medios del
sistema, utilizando todas las tecnologias disponibles y teniendo como objetivo
primordial la competitividad de nuestra economia.

Para el desarrollo industrial de Cantabria el Partido Popular considera que es necesario
solucionar las carencias en suelo industrial y las limitaciones en materia energética, asi
como dar un nuevo enfoque a la politica de innovacion y desarrollo tecnolégico.
Considera también que hay que tener en cuenta la situacidén del Puerto de Santander,
debido a su singular impacto en la economia regional.

En los casi ocho afios del Gobierno de coalicion PSOE-PRC se anunciaron muchos
proyectos de promocién publica de suelo industrial, fijados en el Plan de Gobernanza,
en discursos parlamentarios y en otros anuncios propagandisticos en mas de 10
millones de metros cuadrados.

Sin embargo, estamos ante un rosario de incumplimientos, el Gobierno PSOE-PRC
desaprovechd los momentos de bonanza econdmica para poner en el mercado una
oferta adecuada de suelo industrial publico, de calidad y a precio competitivo. Sdlo se
han completado en 8 afios menos de 500.000 metros cuadrados de suelo industrial, lo
que contrasta con los 2.500.000 metros cuadrados puestos a disposicion de los
empresarios en las dos anteriores legislaturas con un Gobierno del Partido Popular.

Para el actual gobierno regional del Partido Popular el suelo industrial es muy
importante por lo que, a través de la Consejeria de Innovacién, Industria, Turismo y
Comercio, ha puesto en marcha un plan de choque para la comercializacién de suelo
industrial con tres ejes de actuacion:

e Una serie de medidas en torno a los precios que pretenden hacer la oferta mas
atractiva.

e Una politica de asesoramiento a las empresas para facilitar su asentamiento en
el parque.

* Y una campafia de promocién y comercializacion de la oferta disponible.

Igualmente, esta Consejeria esta poniendo en marcha el PROGRAMA INNPULSA. Este
es un nuevo programa de ayudas al sector industrial de Cantabria para el periodo
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2012-2015, consensuado en la mesa sectorial de industria de la CEOE y con la
representacion sindical.

En el afio 2012 se convocan ayudas por importe de 8 millones de euros lo que duplica
las ayudas que, de caracter similar, se convocaron en 2011. El objetivo de este
programa es incentivar la innovacién y mejorar la competitividad de la industria
actuando en tres lineas, la modernizacion de la tecnologia, la incentivacién de la
investigacion industrial y el desarrollo experimental y la mejora de la productividad y la
competitividad de las PYMES.

Es también patente el fracaso cosechado por el Gobierno socialista y regionalista en
materia energética, pues ni se han resuelto los problemas de transporte ni se han
cumplido las previsiones del Plan Energético 2006-2011, que preveia la construccién
de dos centrales de ciclo combinado y la instalacién de 300 megavatios de energia
eodlica, proyecto éste abandonado para embarcarse en un concurso para la
adjudicacion de 1.500 megavatios de resultado final incierto.

Desde la Comunidad Auténoma de Cantabria se pueden programar y ejecutar
proyectos concretos, ademas de prestar el apoyo necesario a aquellos otros de dmbito
supra-regional que nos afecten directa o indirectamente.

Dentro de la politica energética al alcance de nuestra Comunidad, el capitulo mas
relevante es el referido a la generacion, transporte y distribucion de la energia
eléctrica.

En lo que se refiere al Puerto de Santander decir que, aun siendo de interés general, y
por tanto dependiente de la Administraciéon Central, es un activo fundamental para
reactivar y potenciar la economia de nuestra Comunidad Autonoma. La tendencia de
las empresas tanto en el ahorro de costes como en la facilidad en la busqueda de
plataformas logisticas, colocan al Puerto de Santander en una situacién estratégica
para captar tanto traficos de entrada como de salida (in-out) cuyos mdximos
beneficiarios sean las propias empresas como generadoras de dichos flujos.

El Puerto de Santander lo debemos de analizar desde dos aspectos, desde el aspecto
integrador y desde el aspecto econdmico, ambos compatibles pero con funciones y
papeles diferentes en la configuracion regional.

En el aspecto integrador, en ningln caso debe avanzar de espaldas a la ciudad. Por
todo ello debe de convertirse en un elemento complementario y compatible con el
desarrollo y con la convivencia de la propia ciudad, por lo que toda accién generada
desde el mismo debe de tener su complicidad con la propia Ciudad de Santander, en la
busqueda de sintonias y modelos que conviertan Puerto-ciudad en una referencia de
convivencia.

En el aspecto econdmico, deberemos buscar modelos basados en las necesidades

principalmente de las empresas de nuestra comunidad auténoma asi como de otras
comunidades vecinas, al objeto de avanzar en un modelo que satisfaga las necesidades
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de las mismas y no busquen otros Puertos vecinos para satisfacer sus demandas.
Inversiones millonarias existentes en estos momentos en el Puerto de Santander han
ocasionado no solo el abandono de las mismas si no también de prescindir de su
amortizacion.

El Partido Popular considera que la potenciacién de la industria y la mejora de su
competitividad actuando en campos como la gestidon de la energia son necesarios para
volver a la senda de crecimiento econdmico para ello es necesario:

e Recuperar la confianza en la seguridad del marco juridico, institucional y
supervisor espafiol, avanzar en la liberalizacidén y reforzar la competencia y la
supervision en los mercados de electricidad y de hidrocarburos.

e Impulsar la armonizacién, reconocimiento y homologacion en todo el territorio
nacional de los criterios, requisitos, procedimientos, permisos, tasas e
impuestos para la autorizacion, instalacién, operacion, ampliacion,
modificacion, mejora o desmantelamiento de instalaciones e infraestructuras
energéticas.

* Reforzar la coordinacidn entre administraciones en el desarrollo de las energias
renovables, y garantizar una integracion eficaz de estas energias en el sistema
eléctrico, contribuyendo a reducir las emisiones e incrementar la
independencia energética.

* Colaborar con los agentes del sector para desarrollar una politica energética
que garantice el suministro, la competitividad, la eficiencia energética y la
sostenibilidad medioambiental, reduciendo en la medida de lo posible las
distorsiones que encarecen artificialmente el sistema.

e Apoyar la mejora de las redes de gasificacion, tanto para uso doméstico como
para uso industrial.

e Apoyar los proyectos que se presenten para fabricacion de biocombustibles a
partir de residuos forestales, en linea con las propuestas en materia de Montes.

* Impulsar la mejora de las redes de distribucion y evacuacion de energia
complementarias.

e Elaborar un Plan Energético Regional, para:

0 Fomentar la investigacion e inversidn en energias renovables, de
forma armadnica y respetuosa con otros valores.

0 Revisar los proyectos en marcha en materia de energia solar, en
materia de energia edlica terrestre, en materia de energia edlica
marina y en materia de energia de las olas y de las mareas, a fin de
mantener y apoyar aquellos que resulten viables econdmicamente y
menos agresivos a valores paisajisticos, culturales vy
medioambientales.

0 Analizar la posibilidad de construccion de centrales de ciclo
combinado que utilicen el gas como fuente de energia, en especial si
contribuyen a la mejora de competitividad de empresas ya
instaladas o por instalar en Cantabria, si bien supeditandolo a la
idoneidad del emplazamiento.

0 Desarrollar hasta el limite posible el potencial hidraulico en el
territorio de Cantabria.
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* Realizar una planificacion ordenada del suelo industrial a medio plazo,
ubicando las areas de forma estratégica para lograr el desarrollo cohesionado
de todo el territorio.

* Optimizacion de los servicios del Puerto de Santander de forma que se
convierta en un aliado y colaborador de las Empresas instaladas principalmente
en nuestra Comunidad Auténoma, sobre todo aquellas que dependan de
traficos tanto de importacién como de exportacidn, es decir poner en activo a
los usuarios del mismo.

* Mantener un continuo dialogo con la ciudad, para la busqueda de soluciones
integradoras y que sirvan de complemento a los intereses tanto del Puerto
como de la villa.

INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS PARA CREAR EMPLEO

Una cultura empresarial innovadora genera empleo cualificado y sostenible gracias a la
rentabilidad que obtiene de aplicar los resultados de la investigacidn en sus actividades
econdémicas.

Para lograr esto, el Partido Popular considera imprescindible apoyar el desarrollo de
nuevas iniciativas empresariales en el sector industrial, y respaldar a los
emprendedores en los procesos de gestacion, puesta en marcha y consolidacion de la
actividad empresarial.

Igualmente, las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn (TIC) son un sector de
gran relevancia en nuestra economia, no sélo por el empleo directo que crean y su
aportacién al PIB, sino por las posibilidades de desarrollo que generan en el resto de
sectores.

En los ultimos anos, el avance del sector se ha producido por el interés creciente de los
ciudadanos en emplear nuevos instrumentos tecnoldgicos, por el progreso de los
medios digitales, y por el impulso de las empresas tecnoldgicas espanolas. A pesar de
ello, Espafia esta por debajo de la media europea en cuanto a uso de nuevas
tecnologias, especialmente entre nuestras pymes.

En un mundo global la innovacion se presenta como una herramienta vital para todas
las empresas, independientemente de su tamafio. Por ello, el proceso innovador y su
fomento desde las instituciones y la Administraciéon, se constituye como eje
fundamental en el desarrollo econdmico de nuestra region. En Cantabria, desde el
punto de vista politico, el Gobierno PRC-PSOE ha mantenido la linea de actuacién
planificada por el Partido Popular en su anterior etapa de Gobierno consistente en un
Plan de I+D+i y una apuesta clara por el desarrollo del Parque Cientifico y Tecnoldgico
de Cantabria (PCTCAN) y la Universidad de Cantabria. Como evidencia de esa
continuidad, es suficiente subrayar el hecho de que el | Plan Regional de I+D+i (2006-
2010) del Gobierno PSOE-PRC abogaba por el mantenimiento, dentro de sus siete
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planes de actuacidn, de cinco ya iniciados por el Partido Popular en su propio Plan
Estratégico de Desarrollo Tecnolégico de Cantabria 2002-2006.

El Partido Popular entiende la innovacion en sentido amplio, se puede innovar de
muchas maneras y en todos los sectores. Se puede innovar en la mejora de procesos
internos, en los canales de venta, en el modelo de negocio, en la mejora de la marca o
de la gerencia, en la logistica, en los aprovisionamientos, en la experiencia de cliente,
en gestion financiera o en el producto. Tradicionalmente sélo se ha visto la innovacién
como innovacion tecnoldgica, de desarrollo de un nuevo producto o servicio, pero la
realidad es que ésa es sélo una parte de la innovacién. Por ello, las politicas de
innovacion del PP se enfocan a facilitar las condiciones adecuadas para que todos los
tipos de innovacidn tengan lugar en toda Cantabria, creando empleos y riqueza para
todos.

La politica de innovacidon debe dejar de estar compuesta por acciones parciales o
programas tecnoldgicos concretos y convertirse en una accion integral de gobierno. El
Partido Popular de Cantabria lidera un nuevo Sistema de Innovacion al servicio de las
empresas cantabras que posibilitara sus procesos de innovacion, favoreciendo el
acceso al capital a través de la financiacidn y tributacién ventajosas que fomenten el
crecimiento. Por otro lado, se facilitara, desde la Administracion Publica, Ia
incorporacion de personas cualificadas al sistema productivo, el acceso a los
programas de I+D+i simplificados, a los servicios avanzados y el conocimiento cientifico
de vanguardia, todo ello, con la menor carga administrativa posible. Una politica de
innovacion para que las empresas, en vez de esforzarse en tramites y papeleos, se
dediguen con todas sus energias a los procesos generadores de valor y eficiencia.

En aras de atender estas premisas, los presupuestos del Gobierno Regional del Partido
Popular prevén para 2012 un incremento del fomento del 1+D+i superior al 120% con
respecto a 2011. Igualmente, en el PROGRAMA INNPULSA de la Consejeria de
Innovacion, Industria, Turismo y Comercio, 7 de los 8 millones que suponen dicho
programa tienen que ir destinados a Investigacidn e Innovacién en las empresas.

El PP liderara un sistema de innovacién transparente, sencillo, y eficaz que suponga el
cambio necesario del modelo actual, velando para que sea el sector privado el que
decida qué vias emprender y qué mercados explorar. Porque la creacion de empleo
debe ser liderada por un sector productivo dinamico y innovador.

LAS INFRAESTRUCTURAS NECESARIAS

La crisis de competitividad de la economia espafola ha puesto de manifiesto que
nuestro pais tiene significativas carencias en aquellas infraestructuras que tienen un
impacto mas directo sobre la capacidad del tejido productivo, como son las
relacionadas con la logistica y el transporte eficiente y sostenible de mercancias.
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Las deficiencias en materia de gestion integral del ciclo del agua y en las
interconexiones internacionales de todo tipo son también patentes, mientras las
necesidades de mantenimiento, adaptacién y mejora de los niveles de seguridad de las
infraestructuras requieren cada vez mayores recursos.

Estos desequilibrios muestran la necesidad de criterios estables y sélidos para la
evaluacién de la rentabilidad econdmica y social, que permitan priorizar
eficientemente las inversiones para que Espafia no pierda competitividad.

El Partido Popular considera que la politica de infraestructuras debe alcanzar de forma
equilibrada los objetivos de cohesion territorial, movilidad ciudadana y competitividad.
La consecucién de estos objetivos, en el contexto de la necesaria consolidacién fiscal,
exigira la priorizacion de las inversiones hacia aquellas con mayor rentabilidad
econdmica y social, adecuando la intensidad y plazos del esfuerzo inversor.

Las infraestructuras de comunicacion han sido un gran fracaso del anterior gobierno
PSE-PRC de Cantabria por la ineficacia y el engafio permanente de los Gobiernos
Autondmico y Nacional que han llevado a la ausencia de las inversiones necesarias
para mejorar nuestras comunicaciones y para generar empleo habiéndose dejado de
ejecutar mas de 60 actuaciones en carreteras de Cantabria que estaban recogidas en el
tercer plan de carreteras y que finalizaba en el afio 2008 y por tanto desde entonces se
deberia haber aprobado el cuarto plan y haber realizado las inversiones
comprometidas en el anterior plan.

Por otra parte ni una sola de las actuaciones en carreteras o autovias en Cantabria, que
fueron aprobadas por unanimidad en el Parlamento y con el apoyo de los
representantes sociales y econdmicos en el afio 2005, han sido llevadas a cabo, con lo
gue nuestra region ha sido totalmente marginada con respecto al resto de autonomias
en unos afios de bonanza econdmica que regaban de inversiones el resto de Espana.

El actual Gobierno del Partido Popular se encuentra con serias dificultades para
atender a la prestacidn de los servicios publicos, debido al despilfarro del gobierno
Socialista-Regionalista, por lo que se esta haciendo un gran esfuerzo por priorizar las
inversiones a realizar. Aun asi, en los presupuestos para el afo 2012 las inversiones
reales crecen un 3% con respecto al afio anterior lo que pone de manifiesto la voluntad
del Partido Popular de dotar a nuestra regién de las infraestructuras necesarias para
mejorar su competitividad y contribuir al crecimiento econémico y del empleo.

TURISMO DE CALIDAD COMO FACTOR DE COMPETITIVIDAD

El Partido Popular considera que el sector turistico constituye un factor clave en la
proyeccién exterior de Espafia, y en la valorizacién del patrimonio natural, histérico y
cultural espanol. Ademas, es nuestra principal industria exportadora, asi como uno de
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los mas importantes motores de la economia espafiola y fuente de creacién de
empleo, riqueza y bienestar de nuestro pais.

La crisis econdmica y la competencia con destinos turisticos emergentes han afectado
a los patrones de consumo de los turistas y han aumentado la necesidad de
modernizar el sector y adaptarlo a las nuevas condiciones de un mercado global.

Por ello, en el Partido Popular creemos que Espafia necesita una auténtica politica
turistica a medio y largo plazo, que cuente con la participacién directa del sector
privado, y que contemple de manera conjunta un enfoque coherente estas ideas se
estan plasmando en el Plan Integral de turismo del Gobierno Estatal del Partido
Popular.

Para poder medirse en igualdad de condiciones con nuestro mas director
competidores y posicionarnos como destino preferente en el norte de Espana, hemos
de proyectar la imagen de Cantabria como una marca de calidad.

Atraer un turismo de calidad significa diversificar nuestra oferta turistica, favorecer la
profesionalizacion de nuestros trabajadores, mantener nuestras ventajas competitivas
e impulsar, a la vez, politicas de innovacion y fidelizacion.

Es necesario promover formulas especificas de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
Turistica (I+D+i) con el objeto de responder a los retos actuales de un sector
estratégico que esta sufriendo importantes cambios estructurales a nivel mundial por
el aumento de la oferta de destinos, bienes y servicios, el cambio de habitos de los
consumidores y la irrupcién de las nuevas tecnologias. Asi, podremos acercarnos al
turismo que viene y aplicar modelos de éxito que se traduzcan en el incremento de
clientes, mas actividad empresarial y mas generacion de empleo, fomentando la
investigacion sobre la evolucion de la oferta y la demanda, potenciando la innovacion
para posicionarse mejor en el mercado y hacer a las empresas mdas competitivas y
fomentando la difusion de las mejores practicas en el sector, adaptando la oferta a las
nuevas exigencias y oportunidades.

En el momento actual de crisis de empleo en el sector de la construccién e
inmobiliario, la actividad turistica y todo lo que la rodea puede ser un nicho de
creacion de empleo que hay que potenciar. Por ello, apostamos por la
Profesionalizacion del Sector, potenciando la formacién vertical de los recursos
humanos desde los puestos mas altos - emprendedores — hasta los mas bajos de la
escala, con el objeto de garantizar el incremento de profesionales especializados en
las diferentes escalas de actividad y en aras a dar respuesta a las auténticas
necesidades de las empresas y negocios turisticos. La formacidon es un elemento
fundamental de la actividad turistica que requiere la mutua colaboracién entre las
instituciones académicas, las empresas turisticas y la administracion.
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AGRICULTURA'Y PESCA SOSTENIBLES Y CON FUTURO

En el Partido Popular creemos en un medio rural con futuro, diversificado,
competitivo, generador de empleo y rigqueza, atractivo para nuestros jovenes y
respetuoso con el medio ambiente.

La agricultura y la ganaderia espafiolas tienen un enorme potencial como elemento de
fijacion de la poblacion en el medio rural, pero en los ultimos afos su evolucion se ha
estancado, y cada vez es menor el numero de explotaciones que subsisten a la crisis.

El Partido Popular cree en una verdadera politica agroalimentaria nacional, que
impulse un sector agrario competitivo, sostenible y atractivo para agricultores vy
ganaderos, que tenga presente el problema del relevo generacional y que ponga en
valor todas sus potencialidades econdmicas, medioambientales, sociales y culturales.

Espafia es una de las principales potencias pesqueras del mundo, pero nuestro sector
pesquero atraviesa una situacidén de gran debilidad. La flota espafiola se ve afectada
por una reduccion de capturas consecuencia de las cuotas, el deterioro del habitat
marino y la amenaza de la pirateria en el Océano indico.

Desde el Partido Popular queremos fortalecer la competitividad del sector pesquero
tomando las medidas necesarias para aumentar su rentabilidad. Para ello debemos
estimular la participacion de las organizaciones de productores en los procesos de
venta y facilitar la aportacidon de mayor valor afadido a los productos.

El sector pesquero espafiol debe adaptarse para ser competitivo en los mercados
nacionales. Para apoyar este ajuste, el Partido Popular va a promover la defensa de los
intereses espafoles en la definicion de la nueva Politica Pesquera Comun (PPC),
desarrollar un marco normativo dirigido a la promocidn y potenciacién de las empresas
pesqueras espafiolas en paises no comunitarios y fomentar la presencia del sector
pesquero espafiol en otros paises.

Ademas de rentable, la pesca debe ser sostenible, por lo que trabajaremos para
recuperar el caladero nacional sobre bases cientificas rigurosas que permitan sostener
el habitat marino sin el menoscabo de los mercados tradicionales.

En Cantabria, la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Biodiversidad ha
estado, en el anterior gobierno, alejada de llevar acabo las politicas necesarias para
garantizar la modernizacién y el futuro de nuestro medio rural. No ha sido capaz de
garantizar la rentabilidad suficiente para el mantenimiento de las explotaciones. Ha
convertido la Consejeria mas en una simple tramitadora de papeles, incrementando la
burocracia si tener en cuenta que en el motor imprescindible que necesitaba Cantabria
para avanzar en la creacion de empleo, el incremento de oportunidades y la mejora de
la calidad de vida de las personas que son la base para la garantia de nuestro
desarrollo rural.
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El medio rural de Cantabria es un privilegio patrimonial, que gracias al esfuerzo de las
generaciones que nos han precedido y han habitado en él, no nos podemos permitir el
lujo de no transmitirle en las mejores condiciones para el futuro.

La sociedad en la que vivimos, las administraciones deben de garantizar la misma
igualdad de oportunidades para las personas que viven en el medio rural y en el medio
urbano, porque de lo contrario seguiremos padeciendo un grave éxodo de los pueblos
hacia las ciudades y desde el interior hacia la costa.

Cantabria debe de garantizar el futuro de las personas que vivan en el medio rural,
primero porque tienen derecho a ello y segundo porque le interesa a nuestra regién
por ser las Unicas capaces de mantener y preservar nuestra cohesion y nuestro
patrimonio.

El sector pesquero de Cantabria ha realizado en los ultimos afios importantisimos
esfuerzos para su modernizacidn disponiendo de las condiciones necesarias para poder
competir en cualquier mercado si se le permiten las oportunidades necesarias de
pesca que los mares ponen a nuestro alcance respetando y garantizando el futuro de
las distintas especies.

Nuestra flota es la maxima responsable y garantista para asegurar el futuro de la pesca
pues de ello depende directamente el porvenir de nuestros pescadores por eso hay
que defender ante las instituciones europeas los derechos de captura que permitan
sobrevivir a las distintas especies y a los pescadores demostrando que nuestras artes
pesqueras son las mas ecoldgicas de Europa y que esto debe llevar a que nuestra pesca
y sus productos pesqueros tengan un mayor valor afiadido tanto por su calidad como
por su garantia de pesca y de transformacion.

Igualmente, este sector transformador es responsable de un nicho de empleo
femenino que debe ser mimado y potenciado de cara al futuro, por eso la formacion
permanente y la incorporacién de tecnologia e innovaciéon son claves para su
desarrollo.

CREAR EMPLEO LA MEJOR POLITICA SOCIAL

Como expresamos en toda la ponencia la creacién de empleo es el principal objetivo
de la politica econdmica del Partido Popular, aunque como se expresa en la
introduccidn, no es solo un objetivo sino que se convierte en el principal instrumento
de la politica social, ya que el trabajo garantiza el desarrollo de un proyecto de vida a
las personas y es indispensable para el mantenimiento de los servicios publicos
sociales.

Nos encontramos con una Espafia y una Cantabria muy diferentes a las que el Partido
Popular dejé hace 8 afios y la tarea es dificil.
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La crisis econdmica ha vuelto a intensificarse, la competitividad y credibilidad de
nuestra economia estd en cuestidn, las arcas de los sectores publicos estan vacias, el
desempleo alcanza unas tasas descontroladas con mds de 5 millones de personas sin
trabajo, la financiacién para instituciones y empresa estd colapsada, faltan
emprendedores, los impuestos se ha utilizado solo para recaudar o ganar elecciones, la
industria estd olvidada y la energia por las nubes, las politicas innovativas estan mal
enfocadas, las infraestructuras son precarias y algunos sectores econédmicos no se han
potenciado adecuadamente.

La tarea, como decia, no es facil, en un momento en el que los recursos econémicos
son aln mas escasos y las exigencias y las necesidades se multiplican.

En este entorno el Partido Popular de Cantabria se pone como objetivo una politica
econdmica Para el Empleo y lo demuestra con la puesta en marcha, ya, de una serie de
medidas en estos escasos 9 meses de gobierno:

v' Para mejorar la competitividad de nuestra economia el Partido Popular
propone una utilizacion eficiente del gasto publico que aporte credibilidad. Asi,
el gobierno reduce las consejerias, reestructura el sector publico empresarial, y
propone una serie de reducciones de gasto menos indispensable para asi poder
mantener los servicios publicos mas necesarios. De cara a mejorar la
competitividad de las empresas el ICAF pondra los 200 millones con que cuenta
este afio a disposicion de una serie de sectores econdmicos esenciales para el
desarrollo de un nuevo modelo de crecimiento basado en la innovacién. La
consejeria de industria también participa en esta tarea a través de su
PROGRAMA INNPULSA que asigna 8 millones de euros para mejorar la
productividad y competitividad de las empresas de Cantabria.

v El Gobierno Regional del Partido Popular se compromete con unas cuentas
transparentes, austeras y eficaces. El punto de partida es complicado; u déficit
del 4% en 2011 y un presupuesto de 2012 que empieza con 13% comprometido
por la mala gestion del Gobierno anterior. En el apartado anterior poniamos
ya de manifiesto esta voluntad en los esfuerzos planteados para reducir el
gasto menos productivo. Igualmente, el gobierno establece su compromiso por
establecer una regla de gasto y cumplir con las premisas de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, introduciendo algunos
elementos de control presupuestario tales como el establecimiento de un
Fondo de Contingencia y una comprobacion trimestral del cumplimento del
objetivo de déficit.

v' El empleo es el destinatario final de todas las politicas ya que mejorar las
condiciones econdmicas y fomentar el crecimiento redunda en creacién de
empleo. Pero ademas en el presupuesto de 2012 se incrementan un 9,5% las
politicas activas de empleo y el Servicio Cantabro de Empleo, esta
implementando una serie de politica que abarcan todos los ambitos necesarios
para crear empleo: la formacién profesional, los programas de recualificacion y
recolocacion, el trabajo en el mundo rural, el empleo juvenil y en empleo de las
personas sin ingresos. lgualmente, el principal instrumento para la creacién de
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empleo serd el Plan de Empleo Regional que esta a punto de concluirse y que
en su elaboraciéon ha contado con la participacién de los agentes sociales.

Para contrarrestar el colapso financiero el gobierno central ha puesto en
marcha un Plan de Financiacién a Proveedores, del que Cantabria se vera
beneficiada, pudiendo asumir el pago de los 268 millones de euros en facturas
sanitarias, sin computar ni fiscalizar, que el gobierno socialista-regionalista
acumuld en sus mandatos. En cuanto a la Financiacién de las empresas, el ICAF
junto con SOGARCA participan en la movilizacion de 15 millones de euros en
créditos para PYMES de Cantabria. El apoyo y aval del ICAF a SOGARCA
permitird a ésta incrementar su riesgo avalado. Estas medidas facilitaran la
creacion de nuevas empresas y el emprendimiento. Igualmente, el Gobierno de
Cantabria prepara una politica de emprendimiento que pretende concentrar
todos los recursos y fomentar la vocacién emprendedora a través de una
escuela de emprendimiento.

En el ambito fiscal el Partido Popular apuesta por unos impuestos eficientes y
equitativos, que no perjudiquen al crecimiento econdmico sino que lo
incentiven y que tengan en cuenta a las personas y su situacion como eje
principal. Asi en esta voluntad, el Partido Popular practicamente ha suprimido
un impuesto injusto como es el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.
Igualmente tanto en el ISD como en ITP y AID se han introducido unas
bonificaciones encaminadas a fomentar la creacion de empresas. La politica
fiscal es un instrumento de politica econémica, sin embargo hay que recordar
también que es principal instrumento recaudatorio. Es esta segunda funcidn la
gue hace que en momentos como los actuales, de grandes necesidades de
financiacion, se tanga que recurrir a incrementos puntuales y transitorios de
determinados impuestos, tales como el previsto para el céntimo sanitario.

El Partido Popular aboga también por una politica de recuperacién industrial
gue se aprecia ya en sus primeros pasos; estableciendo un Plan de Choque para
la comercializacion de Suelo Industrial y con la puesta en marcha del
PROGRAMA INNPULSA.

La Innovacidn se convierte en un gran instrumento para facilitar el cambio de
modelo productivo en Cantabria. Cambio que no se puede imponer sino
fomentar creando las condiciones necesarias para que las empresas innoven e
inviertan en investigacion. El Partido Popular cuenta con una politica de
innovacidn que se apoya en su principal activo en [+D+i, que es la Universidad
de Cantabria. En conjuncion con la Universidad de Cantabria el PP plantea un
mayor desarrollo del Parque Cientifico y Tecnoldgico con la instalacién de
nuevas empresas. Ademads, dentro del Presupuesto de 2012 se confirma la
apuesta del gobierno de Cantabria con respecto a la Innovacidn al incrementar
un 120% las politicas e 1+D+i. Igualmente, la Consejeria de Innovacion,
Industria, Turismo y Comercio plantea como objetivo principal la innovacion
empresarial dentro de su PROGRAMA INNPULSA.

Las infraestructuras son el reto pendiente para mejorar la competitividad de las
empresas de Cantabria y facilitar la comunicacién con el resto de Espafia. El
actual Gobierno del Partido Popular se encuentra con serias dificultades para
atender a la prestacion de los servicios publicos, debido al despilfarro del
gobierno Socialista-Regionalista, por lo que se esta haciendo un gran esfuerzo
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por priorizar las inversiones a realizar. Aun asi, en los presupuestos para el afio
2012 las inversiones reales crecen un 3% con respecto al afio anterior lo que
pone de manifiesto la voluntad del Partido Popular de dotar a nuestra region
de las infraestructuras necesarias para mejorar su competitividad y contribuir al
crecimiento econdmico y del empleo.

La tarea prioritaria de este nuevo proyecto politico, comprometido con el bienestar, es
la recuperacidn del potencial de crecimiento de la economia espafiola. Crecer mas, y
hacerlo sin desequilibrios, nos permitird mejorar las expectativas de futuro, generar
confianza e impulsar un ciclo virtuoso de crecimiento y empleo.

Somos conscientes de las restricciones que tenemos a la hora de disponer de recursos
publicos y de que necesitamos redefinir el papel de las administraciones publicas para
evitar ineficiencias, duplicidades y trabas administrativas.

Nuestro objetivo es, por lo tanto, construir una economia competitiva y estable, con
suficiente flexibilidad para que todos podamos adaptarnos a los cambios.

DEL ASISTENCIALISMO AL BIENESTAR SOCIAL, EL VERDADERO OBIJETIVO

En el congreso Nacional de Sevilla de este afo el Partido Popular nos definiamos como
un partido de centro reformista al servicio de los intereses generales de Espaia, que
tiene a la persona como eje de su accién politica y el progreso social como uno de sus
objetivos.

Es desde este punto de vista desde el que analizaremos la situacion actual, y
propondremos estrategias reales, acordes con las necesidades y preocupaciones de los
ciudadanos, con el compromiso de desarrollar una politica social eficaz y que garantice
el bienestar de las personas.

Como es sabido, la presente crisis es sin duda una de las mas graves que se recuerdan
y en este sentido, la Comisidn europea sefiala que “en dos afios, los estados deberan
haber aumentado su gasto social en tres puntos por encima del Producto Interior
Bruto si no queremos que la situacién empeore”.

El actual entorno econdmico plantea un panorama sustancialmente distinto a
anteriores situaciones de crisis, puesto que sus caracteristicas, origen y desarrollo son
consecuencia del anterior periodo de bonanza econdmica y del excesivo
endeudamiento.

La situacion econdmica afecta a todas las clases sociales, si bien golpea de forma
especial a los sectores mas débiles y con menos recursos.
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Las personas mayores, los discapacitados, los inmigrantes, las mujeres con cargas
familiares, las personas enfermas, la infancia, etc. se encuentran en una clara situacion
de vulnerabilidad social extrema y la consecuencia para estos colectivos tienen un
impacto aun mas dramatico, si cabe.

Asi mismo, se ha constatado que a raiz de esta crisis econdmica, las caracteristicas de
las personas pobres han cambiado sustancialmente, constituyéndose el denominado
“perfil de los nuevos pobres”, es decir, personas pertenecientes a la clase media que
hasta ahora tenian una vida normalizada, con las necesidades bdsicas cubiertas y que,
en un breve periodo de tiempo, han pasado a vivir una situacidon extrema, sin poder
hacer frente a su nueva realidad social y econdmica. Asi las cosas, cada vez hay un
mayor numero de personas dependientes de ayudas publicas, de prestaciones
sociales, de donaciones particulares, de colaboraciones de empresas o de los bancos
de alimentos.

La principal diferencia existente con otros periodos histdricos reside en que, ademas
de las personas pobres o en exclusion social de siempre, se anaden como
demandantes de ayuda el nuevo perfil de personas en riesgo de exclusidon social, que
reclaman las mismas prestaciones para poder hacer frente a esta situacion.

Hay quienes consideran que las consecuencias de la crisis pueden ser ain mayores, de
forma que fendmenos como la delincuencia menor, la indigencia, los problemas de
salud mental, los conflictos familiares, las rupturas matrimoniales entre la poblacién
socialmente excluida, etc. irdn en aumento.

Por otro lado, no podemos obviar que la destruccién de empleo se esta produciendo
fundamentalmente en los trabajos de menor cualificacion afectando por tanto a los
colectivos son menos recursos y menores posibilidades de ahorro. Por ello, muchas
familias de bajo nivel social estan recurriendo cada vez mas a las administraciones, a
ONGs y entidades del tercer sector, para que se les ayude a paliar los efectos de la
crisis y se les ofrezca recursos que les permitan cubrir sus necesidades basicas
(alimentacidn, vestido, vivienda, transporte, etc.).

En el caso de las personas inmigrantes, la crisis econdmica tiene repercusiones
especialmente graves ya que disponen de menos dinero para su supervivencia y la de
sus familias en sus paises de origen, lo que al final afecta a su bienestar social, y en la
actualidad esta provocando un incremento de la obligacién de retornar a sus paises.

Teniendo en cuenta lo expuesto, quizds deberiamos estar hablando de la crisis
socioecondmica, y no exclusivamente financiera, ya que la situacion social de la
ciudadania se ha visto también gravemente afectada por la coyuntura actual.

Se debe apostar por una intervencion preventiva ademas de paliativa para evitar asi
que se enquisten las situaciones de exclusién social que vive parte de la ciudadania. Es
fundamental llevar a cabo actuaciones que favorezcan el incentivo econdmico y del
empleo, que fomenten la capacitacion y formacion de las personas.
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Del mismo modo, resulta necesario reforzar la proteccidon y los servicios sociales,
ofrecer itinerarios de insercién dirigidos a las personas mas vulnerables, disefiar
propuestas dirigidas a la prevencién de la economia sumergida, y como vinculo,
realizar un trabajo en red con el entorno para garantizar la cohesién social.

Es necesario disefiar politicas que contribuyan a aumentar la calidad de vida de las
personas, garantizando que el gasto social atienda realmente a la poblacién que se
encuentra en mayor situacion de vulnerabilidad, garantizando un reparto equitativo de
los servicios, prestaciones y ayudas en funcidn del grado de necesidad e las personas.

Por ultimo, la solidaridad debe ser la base de las politicas sociales, apoyando a los
colectivos mas vulnerables para reducir las desigualdades como factor de cohesién
social.

En este contexto el Partido Popular estd comprometido con las necesidades, las
preocupaciones y los problemas de todos los ciudadanos, en un ejercicio responsable
de la politica, sustentada en las capacidades del Estado, pero también en las personas,
las familias y las empresas, en un marco de corresponsabilidad.

Deseamos promover en nuestra accién politica los valores de libertad, igualdad de
oportunidades, tolerancia, respeto a los derechos humanos o la promocién social
mediante una educacion de excelencia y el esfuerzo personal.

Nuestras politicas tienen su base en el apoyo a las familias, la equidad en el acceso a
los servicios publicos esenciales, la defensa de los intereses de los ciudadanos en todas
sus facetas, la disposicion plena de la cultura, defendiendo y fomentando la diversidad
entre las personas, en un marco equilibrado de derechos y deberes.

Como parte fundamental de nuestra forma de hacer politica esta la participacidon
ciudadana, tanto de forma directa como a través de las nuevas tecnologias, que nos
abren canales de comunicacion ilimitados, compartiendo propuestas, ideas o criticas
que permiten una trasformacién social mas rapida y exitosa.

Queremos realizar una politica responsable, generando certidumbre y confianza entre
los ciudadanos, pero también sostenible, con una justa distribucidn de recursos. Las
Administraciones, las instituciones y los ciudadanos debemos asumir, cada uno en la
medida de su capacidad y posibilidades, el deber de mantener la cohesidn social.

En este marco de corresponsabilidad nuestro compromiso de promover la igualdad de
oportunidades, la generacion de empleo y de garantizar los pilares basicos del estado
de bienestar: una sanidad publica universal, sostenible y de calidad, una educacién
orientada a la excelencia y un sistema de pensiones que garantice la calidad de vida de
los que las reciben.

Planteamos a continuacion las propuestas en cada uno de los sectores, aunque con un
nexo en comun: la persona como centro de nuestra politica y la transversalidad y
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continuidad de las acciones, integrando el sistema, con el objetivo de conseguir el
bienestar de las personas.

LA FAMILIA UNIDAD BASICA DE CONVIVENCIA

* Sibien la persona es el centro demuestra accidn politica, la familia es la unidad
basica de convivencia, y ocupa un lugar fundamental en nuestra sociedad.

* Lafamilia es un elemento esencial de nuestra sociedad, espacio de protecciony
ayuda para las personas, solidaria en los momentos de especial dificultad.

e El compromiso del Partido Popular con las familias es incuestionable, debemos
fortalecerla como institucién esencial de la sociedad.

e El desempleo es uno de los problemas mas importantes, en Cantabria hay casi
44.000 hogares con algin miembro en paro, y de estos ninguno recibe
prestacion en el 53%. Ademdas hay mas de 9.300 hogares con todos sus
miembros en paro.

* Enelafo 2011 el 54% de los hogares de Cantabria llegaban con dificultad a final
de mes. Y para el 36% la situacién ha empeorado respecto al afio anterior.

* Ladificultad en el acceso a una vivienda es uno de los problemas que afectan a
las personas, se necesita implementar actuaciones conjuntas de las
administraciones para la promocion de planes de vivienda en alquiler para
familias con dificultades.

e Es preciso optimizar la coordinacion entre las administraciones y organizaciones
para actuar con eficacia en las situaciones de familias en riesgo de exclusion
social, con protocolos de actuacion comun, con el fin de evitar duplicidades en
las actuaciones.

e Se aboga por potenciar medidas de apoyo a las mujeres embarazadas, sobre
todo las que se encuentran en situaciones de dificultad.

* La violencia contra las mujeres sigue siendo una de las asignaturas pendientes.
Las medidas adoptadas no han demostrado su eficacia, por lo que se hace
necesario desarrollar nuevas estrategias que erradiquen la violencia de nuestra
sociedad, potenciando los valores en coeducacion.

* Es preciso que las administraciones publicas demuestren un apoyo real y
efectivo a las personas que sufren violencia.

* Debe mejorarse la teleasistencia y la coordinacion policial y judicial en la
proteccion a las personas maltratadas.

e Debemos seguir trabajando por la igualdad real y efectiva entre hombres vy
mujeres en todos los ambitos.

* Fortalecer las redes sociales que desarrollen la identidad ciudadana, la
interaccion y la solidaridad.
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INFANCIA: NUESTRO FUTURO

Es prioritario facilitar y agilizar los procesos de adopcidn, con el fin de favorecer
que las familias que quieren adoptar puedan hacerlo con procesos menos
complejos, garantizando siempre el bienestar del nifio.

El Partido Popular se compromete a promover la dotacion de mayor numero de
equipos de intervencion para la atencidon a las familias que atraviesan por
situaciones de desproteccién. La Ley 8/2010 de proteccidn de la infancia y la
adolescencia ha conformado un nuevo sistema de atencidn traspasando a los
servicios sociales de base las competencias en materia de riesgo y de
desproteccion moderada, manteniendo la competencia en la desproteccion
grave la comunidad autdnoma. Este cambio de competencias, sin embargo, no
se ha dotado de los recursos humanos y equipamientos precisos para asumir
las competencias en condiciones de igualdad.

Impulsar politicas preventivas en las familias que existe riesgo para los
menores.

Implementar acciones que permitan un desarrollo integral de los menores, con
la participacion de las familias.

Impulsar politicas que faciliten la conciliacidn de la vida familiar, laboral y social
de todos los miembros de la familia.

Promover programas y servicios de apoyo a la conciliaciéon: ampliacion de
servicios educativos y de apoyo para la primera infancia, ludotecas, centros de
dia, becas comedor.

Implementar recursos y atencion especializada a familias, nifios y adolescentes
en situacion de dificultad o vulnerabilidad social.

Desarrollar una politica educativa orientada a motivar a los alumnos, para
obtener lo mejor de cada uno, recuperando valores y mejorando sus
competencias, cultura del esfuerzo.

Impulsar la calidad en la educacién y la mejora de los resultados.

Promover la igualdad de oportunidades educativas, con independencia de su
situacidn socioecondmica o lugar de residencia.

El profesorado debe volver al centro de la vida educativa. Debemos promover
la excelencia de los profesores, establecer un nuevo modelo de seleccion y
formacidn para el acceso a la profesidon docente.

La libertad de eleccién de las familias debe estar garantizada, impulsando una
educacion de calidad.

JOVENES, EL FUTURO INMEDIATO

La tasa de fracaso escolar en Cantabria es de 13.5%, debemos adoptar medidas
que contribuyan a motivar a los alumnos y a potenciar sus capacidades.
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* El Partido Popular propone, y cree necesario modificar el sistema educativo de
formacion profesional, adecuandolo a las necesidades de los jovenes y de la
sociedad.

* Desarrollar la formacion profesional dual, impulsando de forma combinada la
relacion empresa y aula, modelo que requiere de la implicacién de las
administraciones, empresas y alumnos.

e Aprovechar las nuevas tecnologias para favorecer la ensefianza a distancia,
tanto en formacidn profesional, pre y postgrado, dotandolas de mecanismos
que aseguren la calidad de la ensefianza.

e Actualmente la tasa de paro en Cantabria es de mas del 42% en jévenes
menores de 25 afos.

* Todos debemos generar esperanza en los jovenes, promover una reforma
laboral que fomente la contratacion de jévenes, que tengan las mismas
oportunidades laborales en nuestro pais y no se vean obligados a irse fuera
para conseguir un fututo mejor.

* Promover planes de vivienda en alquiler para joévenes, que les facilite su
emancipacion.

e Continuar desarrollando una ensefianza universitaria basada en la excelencia
capaz de generar conocimiento y favorecer la plena integracion laboral de los
jovenes.

e Seguir apoyando la investigacion en la universidad, promoviendo |Ia
participacion del sector privado e incentivando la Investigacidn, el Desarrollo e
Innovacion.

e Desarrollar politicas de apoyo a los jovenes que se encuentran en riesgo de
exclusion social, desarrollando itinerarios personalizados de insercion, para lo
gue se necesita la coordinacion de administraciones, entidades y empresas.

* Reconocer la labor de las empresas que participan con proyectos sociales,
formativos o laborales, como parte de su responsabilidad social corporativa.

LOS MAYORES, NUESTRO EJEMPLO

e Reconocemos la aportacién tanto personal como social que las personas
mayores han hecho y estan haciendo, bien de caracter altruista como en
muchos casos de soporte econdmico o afectivo de hijos y nietos. Son parte
fundamental de nuestra sociedad y esta debe ser capaz de aprovechar sus
capacidades y conocimientos.

e El Partido Popular debe y continuara desarrollando estrategias que permitan
gue las personas mayores participen activamente en la sociedad: foros de
participacion ciudadana, actividades especificas que promueven el
envejecimiento saludable, centros de mayores...

e Garantizar un sistema de pensiones que permitan mantener el estado de
bienestar a los que las perciben.
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e Promover recursos y prestaciones para las personas mayores no dependientes,
pero con escasos o nulos apoyos de red familiar y/o social, en situacidon de
vulnerabilidad por su incapacidad para atender sus necesidades basicas y para
acceder a los recursos socio-sanitarios normalizados, personas mayores
fragiles, que precisan de un sistema de atencion social especializado.

e Continuar implementando centros y servicios adaptados a las necesidades de
las personas mayores no dependientes, como la teleasistencia, Servicio de
Atencion Domiciliaria, Catering social, Centros de dia, plazas residenciales... no
s6lo como una necesidad de atencidn, sino como prevencién de situaciones de
dependencia y mejora de su calidad de vida.

LA PROTECCION A LAS PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

* La atencidn a la dependencia ha sido siempre una de las preocupaciones del
Partido Popular, que se manifiesta comprometido con las personas en situacién
de dependencia y sus familias.

¢ La Ley de Dependencia responde a una necesidad que compartimos, pero su
aplicaciéon esta resultando extremadamente compleja, con problemas de
financiacion y en no pocos casos ha frustrado las expectativas de los
ciudadanos.

e Desde el Partido Popular creemos que debe mejorarse el modelo de atencién a
la dependencia, incorporando la perspectiva sociosanitaria, permitiendo una
atencidn mas eficaz e integral de la atencién a las personas dependientes y sus
familias.

* Siendo conscientes de que la prestacién econdmica a las familias de las
personas en situacién de dependencia supone, en no pocos casos, una ayuda a
la economia familiar, debemos promover una atencion profesionalizada, que
garantice la calidad de los cuidados.

* Se continuara fomentando la colaboracion publico-privada en la prestacién de
servicios, garantizando la acreditacion de los mismos y la calidad de la atencion
del sistema de atencidn a la dependencia.

e Promoveremos las actuaciones encaminadas a la prevencion de |la
dependencia, como parte fundamental de un sistema que tiene su centro en la
persona dependiente.

e Debemos analizar los sistemas de financiacion, asegurando un sistema que
debe ser eficaz y eficiente.

* Promoveremos la elaboracidon de una cartera de servicios bdasica, comun para
todas las personas dependientes, garantizando una capacidad de eleccion real
en las prestaciones y servicios.

* Implementaremos los servicios orientados a que las personas en situacion de
dependencia que quieran puedan seguir en su domicilio (teleasistencia, SAD) y
se desarrollaran nuevos servicios acordes a las necesidades de atencién
(Centros de dia de dafio cerebral adquirido, unidad de larga estancia...).
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* Impulsaremos servicios que den respuesta a la necesidad de atencidn de las
personas con enfermedad mental, centros de dia, alojamiento, talleres, empleo
protegido...

* Debemos proteger a las personas que presentan mayor vulnerabilidad, con el
fomento de programas de deteccidon de malos tratos, procedimientos de
incapacitaciones y tutelas mas efectivos...

DE LA DISCAPACIDAD AL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES

e Consideramos que es fundamental la plena integracion de las personas con
discapacidad, logrando el maximo desarrollo de sus capacidades vy
promoviendo su participacion social real y efectiva.

e Para lograr esa integraciéon debemos adoptar una estrategia transversal de
educaciéon, insercion laboral e inclusion positiva de las personas con
discapacidad.

¢ Debemos fomentar un sistema educativo adecuado a las caracteristicas de las
personas con discapacidad, en todos y cada uno de los niveles: educacion
primaria, ESO, Bachiller, Formacion profesional o universidad, garantizando de
forma efectiva que puedan acceder a todas las etapas.

* Se deben plantear itinerarios personalizados de integracion laboral desde las
administraciones publicas.

e Continuar desarrollando politicas de accesibilidad (ciudades accesibles,
viviendas, comunicacién...) persiguiendo la accesibilidad total.

e Promover y reconocer las acciones de las empresas en el apoyo al empleo de
personas con discapacidad, mas alld de los exigido por la normativa vigente,
como parte de su compromiso social corporativo.

INMIGRACION, IGUALES DERECHOS Y OBLIGACIONES

* Formamos parte de una sociedad plural, en la que las personas provenientes de
otros paises pueden integrarse y formar parte de ella, con los mismos derechos
y obligaciones.

e Creemos que la principal via de integracién de los inmigrantes es el empleo,
defendiendo una inmigracion legal, ordenada y vinculada al empleo, en
coherencia con las politicas de la Unidon Europea.

e Las personas que han llegado a nuestro pais residen en nuestros pueblos y
ciudades, hacen uso de los servicios a disposicidon de los ciudadanos, aunque
requieren de un mayor nivel de proteccién social por situacion de
vulnerabilidad (personas de baja calificacién, con dificultades para el acceso al
empleo, necesidades econdmicas especiales, problema de integracion y
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adaptacion, necesidades de vivienda, etc.). Debemos fomentar politicas de
integracién real a través del empleo, promoviendo la integracién en igualdad y
simplificando los procedimientos.

e Creemos que una de las mejores férmulas de integracion es la escolarizaciéon y
consideramos que es fundamental la lucha contra el elevado fracaso escolar de
los menores extranjeros.

DE LA EXCLUSION SOCIAL A LA INTEGRACION PLENA

e El Partido Popular se compromete a desarrollar la normativa existente en
prestaciones econdmicas para personas sin recursos. La Renta Social Basica, es
una prestacion econdmica que reciben un gran numero de personas. En la
mayoria de los casos los perceptores estan en edad activa y con un potencial
asegurado de incorporacion al mercado laboral si se promueven las
actuaciones oportunas y especificas para cada colectivo (mujer, persona en
riesgo de exclusion, parado de larga duracion, nivel de formacién escaso y perfil
profesional escasamente cualificado, etc.).

* La crisis econdmica ha llevado el desempleo a muchos hogares. Las
administraciones han de coordinar sus actuaciones y promover planes para
lograr la reincorporacion laboral. Se trataria de itinerarios formativo-laborales
personalizados, de forma que hubiera una contraprestacién a la prestacion
econdmica recibida.

e Promover la coordinacion entre las administraciones, instituciones vy
organizaciones, con el objetivo de optimizar recursos y dar respuestas
adecuadas.

e Fomentar la solidaridad y corresponsabilidad de los ciudadanos.

SANIDAD IGUAL PARA TODOS

* Defendemos un modelo sanitario centrado en la persona, que apueste por la
gratuidad en la asistencia sanitaria, con equidad e igualdad en el acceso a unas
prestaciones independientemente del lugar de residencia, y garantizando su
calidad.

* Es necesario definir una cartera de servicios basica y comun para todo el pais.

e Debemos promover un sistema sanitario eficaz, eficiente y sostenible, con
financiacion suficiente que garantice una atencion de calidad.

e Se hace necesario una mejora en la coordinacién entre niveles asistenciales,
gue haga posible un sistema integrado centrado en el paciente.

¢ La atencién en salud mental debe desarrollar nuevas estrategias y respuestas y
formar parte de un marco de atencion sociosanitaria.
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e El sistema sanitario debe de coordinarse de una forma real y efectiva con el
sistema de la dependencia, debemos establecer un marco sociosanitario en el
gue ambos presten un continuum de cuidados.

* El principal activo del sistema sanitario, los profesionales, deben tener un
reconocimiento a su labor y ser coparticipes en la gestidn del sistema.

e Es fundamental el desarrollo en investigacion, con la colaboracion y las
sinergias de la empresa privada y la universidad.

e Los ciudadanos son parte fundamental del sistema sanitario, con unos derechos
y deberes que deben garantizarse.

* El consumo de drogas y los efectos derivados del mismo sigue siendo un
problema importante.

* Se promoveran programas especificos que den respuesta a las toxicomanias,
tanto en su faceta sanitaria como social.

* Impulsaremos estrategias de lucha contra el alcoholismo, tanto en jévenes y
adolescentes como adultos.

e Es preciso actualizar la Ley Cantabra de Drogas, adaptarla a las necesidades
emergentes de la sociedad actual.

VOLUNTARIADO Y PARTICIPACION SOCIAL

* La promocidn del voluntariado como accién solidaria y de participacién social
es preciso para la mejora de la red social de apoyo a los colectivos mas
vulnerables, como complemento de la actividad de las administraciones
publicas.

e El fomento de la solidaridad debe ser una prioridad social del estado de
bienestar. Despertar conciencias individuales para el desarrollo de acciones
colectivas que transformen la sociedad.

e Esto implica el apoyo a las entidades sin animo de lucro y de caracter social que
trabajan en los ambitos citados con anterioridad y que complementan la
actividad publica con actuaciones especializadas agrupadas por colectivos de
potenciales usuarios de los servicios sociales.
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